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Das Handwerk ist mit mehr als 4,8 Millionen Beschaftigten einer der grofRten
Wirtschaftsbereiche Deutschlands. In fast 1 Million Betrieben werden jedes Jahr
weit Giber 450.000 Lehrlinge in 151 Berufen ausgebildet. Auf das Know-how und
die Fertigkeiten der Handwerkerinnen und Handwerker kann man heute in keinem
Lebensbereich mehr verzichten. Zugegeben: Dafiir haben wir mehr als 7 Tage
gebraucht. Uberzeugen Sie sich selbst: www.handwerk.de
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Mehr Zeit furs Geschaft, mehr
Geld, mehr Produktivitat.

Die Initiative fiir das Handwerk.

Der neue IKK-Betriebstarif.

Weniger Biirokratie, weniger Beitrag, weniger Krankenstand - der neue
IKK-Betriebstarif macht's maglich.

Wer jetzt mindestens 30% seiner Mitarbeiter bei der IKK Nordrhein
versichert und bei unserem Programm zur betrieblichen Gesundheitsfor-
derung mitmacht, spart einen kompletten Monatsbeitrag pro
IKK-versichertem Mitarbeiter!

Zusatzlich bieten wir lhnen professionelle Management-Seminare,
personliche Beratung bei lhrer Entgeltabrechnung, attraktive Pramien
fir Freundschaftswerbung und vieles mehr.

Rufen Sie uns an: 018 BO 45 50

2.9 Cr./Min, aus derm dr. Festhstr

Die Krankenkasse, die ihr Handwerk versteht.

Reza Heidari,
Cut-Hairdesign, Krefeld

IKK

Nordrhein



Inhaltsverzeichnis

FORUM 1/2010

IMPRESSUM

FORUM

OFFIZIELLE ZEITSCHRIFT DER KREIS-
HANDWERKERSCHAFT BERGISCHES LAND

Herausgeber:

Kreishandwerkerschaft Bergisches Land
Altenberger-Dom-Strafle 200

51467 Bergisch Gladbach

Telefon: (0 22 02) 93 59-0

Telefax: (0 22 02) 93 59-30

eMail: info@handwerk-direkt.de

Verantwortlich fiir den Inhalt:
Bert Emundts, Heinz Gerd Neu

Redaktion:

Heinz Gerd Neu

Telefon: (0 22 02)93 59 -10
Telefax: (0 22 02)93 59 -30

eMail: hgfneu@handwerk-direkt.de

Verlag:

Image Text Verlag GmbH

Deelener Strafie 21 — 23

41569 Rommerskirchen (Widdeshoven)
Telefon: (021 83)3 34

Telefax: (02183)417797

eMail: zentrale@image-text.de

Internet: www.image-text.de

Leitung Vertrieb:
Wolfgang Thielen
Tel.: (02183)417313 | thielen@image-text.de
Anzeigenberatung:
Stefan Nehlsen

Tel.: (02183)4173 14 | nehlsen@image-text.de
Ralf Thielen

Tel.: (02183)4173 12 | r.thielen@image-text.de
Jiirgen Thielen

Tel.: (02183)417312 | j.thielen@image-text.de
Gabriele Theiflen

Tel.: (02183)4173 68 | theissen@image-text.de

Grafik:
Jan Wosnitza

Tel.: (02183)4177 38 | eMail: wosnitza@image-text.de
Tim Szalinski

Tel.: (02183)417749 | eMail: szalinski@image-text.de
Thomas Ehl

Tel.: (02183)4177 49 | eMail: ehl@image-text.de

Druck:
Joh. van Acken GmbH u. Co. KG

Erscheinungsweise:
Zweimonatlich, 6 mal im Jahr

Abschriften und Nachdruck, auch auszugsweise, nur mit aus-
driicklicher Genehmigung der Kreishandwerkerschaft Bergi-
sches Land. Mit Namen oder Signum gezeichnete Veréffent-
lichungen reprisentieren die Meinung des Verfassers, nicht
unbedingt auch die der Redaktion oder des Herausgebers. Fiir
unverlangt eingesandte Manuskripte, Fotos oder Zeichnungen
wird keine Gewihr tibernommen. Soweit fiir vom Verlag ge-
staltete Anzeigen Urheberrechtsschutz besteht, sind Nach-
druck und Vervielfiltigung nur mit schriftlicher Genehmi-
gung der Verlagsleitung zulissig. Nachdruck nur mit Genehmi-
gung der Kreishandwerkerschaft Bergisches Land. Fotome-
chanische Vervielfiltigung nicht gestattet. Alle Angaben in
dieser Zeitschrift werden nach bestem Wissen und Gewissen
erstellt. Dennoch kann keinerlei Haftung iibernommen wer-
den, insbesondere nicht fiir Vollstindigkeit und Richtigkeit
der Angaben.

Copyright:
Kreishandwerkerschaft Bergisches Land

EDITORIAL
»~Am Anfang waren Himmel und Erde.
Den ganzen Rest haben wir gemacht.“ . 4

HANDWERKSFORUM
Kraftfahrzeug-Innung Bergisches Land:
Betriebe sind in der Region verhaftet
Eine Branche im Strukturwandel:
Schwierige Zeiten nach dem Boom. ... 5

Jahresempfang der Kreishand-
werkerschaft Bergisches Land . ... ... 14

Der demografische Wandel . . ....... 16

RECHT & AUSBILDUNG
Arbeitszeit reduziert: Entschidigung. . 30

Keine Stiickelung der Pflegezeit. . . . .. 31
Utlaubsbescheinigung. . ........... 32

Aussage ,,Komplette Unfall-
schadenabwicklung:
Wettbewerbswidrige Werbung. . .. . .. 33

Bei mangelnder Sprachkompetenz:
Arbeitgeber darf Arbeitnehmer
zum Deutschkurs auffordern. .. ... .. 34

RECHT & AUSBILDUNG
Vertragsstrafe bei vorzeitiger
Arbeitnehmerkiindigung zulissig. . . . . 17

Geschiiftsreise plus Privatvergniigen:
Kosten endlich absetzbar........... 18

Deutsche Kiindigungsfristen

verstoflen gegen EU-Reche ....... .. 19
Aufbewahrung von
Geschiftsunterlagen . .. ........... 20

Das Fahrtenbuch — die
schier unendliche Geschichte. . ... ... 21

Vorgetiuschte Arbeitsunfihigkeit:
Weg zum Mittagessen ist vom
gesetzlichen Unfallschutz umfasst. . . . 26

Wirmedimmung einer Grenzwand . . 28

Aktuelle Hohe der Verzugszinsen . . .. 29

Besuchen Sie uns im Internet:
www.handwerk-direkt.de

NAMEN & NACHRICHTEN

Europas Jugend frisiert .. .......... 36
Goldener Meisterbrief

fir Paul Lindlar ................. 38
Neue Innungsmitglieder. . ......... 38

Goldene Meisterbriefe, Betriebsjubilien,

Runde Geburtstage. . ............. 40
Bickerkegelclub Reihweck . ... ... .. 40
Goldener Meisterbrief

fir Helmut Braun . . .............. 41
Goldener Meisterbrief

fiir Siegfried Auras. . .............. 41
Bickerinnung:

Weihnachtsfeier der Altmeister . . . . .. 41
TERMINE

Veranstaltungshinweise. . . ......... 42

Unsere E-mail-Adresse:
info@handwerk-direkt.de

Besuchen Sie die Homepages unserer Innungen:

www.handwerk-direkt.de/baeckerinnung

www.handwerk-direkt.de/bauinnung

www.handwerk-direkt.de/infotechniker
www.handwerk-direkt.de/kfz-innung

www.handwerk-direkt.de/dachdeckerinnung www.handwerk-direkt.de/malerinnung

www.handwerk-direkt.de/elektroinnung
www.handwerk-direkt.de/fleischerinnung
www.handwerk-direkt.de/friseurinnung

www.handwerk-direkt.de/metallinnung
www.handwerk-direkt.de/sanitaerinnung
www.handwerk-direkt.de/tischlerinnung



4

Editorial

FORUM 1/2010

»Am Anfang waren Himmel und Erde.
Den ganzen Rest haben wir gemacht.“

Mit solchen und anderen Slogans will
die neue Kampagne der Handwerksorga-
nisation in Anzeigen, Plakaten und einem
TV-Spot deutlich machen, dass es heute
kaum einen Lebensbereich gibt, in dem wir
auf die Fertigkeiten und das Know-how von
Handwerkerinnen und Handwerkern ver-
zichten kénnten.

Denn mit mehr als 4,8 Millionen Be-
schiftigten in 151 Ausbildungsberufen und
einem Jahresumsatz in dreistelliger Milliar-
denhéhe ist das Handwerk ein Schwer-
gewicht der deutschen Wirtschaft.

Es soll gerade auch dem Nachwuchs
niher gebracht werden, dass die Berufe im
Handwerk zukunftsfihig und innovativ
sind. Handwerk ist mehr als ein Job. Ein
Handwerker ist eng mit seinem Werk ver-
bunden. Handwerk fordert Kreativitit, Per-
fektion, Konnen, Individualitit und hohe
Qualifikation. Nur wenn wir diese Werte

vermitteln und gerade den Nachwuchs da-
von iiberzeugen kénnen, dass es sich lohnt,
einen Handwerksberuf zu erlernen, kén-
nen wir dem Fachkriftemangel aufgrund
der drohenden Uberalterung der Gesell-

schaft entgegenwirken.

Denn eins ist klar: Unsere Auszubil-
denden von heute sind unsere Fachkrifte
von morgen.

Uberzeugen miissen wir jedoch auch mit
einer Unternehmenskultur im Handwerk.
Gegeniiber dem Kunden heifit das: Unbe-
dingte Verpflichtung auf Qualitit. Erstklas-
sige Beratung, umfassender Service, hervor-
ragende Ausfithrung — das gehort zum Be-
rufsethos im Handwerk. Gegenseitige Wert-
schitzung ist die Grundlage des kollegialen
Miteinanders in unseren Betrieben. Ein gu-
tes Betriebsklima und hervorragende Qua-
litit — das ist das Fundament unseres grof3-
ten Kapitals: unser guter Ruf.

Bert Emundts
Kreishandwerksmeister

Eins steht jedenfalls fest: Handwerk ist
allgegenwirtig, und so wird es auch in Zu-
kunft sein. Lassen Sie uns also trotz der tur-
bulenten Zeiten und trotz schwieriger Rah-
menbedingungen mit Tatkraft und Opti-
mismus das neue Jahr angehen.

Wir sollten uns auf die eigenen Stirken
und Talente besinnen und stolz sein auf das,
was wir zu leisten im Stande sind. Wenn
die Menschen sich wieder auf die Tugen-
den besinnen und ihren Talenten Raum
geben, geht es auch wieder aufwirts.

Jeder Einzelne hat es in der Hand, durch
Eigeninitiative an der positiven Entwick-
lung unseres Landes mitzuwirken. Dazu ge-
héren auch die Schritte im Kleinen, z.B.
die Schaffung von Ausbildungsstellen fiir

junge motivierte Menschen.

In diesem Sinne wiinsche ich Thnen allen
ein gesundes und erfolgreiches Jahr 2010.
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Kraftfahrzeug-Innung Bergisches Land: Betriebe sind in der Region verhaftet

Eine Branche im Strukturwandel:
Schwierige Zeiten nach dem Boom

An 2009 werden die Kfz-Unternehmen
wohl noch lange zuriickdenken. Der Zen-
tralverband Deutsches Kraftfahrzeugge-
werbe (ZDK) spricht von einem ,,Ausnah-
mejahr®. Sage und schreibe 3,8 Millionen
Neuzulassungen schaffte die Branche — die
Abwrackprimie machte es maglich.

Bei bestimmten Fahrzeug-Modellen
mussten die Kiufer lange auf ihr neues Auto
warten. ,,Gerade im Privatmarkt haben wir
bei den Modellen, die nicht zum Premium-
Segment gehéren, einen unwahrscheinli-
chen Boom etlebt®, sagt Reiner Irlenbusch,
Obermeister der Kraftfahrzeug-Innung
Bergisches Land. Viele Menschen hitten
alles daran gesetzt, um die Abwrackprimie
kassieren zu kénnen. Fiir ihn ist das ein
gutes Beispiel dafiir, wie die ,Geiz ist geil “-
Methode in Verbindung mit der staatlichen
Primie zu einem hervorragenden Konsum-
klima fiihren kann. Manche Hersteller pro-
fitierten noch bis ins kommende Friihjahr
hinein von den europiischen Ankur-
belungsprogrammen.

So oder so — 2010 wird fiir die Branche
ein schwieriges Jahr. Fachleute gehen ange-
sichts eines weitgehend gesittigten Marktes
kiinftig von etwa 2,5 Millionen Neuzulas-
sungen und rund sechs Millionen Ge-
brauchtwagen pro Jahr aus, mit einer
Schwankungsbreite von plus/minus fiinf
bis zehn Prozent.

,Wir kénnen uns von der Krisen-Situ-
ation nicht komplett abkoppeln, denn es
wird uns ja von allen Seiten gesagt, dass
Krise da ist®, sagt Reiner Irlenbusch. Dies
sei zwar im letzten Jahr nicht so erlebt wor-
den. Inzwischen aber weisen immer mehr
Industrieunternehmen darauf hin, dass sie
bei anhaltend schlechter Konjunktur Mit-
arbeiter freisetzen miissten. ,Das beeinflusst
natiirlich das Konsumverhalten unserer
Kundschaft, aber auch uns selber, weil wir

uns ja aus diesem Gedankenfeld nicht
herausziehen kénnen®, so der Obermeister.

In den Autohiusern liuft das Geschift
nun schleppender. Irlenbusch: ,,Es werden
nach wie vor Autos verkauft, aber nicht
mehr in den Stiickzahlen wie in 2009 er-
lebt.” Natiirlich sei die momentane Markt-
lage nicht nur eine psychologische Frage.

WEITER NACHSTE SEITE n»»

B KFZ-Reparaturen aller Fabrikate
B Unfallreparaturen aller Art
B AU- und TUV-Abnahme im Hause

Bl Reifen-Station
B Klimaanlagen-Service
H Autoglas-Service aller Fabrikate

B Auto-Zubehor

B ESSO-Station

B SB-Waschanlage

B Bosch-Stutzpunkt
B Benzineinspritzung
B Elektrik/Elektronik

Ein Service der stimmt!

g b

Wprplanng

Brieas® tamyg wedd

Pektra

Hermann J. Braun - Wipperfiirther StraBe 360 - 51515 Kiirten
Telefon: 02268 6160 oder 6018 - Telefax 02268 6913
E-Mail: kfz-braun@t-online.de

sl weihirn Aggragete

e Wir warten und

reparieren auch Ihr /”u)to.
(Alle Marken und Modelle.

Im Auel 50 (Gewerbegebiet)
51766 Engelskirchen-Loope
Telefon: (022 63)49 09
Telefax: (0 22 63) 30 65
www.auto-eimermacher.de
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Er verweist etwa auf die zunehmend restrik-
tive Kreditvergabe durch die Banken hin.
Heute sei es nun einmal anders als frither

nicht mehr méglich, einen Kredit alleine
wegen seines guten Rufs zu erhalten. Statt-
dessen seien umfassende Kontrollmechanis-
men aufgebaut worden. Irlenbusch: ,,Das
konnen viele Unternehmer, vor allem die
ilteren Mittelstindler, nicht verstehen.“

Hinzu kommt das Problem, dass die
Renditen duflerst schmal geworden sind.
»Esist heute kaum noch méglich, Fettanzu-
setzen, und mit dem wenigen Fett, das wir
als Unternehmen haben, kénnen wir kei-
nen Winterschlaf durchstehen®, sagt der
Obermeister. Das Kfz-Gewerbe ist beson-
ders kapitalintensiv. Oftmals sind die hohen

- Fahrzeugbestinde fremdfinanziert. Viele in
. der Branche seien mit roten Zahlen unter-

wegs, so Irlenbusch. In der Vergangenheit
hitten die Banken diese Betriebe stets ge-
stiitzt. Wenn die Lage jetzt schlimmer wer-

de, bestehe die Gefahr, dass die Kredit-

institute den Hahn zudrehen koénnten.

Andererseits moniert Irlenbusch, dass
die Anforderungen in vielen Bereichen stin-
dig steigen. Er nennt ein Beispiel: Wenn
ein Autohaus heute einen Mitarbeiter be-
schiftigt, der etwa im Lager Teile wegfihrt,

FORUM 1/2010

gilt er mdglicherweise als Berufskraftfahrer
— und muss die Teilnahme an bestimmten
Lehrgingen nachweisen. Das kostet nicht
nur Geld, sondern auch Zeit, die er im

Betrieb fehlt.

Der Obermeister will die Krise und die
Kiuferzuriickhaltung nicht wegdiskutieren.
Aber er sagt: ,Solange ich dabei bin, waren
wir immer eine Branche, in der gekidmpft
wurde —um jeden Kunden, um die Ertriige,
um jede Einheit. Vor diesem Hintergrund
miissen wir uns heute nicht umstellen. Zu-
dem ist die momentane Lage fiir ihn keine
grof3e Uberraschung. Viele Faktoren, wie
etwa die gestiegenen Kredit-Anforderungen
im Zusammenhang mit ,Basel II%, seien
seit Jahren bekannt.

Gerade in der momentanen Lage pli-
diert er dafiir, nicht den Kopfin den Sand
zu stecken, sondern ganz im Gegenteil mit
Optimismus nach vorne zu schauen. ,Man
darf sich jetzt nicht rauszichen aus dem
Markt, sonst wird man von den wenigen
Kunden gar nicht mehr wahrgenommen.*
Sein Rezept: Aktiv sein, auf die Kunden
zugehen, fiirs eigene Unternehmen werben.

Leidenschaft ist unser Motor

Die Unternehmensgruppe Schumecher-Marxen ist einer der grofiten
Mercedss-Benz Partner im Saverland /Oberbergischem. :

An mittlerweile 4 Standorten arbeiten mehr als 100 hoch motivierts
und qualifizierte Mitarbeiter,

Als inhabergefihrte Autohausgruppe stehen Sie als Kunde

Im Mittelpunkt - Ihre Zufriedonhbeit kst unser Antrishl
Uberzeugen Sie sich von unserem Ldmuupd:m

= Neuwagen = Jahres-, Dienst- ungd Vﬂdﬂlﬂmﬂ wm
» kpstanloser Hol- und Bringdienst « Niz- & Plw-Serjice

= Karpsserezsntrum = HU S AL thghich fir alle Marken = Lelvwagen
+ Finanznereng, Leasing und Versicherung * wv.m.

Schauen Sie bel uns vorbei - wir frowen uns auf Shel

:Mug,-vm--rr.‘m-|a1'm

UNTERNEHMENSGRUPPE SCHUMACHER-MARXEN

Auto-Schumacher

Engelskirchen | Olpener Str. 33 - 35 | Telefon 0 22 63 f 92 29-0
Wipperflrth | Lelersmihle 3 | Tel. 0 22 67 /88 756-20
www.mercedies-schumacher.de

MARXEN 7saue

Lennestadt | Elsper Strafie 2 | Tel. 027 21/60 04-20
Attendorn | Askay 4 | Tel, (0 27 22) 92 52-0
www, morcedes-manoen.de
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Das gilt im Ubrigen fiir alle
Bereiche der Branche. Schlief2-

lich sind nicht nur Hindler in .
der Innung, sondern auch Rei- |

fenspezialisten, Servicebetriebe
oder Lkw-Werkstitten.

Die weitaus meisten Kfz-Un-
ternehmen im Bergischen Land
sind klassische Familienbetriebe.
Das ist kein Spezifikum der Re-
gion, sondern gilt bundesweit.
Aufgrund ihrer Kleingliedrigkeit
haben die Kfz-Branche eher als
andere die Chance, gestirkt aus
der augenblicklichen Situation
hervorzugehen, so Irlenbusch —
mit motivierten Mitarbeitern
und aktiven Firmeninhabern,
die prisent und ihren Mitar-
beitern ein Vorbild sind. Ganz
wichtig ist ihm der personliche
Kontakt zum Kunden. Die Kun-
denorientierung sei in der Bran-
che immer die Basis des Ge-
schifts gewesen.

»Wenn jedem Mitarbeiter
klar ist, dass letztlich der Kunde
das Gehalt bezahlt und die Strom-
kosten triigt, dann geht er mit
einer anderen Einstellung auf
ihn zu®, sagt Irlenbusch. Eine
gute Kundenbindung ist eine
Chance, den zunehmend belieb-
ter werdenden Preisvergleichen
im Internet bei Autokiufen und
Serviceleistungen etwas entge-
genzusetzen. Dazu gehdren auch
eine markegerechte Preisgestal-
tung, die Nutzung von preiswer-
ten Einkaufsméglichkeiten, ein
gut trainiertes Team im Unter-
nehmen, eine positive Werbung
und ein gutes Verhiltnis zu
anderen Partnern im Markt, wie
Banken oder Verbinden.

Anders als viele Internet-
hindler sind die Innungsfach-
betriebe in der Region verhaf-
tet. Irlenbusch: ,, Wir beschifti-
gen Mitarbeiter aus der Region,
sprechen die Sprache der Regi-
on, verstehen ihr Gedankengut
und sind damit in der Kom-
munikation der beste Partner fiir

den Kunden in der Region.“ Das
gilt fiir jedes Innungsmitglied —
vom kleinsten Servicebetrieb bis

Als Tagezulassung schon i

e 24.990,-

Kraftstoffverbrauch (n 100 km nach BL B0M1268/EWG odear VO (EC) T16/2007): 7.6(innerons), 4.8
(auBerorts),5.8 (kombiniert), CO,-Emissionan: 154 g/km (komibiniert)

zum grofiten Autohaus. Sie set-
zen auf langfristige Kunden-
bezichungen.

Abbidung zeigt Wunschaussatattung gegen Mehrpreis:

Faszinkat in Sekunden: dar Ford Mondeo Tianium
Schon auf den ersten Blick beschiaunigt das Ford kinetic
D{"Sl:]r': Inren Puls und besonders betont wird seing
sportiiche Mote durch das Ford Indhicual-Styling-Paket

Der Ford Mondeo Titanium
2,01 TOC-Motor, 103 KW (140FPS)
L. &, rit

Viele Kunden wissen das zu

| schitzen. Im vergangenen Jahr

musste die Kfz-Schiedsstelle bei
der Kreishandwerkerschaft rund
120 Fille bearbeiten, berichtet
der stellvertretende KH-Haupt-
geschiftsfithrer Marcus Otto.
Eine mit sehr guten Fachleuten
besetzte Schiedskommission
stehe hier fiir Objektivitit und
ziigige Bearbeitung. Schnelle
Entscheidungen sind fiir die
Kunden und die Betriebe wich-

WEITER NACHSTE SEITE »»»

Blaupunkt Mavigation
Klimaavtomati
Parkpikatsy e
behelzbare Frontscheibe

Bergland GmbH
Bergland GmbH
AHG GmbH
Wiluda GmbH

51688 Wipperflrth
42855 Remscheid
58285 Gevelsberg
42477 Radevormwald

Bergland-Gruppe &

www.bergland-gruppe.de

Tel.: (02267) 8820-0
Tel.: (02191) 69410-0
Tel.: (02332) 9212-0
Tel.: (02195) 9102-0
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tig. Eine aus Marketinggesichtspunkten
nicht zu unterschitzende Méglichkeit fiir
die Betriebe auf diese Moglichkeit bei
Verkaufs- oder Reparaturgesprichen hin-
zuweisen. Denn es ist bemerkenswert:
Keiner dieser Fille ging vor Gericht. ,,Das
zeigt, dass die Verbraucher das Innungs-
Signet wahrnehmen und Beschwerden dann
iiber die Kfz-Schiedsstelle laufen lassen, statt

zu klagen. Ein klares Zeichen, dass sie sich
hier gut aufgehoben fiihlen®, so Otto.

Schon seit langem befindet sich das Kfz-
Gewerbe in einem umfassenden Struktur-
wandel. Aufhalten lisst er sich nicht. Der
Trend geht zu weniger, aber gréfleren Un-
ternehmen mit grofleren Betriebsstitten.
Bereits heute hat ein Kfz-Unternehmen im
Bundesdurchschnitt zwei Betriebsstitten.
In zehn Jahren, prognostizieren Branchen-
kenner, werden es etwa dreieinhalb bis vier
Betriebsstitten sein. Gleichzeitig geht der
Zentralverband des Deutschen Kraftfahr-
zeuggewerbes davon aus, dass die Zahl der
fabrikatsgebundenen Betriebsstitten von
derzeit rund 19.000 in den nichsten acht
bis zehn Jahren auf 15.000 bis 16.000 sin-
ken diirfte.

Der Verband fordert deshalb ein neues
Geschiftsmodell als Basis fiir eine neue Be-
ziechung zwischen Herstellern und Handel.
Dazu gehore eine Belieferung mit Neuwa-
gen, die sich an der Nachfrage orientiere.
»Hier liegt der Schliissel fiir den wirtschaft-
lichen Erfolg des Handels®, so der ZDK.

Solange zu viel Ware mit Druck in den

| KFZ-Meisterbetrieb

) AuTo BUHR ..

Die Mehrmarken-Werkstatt

Inspektion mit Mobilitatsgarantie - TUV + AU
Unfallschaden-Komplettabwicklung

BOSCH
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Marke gepresst werde, ,werden wir nicht
zu verniinftigen Ergebnissen kommen®.

Das Riickgrat des Kraftfahrzeuggewerbes
ist und bleibt der Service mit rund 73
Millionen Auftrigen im Jahr. Dabei schnei-
det die Branche im Urteil der Kunden her-
vorragend ab: Laut dem aktuellem Kunden-
monitor 2009 haben die Verbraucher den
Kfz-Meisterbetrieben mit der Note ,voll-
kommen zufrieden (1,93) ein duflerst posi-
tives Zeugnis ausgestellt.

Angesichts der zukiinftigen Herausfor-
derungen sei es fiir die Betriebe notwendig,
das gesamte Service-Spektrum abzudecken
und sich in ihrem Leistungsportfolio breit
aufzustellen, empfiehlt der Obermeister.
Das reiche vom Olwechsel iiber die Mecha-
nik, die Elektronik, die Glasreparatur bis
hin zur Karosserieinstandsetzung. So habe
der Verband beispielsweise mit ,autoglas
Plus® ein System zur Abwicklung von Glas-
schiden geschaffen, das sich zur neuen star-
ken Marke im Glasschadengeschiift entwi-
ckeln soll. Auch bei der Abgasuntersuchung

WEITER AUF SEITE 10 »n»n»

Klima-Service + Reifendienst

Neu- und Gebrauchtwagen

VW Caddy Kasten 1.9 TDI

Schaltgatriebe, elaktrische
Fensterheber, Tempomat,
Zentralverriegelung,
AuBenfarbe: auf Anfrage
MwSt ausweisbar,
Lisferzeit: ca. B Wochen,
EU-Import

16.900,00 € i gou wust

‘Vertrauchowara: Sisdt 78000k - msserxtidtisch: 5.30100km - Gesamt: 61D - CO2 Bmission: 1589%m

Telefon: 02261/6 7067
Fax. 02261 /2 7967
wiww, auto-buhr, da

Industriestrasse 1
51643 Gummersbach
auto-buhr@t-online.de

WirmeaeEhenRy dass eSS fahntt

Digsel, 77 KW / 105 PS5, Tiren: 5,

é B

bt s ¥ - 1
. 5pezi_all¥ fiir alle' M :eﬁes-. MAN- u. VW-Motoren
= Stangdig 150 Motoren, Diesel u. Benziner, ab Lager
» Zylinderkopfe u. Einspritzpumpen im Tausch
» Reparatur u. Instandsetzung von Zylinderkopfen
und Einspritzpumpen
* Turbolader im Tausch

s Flichendeckendes Vertriebs- u. Servicenetz durch
Partnerwerkstatten

MOTOIREN AG

Am Weidenbach « 51491 Overath»www.motorenag.de
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Geld sparen und Unsere Leistungen:
“FORUM 1/2010 die Umwelt schonen!

Steigen auch Sie - Reifenkomplettservice

um auf Autogas - Achsvermessung |
B Stoldampleriest
Tankonwacee - Komplette Unfallabwicklung
;;M: X - TUW & AL zu B2,80 €
g o - Smart Repair

- Eigene Lackieranlage
Riton auch Sle . KFZ- Elektrik

o umbel - pMobilfunk / Navigation

Autogas- | Erdgasspezialisten und - 24-Stunden
zertifiziertem Umrlister il Abschleppservice

G aille: Fabrilats -*\ - Reparaturen/ Service filr
sUBARL alh_e‘ Fabrikate
Autohaus Bahdalefen GmbH - Leihwagen
Dobtgrd 14, S1AZT Bargmeh Gladhach - Klimaanlagenservice
Ted 022 04-8 22 80, Fax 0122 (4-52 2869 :
hwns ko - Schadenschnalidienst

Zur Person:

Obermeister
Reiner Irlenbusch

Seit 2007 engagiert sich Reiner
Irlenbusch als Obermeister der
Kraftfahrzeug-Innung Bergisches Land. Der 48-Jihrige ist

Geschiftsfiihrer der Bergland-Gruppe mit sechs Betrieben und

Hauptsitz in Wipperfiirth. Die Unternehmensgruppe beschiftigt - = . _
rund 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. '"‘“’"Zfﬂmng ab

ﬂ.'? % P- a, '"ﬁal'ich.
Irlenbusch ist verheiratet und Vater von zwei Téchtern. Er gehort

Famili lich!
dem Vorstand des Verbandes des Kfz-Gewerbes Nordrhein- amilie nfﬂl.lg icn:

Westfalen e.V. an, fungiert dort als sozialpolitische Sprecher und .
ist in dieser Eigenschaft Experte fiir Tarifpolitik. Au c h de r Pre IS.

Zum Boispiel: Volkswagen Caddy Edition 2010%,
59 kW (80 PS), Surf Blue, AuBenspiegel elckir, einstell- und

I v E c o beheizbar, Schiebetiirli. + re., 2 x Airbag, ABS/ASR, NSW, ZV
Rentabel, Flexibel. Zuverlissig. mit Funkfernbedienung. Hoheneinstellung Fahrersitz, Radio
Madernstes Fahrzoug-Programm vom www.iveco.de RCD 210" mit CO-MP3 u.v. m

Transporter bis tum Schweren = Flexible

Offnungszeiten » Modernste Diagnose- Durchschnittlicher Kraftstoffverbrauch in /100 km, innerorts
Technologie = 24-Stunden-Mobildienst = 10,0; auiBerors 6,7 kembiniert 7.9 COy-Emissionen: kombi-
Artraktive Finanzierung und Leasing- niert 188 g/km

Raten * Umfangreiche Garantieleistungen
Unverbindliche Preisemplehlung

des Herstellers inkl, Werksabholung 17-828_.- €

Flottes Team. Starker Service. Unsere Pramie: - 5_549’- €

Preishammer: = 12-2?9_.- €

Abbildung zeigt Sondormus-
stattungen gegen Mehrpreis,

4 \ Ihre Valkswagen Partnor
C'W MULLER....

& RoVolkswagen Zentrum Leverkusen

IVECO Servicepartner FIAT Servicepartner Robert-Blum-Stralle 71, 51379 Leverkusen

Mulheimer Strafle 26 Siemensstrafie 9 (Fixheide) Tel. 0 21 71/40 03-0, wwwwolkswagen-zentrum-laverkusen.de
51469 Bergisch Gladbach 51381 Leverkusen-Opladen

Tel: (0 22 02) 29 03-0 Tel: (021 71)81075 Willi Prinz

Fax: (0 22 02) 29 03-49 Fax: (021 71) 76 82 85

www. c-w-mueller.de

Litzenkirchener Str. 326, 51381 Leverkwsen, Tel. O 21 7170 72-6
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306 Betriebe in
der Kfz-Innung
Bergisches Land

Die Kraftfahrzeug-Branche in der Re-
gion war Vorreiter: Als erste schlossen sich
im Jahr 2006 die beiden Kraftfahrzeug-
Innungen des Oberbergischen Kreises und
Rhein-Berg/Leverkusen zur Innung Bergi-
sches Land zusammen — eine damals weg-
weisende Entscheidung. Heute gehdren 306
Betriebe der Innung an. Sie beschiftigen
rund 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter sowie 618 Auszubildende. Der Jahres-
umsatz der Innungsmitglieder betrigt zu-
sammen rund 206 Millionen Euro. Der
Vorstand setzt sich aus erfahrenen und jiin-
geren Mitgliedern zusammen — ein guter
Mix, wie Obermeister Reiner Irlenbusch
betont. Zum ersten Mal wird die Innung
in diesem Jahr eine gemeinsame grofle Los-
sprechungsfeier fiir alle frischen Gesellen
veranstalten. Sie findet am 12. Mirz in der
Alten Drahtzieherei in Wipperfiirth statt.
»Das wird ein gesellschaftliche Highlight,
freut sich Irlenbusch. Erwartet werden 500

bis 600 Giiste.

(AU), die inzwischen in die TUV-Plakette
integriert worden ist, wirbt die Branche da-
fiir, diese Serviceleistung in den Werkstitten
durchfiihren zu lassen. Das geht entweder
gleich zusammen mit der TUV-Haupt-

untersuchung, oder der Kunde fihrt mit
der AU-Bescheinigung zum TUV.

Viele Serviceleistungen sind in den ver-
gangenen Jahren selbstverstindlich gewor-
den. Reiner Irlenbusch: ,,Wenn ein Kunde
mit einem Haftpflichtschaden zu uns in die
Werkstatt kommt, gehen wir komplett in

FORUM 1/2010

Vorleistung. Der Kunde muss sich um

nichts kiimmern, er unterschreibt uns ledig-
lich eine Abtretung und wir wickeln den
Schaden mit dem Versicherer ab.“

Gut geriistet sieht sich das Kfz-Gewerbe
fiir das Thema , Elektromobilitit und alter-
native Antriebe®. So ist ein spezielles Wei-
terbildungsprogramm fiir die Wartung und
Reparatur so genannter Hochvoltfahrzeuge
entwickelt worden. Dabei geht es unter
anderem darum, Hybrid-, Elektro- und
Brennstoffzellenautomobile spannungsfrei

DR

#Abb. enthiit Sondermussiaitung

DER FIAT FIORINO. GROSS AUF

g,

N

KOMPAKT - GERAUMIG -
WIRTSCHAFTLICH - PRAKTISCH

« 3,868 m AuBenlénge und bis zu 2,5 m Laderaumidnge”
* 535 kg Nutzlast und bis zu 2.8 m? Laderaumvelumen®

+ Kraftstoffverbracch 4.5 100 km™, Serviceintervall
alle 30 000 km

+ 2 seitliche Schiebetiren, niedrige Ladekanta (527 mm)
und nur 9,95 m Wendekreis

*Hei wingelegien Belitrersi
vertemach (100 ki ineseorts 57, maflerorts 12, koembsesers 450 OO -Emisson g
TRt 1

KLEINEM RAUM.

Shach AL BATIGAEWD I L} Mutiel Fowtsion

Ihr Fiat Professional Hindler:

AUTOHAUS
WURTH amsH

Gewerbegebiet Windhagen-West

Bunsenstrafie 4
51647 Gummersbach

Fon 02261/78916-0
Fax 02261/78916-66

info@autohaus-wurth.de
WWW,
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Wir bauen um! 300 Neuwagen missen raus!

Corsa Selection
Unser Barpreis

Astra H Selection
Unser Barpreis

Meriva Edition
Unser Barprels

Insignia Edition

Unser Barpreis

e den Opel Corsa, 3-tirig, mit

1,0-1-Maotor, mit 44 kW (60 PS)

fir den Opel Astra, 5-10rig, mit
1,4--Motor, mit 44 kW (90 PS)

schon ab ﬂ”.ﬂﬂcul m

fir den Opel Meriva, 5-tilrig, mit
14-l-Motor, mit &6 kW (90 P5)

schon ab ﬂ h.w“c.-l m

-Eun:n_..u._._.?_.._ﬁaa_;_.
___h.—.tioﬁvﬂﬂ-mou kW (115 PS)

schon ob Nﬂ im.ﬂcul m

S — | 10.490-€

Unsere Superfinanzierung Unsere Superfinanzierung Unsere Superfinanzienang Unsere Superfinanzierung

36 Raten & 95,~| |36Ratena 128,~| |36ratens 135,~| |[3trotena 186,~
Effektivzing 1,9%/| [ettektivzine 1,9%| |ettektivaine 1,9%)| |effektivzing 1,9%
Anzah 1.650~ Anzahl 1% Anzahi 2.250,~ Anzahl 4. 900~
Mn_._wﬂrh“-—nﬁ 5.850,- M..-..“rl!,_.n.:.__nn P‘H Mn—m:un__.;n_ﬁ 7.850,~ u..n_.___na.."ahu..“..nﬂ 11900~
Ein Angebot der GMAC-Bank GmbH|  |Ein Angebot der GMAC-Bank GmbH|  |Ein Angebot der GMAC-Bank GmbH|  |Ein Angebot der GMAC-Baonk GmbH

inclusive: * Klimoanlage * CD-Rodio ® elektr. Fensterheber vorne * Zentralverri
Fir olle Fohrzeuge gith: zzgl. 500,- € Uberflhmuing, Kroftstottverbrouchssponnweite (1100 km) von 5,6 1 bis 7,48 |, CO-Emdssionen (gfkm) von 134 g bis 179 g

elung u. v. m.

ALITO TREFFPUNKT

GIERATHS

Kdlner Strasse 105
51429 Bergisch-Gladbach
Telefon 02204 / 40080

Paffrather Strasse 195
51469 Bergisch Gladbach
Telefon 02202 / 299330

www.opel-gieraths.de

heute muss weniger schrauben und sich
stattdessen mit Strategien zur Fehlerdiag-
WEITER NACHSTE SEITE n»n»

nose und -behebung beschiftigen. Denn
heutzutage kommt bei jeder Arbeit am Auto

Gewandelt hat sich auch die Ausbildung
im Kfz-Gewerbe. Der Mechatroniker von

zu schalten, die Spannungsfreiheit auch zu
tiberpriifen und ein versehentliches Wieder-

einschalten zu verhindern.

-l

KONNEN. \
/11111111ISUZU BEWEGT 5

AUF DIE

TN BEWEGT

ISU2U

Barliner Strafle 95a - 42920 Wermelskirchen
Tel.- (021 96) 7 20 90 - Fax: {0 27 96} 4119
E-Mail: AH-Hildebrandtét-anling. da

ww Aufo-Hildebrandt da

Aulohaus Otto Hildebrandt

The ISUZU Partner:
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ein Tester zum Einsatz. Selbst wenn das
Polster des Sitzes ausgewechselt wird, miis-
sen elektronische Codes generiert, Leitun-
gen iiberpriift sowie Fehlerspeicher ausge-
lesen und zuriickgesetzt werden. Alles
Arbeiten, die ein erhohtes Verstindnis
voraussetzen. Das verdeutlicht: Auch im

Kfz-Handwerk, wie in vielen anderen
Bereichen, ist das geforderte Qualifizie-
rungsniveau gestiegen. Dennoch sagt Reiner
Irlenbusch: ,Wir miissen aufpassen, dass
wir bestimmte Schiilergruppen nicht aus
dem Auge verlieren.“ Damit meint er vor
allem Hauptschiiler. Gerade in dieser

FORUM 1/2010

Schulform gibe es — entgegen der hiufig
aus politischen Motiven heraus vertretenen
Meinung — viele gute Schiiler, die fiir die
KfZ-Branche geeignet seien. Diesvor allem
aus den Schulen, an denen sich die Lehrer

i:f personlich fiir ihre Schiilerinnen und

Schiiler einsetzten.

Die erfolgreichen Betriebe hitten es
immer verstanden, hervorragende Mitarbei-
ter heranzuzichen, sagt Irlenbusch. Ein
Mittel dazu sei fiir die Unternehmen der
Weg in die Schulen, um sich dort positiv
zu prisentieren. Das mache auch deshalb
Sinn, weil der prognostizierte Schiilerriick-
gang allmihlich seine Schatten vorauswer-
fe. Schon im Herbst habe er in seinem eige-
nen Betrieb nicht mehr so viele Bewerbun-
gen erhalten wie sonst, berichtet der Ober-
meister.

Noch eine Herausforderung also fiir die
Kfz-Branche. Dennoch ist Irlenbusch um
die Zukunft seines Handwerks nicht bange.
»Mobilitit ist gerade in unserer Region ein
zentrales Thema®, sagt er, ,,da werden sich
immer wieder Chancen bieten, die unsere
Betriebe aktiv nutzen kénnen.“ .

Fir jeden Profi das richtige Auto!

Gladbachs grofRe Auswahl an Automobilmarken unter einem Dach

Das Autohaus lhres Vertrauens!

Jean Littgen GmbH - Odenthaler Str. 153 -

Nutzfahrzeuge (=S

www.luettgen.de

51465 Bergisch Gladbach

- Fon: 02202/936110




Ohne Anzahlung ...
... ZU lhrem Meisterstiick!!!

Bei Bestellung bis zum 15.02.2010 erhalten Sie ein

portables Navigationsgerdt ohne Aufpreis dazu.

VW Transporter Kasten o i
"Meisfersﬁjck“ 2’0| TDI Polster: Classic Grey / Anthrazit

Hohe Trennwand ohne Fenster, Radio-
vorbereitung, Elektr, Schnittstelle fiir
externe Nutzung, Airbags flir Fahrer
und Beifahrer, ESP, ABS/ASR, EDS,
Berganfahrassistent, Schiebetiir rechis,
Servolenkung, Wegfahrsperre, Wirme-
schutzverglasung w.yv.m.

Kraftstofhverbravch (17100 km):
innarerts 7.4, auBerorts 4.0, kombiniert 7.2 /
CO,-Emissionen (g/km]: kombiniert 190

Monatliche Leasingrate ohne Anzuhtung

349,-€.......

Lowfzeit 60 Monate, Fohreistung 20.000 km p.a.

Caddy Life, 5-Sitzer 58 KW (5 7S), Radstand 2602 o
,,MEiSfEfoﬁtl(“ 1,4 I Polster: Titanschwarz / Anthrazit

Team-Ausstattung, Cool & Sound Paker
mit Klimaanlage Climatic, Radio RCD
310, ABS/ASR, Elektr. Fensterheber,
Mitelkonsole mit Mitelarmlehne,
Mebelscheinwerfer, Schicbettir links
und rechts, Zentralverriegelung

LI

Kraftstotherbrauch (17100 km):
innarorts 10,0, auBlerorts 6.7, kembiniert 79 /
CO,-Emissionen (g/km): kombiniert 188

Monatliche Leasingrate chne Anzahlung

199,-€.....

Loufzeit 60 Monate, Fohrleistung 20.000 km p.a.

Ansprechpartner: Herr Jens Schwenk, Tel.: 022 63/809-86

SteinGruppe informiert:
Am Standort Waldbrsl erhalten Sie kompetente Beratung bei

allen Gasumbauten und eine ausgezeichnete Lackiererei und
Karosseriewerkstatt steht zur Verfiigung!

* Ein Angebot der Volkswogen Leasing GmbH! Werksauslieferungs- und Zulassungskosten sind
in der Leasingrate enthalten!

Alls Angaben batieren oul den Merkmalen des deutichen Markies, Vercchisdene Forben, Maloritisrungen und Avsstoitungen
gegen Malepreis bealellbar, Abbildungen reigen Sond Hatungen gegen Mehrprei

SteiraGruppe

7 x im Bergischen Land

Waldbsal

Richiung Kbln

lhr Partner

entlang der A4!

Das Auto

lhre Volkswagen-
Partner
der Stein-Gruppe:

Nutzfahrzeug-
Zentrum
Engelskirchen
Overather Strafle 43
51766 Engelskirchen
Tel.: 02263/8070

Volkswagen
Zentrum

Bergisch Gladbach
Miilheimer Strale 67-69
51469 Bergisch Gladbach
Tel.: 02202/955720

Richard Stein
GmbH & Co. KG
Gummersbach
Gummersbacher 5ir. 55
51645 Gummersbach
Tel.: 02261/81070

Waldbrsl
Brolstrake 30-36
51545 Waldbral
Tel.: 02291/92690

www.steingruppe.de
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Jahresempfang der Kreishandwerker-
schaft Bergisches Land

Zum Jahresempfang der Kreishand-
werkerschaft Bergisches Land wurde am
5.Januar in das Kulturzentrum nach Lind-
lar geladen. Kreishandwerksmeister Bert
Emundts begriifite in seiner Eréffnungs-
rede alle Giste und stellte fest: ,, Wenn nur

zehn Prozent der guten Wiinsche in Erfiil-
lung gehen, wird das ein brillantes Jahr 2010
Erschienen waren Bundestagsabgeordnete,

Landtagsabgeordnete, Landrite, Biirger-
meister und eine Vielzahl anderer Giste.

Kreishandwerksmeister Emundts kriti-
sierte die ,,Geiz-ist-geil “-Mentalitit und die

durch zahlreiche Gesetze und Regeln be-
stindig schwieriger werdenden Rahmen-
bedingungen fiir das Handwerk. ,, Die Krise
ist in aller Munde®, fithrte Emunds weiter
aus und nannte die Verfehlungen des
Finanzapparats unverzeihlich. Deshalb
foderte er einen neuen Wertekonsens auf
allen Ebenen.

Mit den Worten ,,Bitte bringen Sie Licht
in das Dunkel“ bat Emunds den Haupt-
redner des Abends, den Bundestagsabgeord-
neten Wolfgang Bosbach, die Zusammen-
hinge der Wirtschaftskrise darzustellen.

Bosbach sprach von ,,Raubtierkapitalis-
mus und forderte mehr Moral ein. Er ver-
teidigte die Politik der Bundesregierung zur
Stirkung der Banken und die Abwrackpri-
mie. Ab 2010 werde es wieder deutlich ho-
here Steuereinnahmen geben, an weiterem
Wachstum fiihre kein Weg vorbei. Vor allem
Innovation sei gefragt, denn ,,wer nichts im
Boden hat, muss was in der Birne haben.®

Hauptgeschiftsfithrer Heinz Gerd Neu
dankte Bosbach mit den Worten: ,,Wolf-
gang, Du hast alle Fragen beantwortet, die
Welt ist wieder in Ordnung.“ .

¥

A
T
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Das Versorgungswerk:
eine Selbsthilfeeinrichtung
des Handwerks.

Ausbilden -

Das Versorgungswerk ist die Wenden Sie sich an den
Selbsthilfeeinrichtung lhres bewahrten Partner |hres 1 h
ortlichen Handwerks. Versorgungswerkes: JetZt erSt rec t
) ) SIGNAL IDUNA Gruppe
Durch ein sperﬁ!elflsestor\s/orge- Filialdirektion K&in/Bonn Ausbilden ist gerade heute fiir Ihren Betrieb
programm schlieBt das Versor-  GiirzenichstraBe 27 htial Oh ] by 5 }
unaswerk Liicken in der ) wichtigl Ohne die Nachwuchskrafte von heute
goz%en Absicherung der 50667 Kol fehlen Ihnen sonst morgen die Fachkrafte.
andi . Telefon (0221) 5799112 Die Agentur flir Arbeit vermittelt Ihnen die ge-
selbststandigen Handwerks- & gentur fu II W | ie g
meister, ihrer Arbeitnehmer eigneten Bewerber/innen,

und Angehdrigen.
Agentur fiir Arbeit Bergisch Gladbach

Diese Leistungen sprechen Bensberger Str. 85+ 51465 Bergisch Gladbach
fiir sich: Tel: 01801 66 44 66
B Bedarfsgerechte Alters- und [Festnetrpreis 3.9 ot fmin; Mobifunkpeeise hichstens 42 ct/min)
Hinterbliebenenversorgung
zu glinstigen Beitragen E-mail: bergischGladbach.27 1-arbeitgeber-serice

) ) . ; ) Sarbeitsagentur.de
B Finanzielle Sicherheit bei roaisagentur

Arbeits- und Freizeitunfallen )

B Kraftfahrtversicherung VERSORGUNGS {MM
zu Topkonditionen fiir WERK &z
Innungsmitglieder, deren

Familienangehdrige und SIGNAL IDUNA @

Mitarbeiter Verslcherungen und Flnanzen

www.signal-iduna.de

e Bundesagentur fiir Arbeit
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Der demografische Wandel

=1L

Am 26.1.2010 fand in der Kreishand-
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werkerschaft Bergisches Land ein sehr inte-
ressanter Vortragsabend zum Thema ,Der
demografische Wandel — Seine Relevanz fiir
Handwerk und Handel* statt. In einem sehr
informativen und kurzweiligen Referat
fithrte Herr Dr. Andreas Kaapke vom Ins-
titut fiir Handelsforschung Koln die anwe-
senden Handwerker und Einzelhindler in die

Thematik des demografischen Wandels ein.

Bereits Hauptgeschiftsfithrer Neu hat in
seinen Einfiihrungsworten darauf hinge-
wiesen, dass derjenige, der noch immer auf
den demografischen Wandel warte, die Zei-
chen der Zeit falsch interpretiere. Der Wan-
del komme nicht erst auf uns zu, sondern
wir steckten lingst mittendrin.

Herr Dr. Kaapke machte in seinem sehr
interessanten Referat deutlich, dass derzeit
noch ca. 80 Mio Menschen in Deutschland
leben werden und im Jahre 2050 nur noch
69 bis 74 Mio. Wie viele es letztendlich sein

Rufen Sie uns an - wir setzen uns fiir Sie ein!

=

Meisterbetrieb

Elektrotechnik
e Reparatur-Schnelldienst
¢ Klein- und GroBgerate-Reparatur
¢ Elektroinstallationen von:

Klima-Anlagen Heizungsanlagen
Gewerbeanlagen Alt- und Neubauten

OlbachstraBe 11a - 51381 Leverkusen (Berg. Neukirchen)

Tel.: (021 71)307 04 - Fax: (021 71)31078
www.kellner-elektrotechnik.de

® Antennenbau
¢ instabus®
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Wenn in den Jahren 2015 bis 2030 die Babyboomer-Generation in Rente geht,
werden wir auf einen Schlag doppelt so viele Rentner haben wie heute.

wiirden, hinge nicht mehr von der Ge-
burtenrate ab, sondern ausschlieflich von
der Zahl der Zuwanderung. Die Zahl der
60jahrigen werden im Jahr 2050 doppelt
so hoch sein wie die Zahl der Neugeborenen
und die Zahl der 80jihrigen und ilteren
werde sich verdreifacht haben. Auch die
Zahl der Erwerbstitigen werde zuriickge-
hen von 33,9 Mio auf dann 26,1 Mio., ein
Riickgang von fast 25 %.

Hier gelte es, neue Wege zu finden, sich
auf die Kunden ein-
zulassen, innovative
Wege zu gehen und
auch mutig zu sein,

N
[ Geprift nach VDE. -

E-CHECK =

Nur bei Ihrem
Innungsfachbetrieb!

diese neue Klientel zu

begeistern. Unter den
Kunden wiirden sich
zukiinftig so mehr il-

-System | tere Menschen mit

EE verinderten psychi-

schen, physischen und
sozialen Anforderun-

gen finden, z. B. hin-
sichtlich der Produkt-
gestaltungen, der Ge-

staltung der Ladenlokale, aber auch verin-
derten Anforderungen an die Raumiiber-
briickung, modifizierte Priferenzen gegen-
iiber Betriebsformen und anderen Anfor-
derungen an Wohnen und Arbeiten. Es wer-
de auch mehr Menschen mit Migrations-
hintergrund geben, die verinderte Anforde-
rungen an Kommunikation, Produkee, hand-
werkliche Dienstleistungen und kulturelle
Weitsicht stellen wiirden. Auch mehr Singles
seien unausweichlich, welche verinderte
Anforderungen an Produkte, Offnungszei-
ten, Zeiten fiir die Erbringung von Dienst-
leistungen und Dispositionswege hitten.

Laut Ansicht von Herrn Dr. Kaapke ist
das klassische Muster, um Kunden und de-
ren Bediirfnisse anzusprechen, folgende Er-
kenntnis: Appelliere an ein Bediirfnis und
zeige, dass Dein Angebot in der Lage ist,
dieses Bediirfnis zu befriedigen. Dariiber
hinaus bestimme die Qualitit unserer Ziele
auch die Qualitit unserer Zukunft.

Wir bedanken uns bei Herrn Dr. Kaapke
fiir diesen sehr impulsiven und sehr anspre-
chenden Vortrag. *

WL tu v, com

kraftiger Gutachten-Service — dafir steht unser Mame. Beim
ndchsten Termin sollten wir mal dber die neuen Lelstungen

Reden wir Uibers Geschaft.

Haupt- und Abgasuntersuchungen - sind unser tigliches Brot,
Leistungen im Rahmen der Arbettgeber- und Betreiberpilichten -
gehitiren zu unserem Kerngeschift. Zuvertssiger und aussage-

reden, die wir 2ur Stirkung Thres Geschiafts entwickelt haben.
Freuen Sie sich schon jetet auf cinen spannenden Dialog.

TUV Rheinland Kraftfahrt GmbH - Region Kéin/Gummaersbach
Willi Trimbarn - Tel, 0221 96941221

A TUVRheinland®

Genau. Richtig.




Recht + Ausbi

" FORUM 1/2010

Vertragsstrafe bei vorzeitiger
Arbeithehmerkiuindigung zulassig

Arbeitgeber kénnen Vertrags-
strafen und verlingerte Kiindi-
gungsfristen einsetzen, um Mit-
arbeiter an sich zu binden. Das
zeigt ein aktuelles Urteil des Bun-
desarbeitsgerichts (Urteil vom

28.5.2009, 8 AZR 896/07).

Das Bundesarbeitsgericht
(BAG) hatte den Fall eines Ma-
schinenbedieners verhandelt.
Dieser hatte sein Arbeitsverhlt-
nis gekiindigt und dabei seine
Kiindigungsfrist von zwei Mo-
naten zum Monatsende nicht
beachtet. Der Aufforderung sei-
nes Arbeitgebers, dieser Kiindi-
gungsfrist entsprechend weiter-
zuarbeiten, kam der Maschinen-
bediener nicht nach. Deshalb ver-
rechnete der Chef eine Vertrags-
strafe mit den verbleibenden
Lohnabrechnungen. Dagegen
klagte der Mitarbeiter.

Doch der Chef hat sich rich-
tig verhalten, entschied das BAG.
Denn er habe lediglich zwei Pa-
ragrafen des Arbeitsvertrags an-
gewendet: Zum einen waren
dortverlingerte Kiindigungsfris-
ten, zum anderen eine Vertrags-
strafe vereinbart. Die Vertrags-
strafe sollte unter anderem grei-
fen, wenn der Mitarbeiter die
Arbeit nicht oder verspitet auf-
nimmt oder das Arbeitsverhilt-
nis ohne Einhaltung der maf3-
geblichen Kiindigungsfrist auf-
16st. Thre Hohe orientierte sich
an der Bruttomonatsvergiitung
und sollte nicht mehr als das in
der gesetzlichen Mindestkiin-
digungsfrist zu zahlende Arbeits-
entgelt betragen. Die beiden
Vertragsklauseln waren nach
dem Urteil des BAG auch fiir
juristische Laien verstindlich
formuliert und benachteiligten
den Mitarbeiter nicht unange-
messen.

Die Vorinstanz noch hatte
zugunsten des Arbeitnehmers
entschieden: Die Verlingerung
von Kiindigungsfristen im Be-
reich niedriger Lohne sowie

gering qualifizierter Arbeitneh-
mer sei mit erheblichen Nach-
teilen fiir die Arbeitnehmer ver-
bunden. Dem folgte des BAG
nicht.

Fiir die Formulierung von
Arbeitsvertrigen steht Ihnen die
Rechtsabteilung  der Kreis-
handwerkerschaft zur Verfii-
gung. *

Fur jeden Auftrag den
richtigen Transit.
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Geschiftsreise plus Privatvergniigen

Kosten endlich absetzbar
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Manchmal lisst sich im Beruf
das Angenehme mit dem Niitz-
lichen verkniipfen: Nach der
Konferenz in Paris ein Wochen-
ende in der Seine-Metropole ver-
bringen oder im Anschluss an
die Tagung in Tokio noch ein
paar Tage durch Japan reisen —
solche Gelegenheiten nimmt
man gerne mit. Einen Schén-
heitsfehler hatte die Sache aller-
dings bislang: Wer seine Reise-
kosten selbst getragen hat, konn-
te sie nicht von der Steuer abset-
zen. Das hat sich nun geindert.

Jetzt hat der Bundesfinanzhof
endgiiltig Klarheit tiber das soge-
nannte ,Aufteilungs- und Ab-
zugsverbot” geschaffen. Und zwar
anhand eines Falles, der die Ge-
richte schon seit 15 Jahren be-
schiftigt. Ein EDV-Controller
war 1994 fiir eine Woche nach
Las Vegas geflogen um an einer
Messe teilzunchmen, die knapp
vier Tage dauerte. Tagungsge-
biihren, vier Hoteliibernachtun-
gen und Verpflegungspauscha-
len erkannte das Finanzamrt als
beruflich bedingte Werbungs-
kosten an. Bei den Flugkosten
sperrte es sich jedoch. Denn wenn
Kosten sowohl aus beruflichen als
auch aus privaten Griinden ent-
stehen, galt bislang das Prinzip:
Ganz oder gar nicht. Gemisch-
te Kosten lieflen sich nicht auf-
teilen.

Entscheidung mit Vorlauf

Nun kam der sechste Senat des
Bundesfinanzhofs schon vor
zwei Jahren zu der Auffassung,
dass diese Regel nicht unbedingt
plausibel ist. Sofern beruflicher
und privater Anteil der Reise klar
voneinander abzugrenzen sind,
sollte man die beruflichen Kos-
ten auch steuerlich geltend ma-
chen koénnen, fanden die Rich-
ter. Rechtsgiiltig war das Urteil
bislang aber nicht. Wegen der

weitreichenden Bedeutung des
Themas hat nun der Grofie
Senat des Bundesfinanzhofs eine

Entscheidung getroffen.

Jetzt ist klar: Der klagende
Klidger bekommt endlich Geld
vom Finanzamt zuriick. Die
Kosten werden zeitlich aufge-
teilt, vier Siebtel des Flugpreises
von knapp 3200 Euro sind Wer-
bungskosten. Gut 1800 Euro
kann der Kliger nun geltend
machen. Und auch andere Be-
troffene kénnen bei der nichs-
ten Steuererklirung ihre Reise-
kosten, wenn méglich, auftei-
len. Wer jetzt erst seinen Steuer-
bescheid fiirs letzte Jahr be-
kommyt, sollte gegebenenfalls
Widerspruch einlegen und sich
dabei aufs aktuelle Urteil beru-
fen. Das gehtaber nur innerhalb
einer Frist von vier Wochen ab
Erhalt. Danach ist der Bescheid
rechtskriftig.

Eine Aufteilung ist allerdings
nur ab einer bestimmten Gro-
Benordung sinnvoll. Liegt der
berufliche Anteil unter 15 Pro-
zent, gilter auf jeden Fall als ver-
nachlissigbar. Wer also an einen
Kongresstag noch zehn Tage Ur-
laub dranhingt, kann sich die
Miihe bei der Steuererklirung
sparen. Umgekehrt ist derzeit
aber auch ein Privatanteil von
15 Prozent zu vertreten, ohne
den Werbungskostenabzug fiir
die gesamte Reise aufs Spiel zu
setzen. *
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Deutsche Kiindigungs-
fristen verstofBen
gegen EU-Recht

Im deutschen Arbeitsrecht
miissen die gesetzlichen Kiindi-
gungsfristen geindert werden.
Der Europiische Gerichtshof
entschied am 19.1.2010 in Lu-
xemburg, die bisher geltende Re-
gelung, wonach bei den Kiindi-
gungsiristen die Beschiftigungs-
zeiten erst vom 25. Lebensjahr
an beriicksichtigt werden, ver-

stofle gegen das EU-Recht.
: o

Es handele sich um eine ver-

botene Diskriminierung aus
Griinden des Alters. Die héchs-
ten EU- Richter wiesen die deut-
schen Gerichte an, die fragliche
deutsche Regelung in laufenden
Prozessen vor Arbeitsgerichten
Lerforderlichenfalls unangewen-
det zu lassen®.

Der Entscheidung (Rechts-
sache C-555/07) lag die Klage
einer Frau zugrunde, die im 18.
Lebensjahr von einem Essener
Unternehmen angestellt und
zehn Jahre spiter entlassen wor-
den war. Dabei wurde ihr wegen
einer Beschiftigungsdauer von
drei Jahren (seit dem 25. Ge-
burtstag) lediglich ein Monat
Kiindigungsfrist zugestanden.
Bei zehn Jahren hitte sie An-
spruch auf vier Monate gehabrt.

Der EuGH verwies darauf,
dass eine auf dem Alter beruhen-
de Ungleichbehandlung nur dann
zuliissig sei, wenn sie durch ein
legitimes Ziel aus den Bereichen
Beschiftigungspolitik, Arbeits-

marke und berufliche Bildung ge-
rechtfertigt sei. AufSerdem miiss-
ten die Mittel zur Erreichung
des Ziels ,,angemessen und erfor-
derlich“ sein. Das Landesarbeits-
gericht Diisseldorf hatte als Be-
rufungsinstanz den EuGH ge-
fragt, ob dies im strittigen Ver-
fahren der Fall sein konnte.

Die EU-Richter verneinten:
Die deutsche Regelung sei ,,nicht
angemessen oder geeignet®. Sie
wiesen insbesondere die Argu-
mentation zuriick, der Arbeit-
geber solle eine ,,gréflere perso-
nalwirtschaftliche Flexibilitit®
bekommen, weil jiingeren Ar-
beitnehmern eine grofiere beruf-
liche und persénliche Mobilitit
zugemutet werden konne. Dies
sei nicht der Fall, weil die Nicht-
anrechnung der Betriebszuge-
hérigkeit vor dem 25. Lebens-
jahr unabhingig vom Alter bei
einer Entlassung gelte.

Das Gericht stellte auch fest,
ein Einzelner kénne sich vor
Gericht nicht direkt auf die EU-
Richtlinie zum Verbot der Dis-
kriminierung berufen. Das Dis-
kriminierungsverbot sei jedoch
ein allgemeiner Grundsatz des
Unionsrechts“. Das nationale
Gericht miisse ,,die volle Wirk-
samkeit des Unionsrechts® ge-
wihrleisten. Deshalb diirfe es in
einem solchen Fall nationales
Recht nicht anwenden.

Hinweis: Dieses Urteil wurde
zu den gesetzlichen Regelungen
gesprochen. Es gilt aber in glei-
cher Weise auch fiir tarifvertrag-
liche Regelungen. Dies bedeu-
tet, dass alle Regelungen die bei
einer Kiindigung an das Alter
ankniipfen nicht mehr ange-
wendet werden diirfen. *
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Aufbewahrung von

Geschaftsunterla

Das Handelsgesetzbuch (HGB) ver-
pflichtet Kaufleute zur Aufbewahrung von
Geschiftsunterlagen (§ 257 HGB). Aus
steuerlichen Griinden haben alle Unterneh-
men der gewerblichen Wirtschaft aber auch
die Aufbewahrungsvorschriften nach § 147
Abgabenordnung (AO) zu erfiillen.

Das Umsatzsteuergesetz regelt ergiinzend
(UstG) Aufbewahrungsfristen und Aufbe-
wahrungsorte (§ 14 b UStG). Danach gilt,
dass der Unternehmer ein Doppel der Rech-
nung, die er selbst oder ein Dritter in sei-
nem Namen und fiir seine Rechnung aus-
gestellt hat, sowie alle Rechnungen, die er
erhalten hat oder die ein Leistungsempfin-
ger oder in dessen Namen fiir dessen Rech-
nung ein Dritter ausgestellt hat, 10 Jahre
aufzubewahren hat.

Die handels- und steuerrechtlichen Vor-
schriften zur Aufzeichnung von Geschifts-
vorfillen und zur Aufbewahrung von
Schriftgut stimmen vielfach iiberein. Aus
steuerlichen Griinden sind simtliche Buch-
fiihrungsunterlagen und sonstige Unterla-
gen aufzubewahren, die fiir die Besteuerung
bzw. deren Uberpriifbarkeit von Bedeutung
sind. Die handelsrechtlichen Vorschriften
haben damit fiir die betriebliche Praxis nicht
die Bedeutung, wie sie den steuerrechtlichen
Aufbewahrungsvorschriften zukommt. Im
Folgenden werden daher vornehmlich die
steuerrechtlichen Aufbewahrungsvorschrif-
ten dargestellt.

Nach Steuerrecht gilt die Aufbewah-
rungsfrist von
10 Jahren fiir:
Handelsbiicher/Biicher, Inventare, Jahres-
abschliisse, Lageberichte, Eréffnungsbilanz,
Konzernabschliisse, Konzernlageberichte,
Arbeitsanweisungen und sonstige Organi-
sationsunterlagen sowie Buchungsbelege

6 Jahren fiir:

empfangene Handels- und Geschiftsbriefe,
Wiedergaben der abgesandten Handels-
und Geschiftsbriefe, sonstige Unterlagen,
soweit sie fiir die Besteuerung von Bedeu-
tung sind.

Diese festen Aufbewahrungsfristen kon-
nen sich jedoch dann verlingern, wenn das
Schriftgut fiir die Steuern von Bedeutung
ist, bei denen die Festsetzungsfrist noch
nichtabgelaufen ist. Im Einzelnen wird der
Ablauf der Festsetzungsfrist durch einen der
folgenden Sachverhalte gehemmt:

» begonnene Auflenpriifung

» vorldufige Steuerfestsetzung nach § 165
AO

» anhingige Steuerstraf- oder bufgeld-
rechtliche Ermittlungen

» schwebendes oder aufgrund einer Au-
Benpriifung zu erwartendes Rechts-
behelfsverfahren

» Begriindung von Antrigen des Steuer-

pflichtigen

Die Aufbewahrungsfrist beginnt mit
dem Schluss des Kalenderjahres, in dem die
letzte Eintragung in das Handelsbuch ge-
macht, das Inventar aufgestellt, die Eroff-
nungsbilanz oder der Jahresabschluss fest-
gestellt, der Geschiftsbrief empfangen oder
abgesandt wurde, Aufzeichnungen vorge-
nommen oder sonstige Unterlagen entstan-
den sind. Bei Vertriigen beginnt die Aufbe-
wahrungsfrist mit dem Ende des Jahres, in
dem der Vertrag endet.

Die Aufbewahrungsfrist endet in der Re-
gel mit Ablauf des Kalenderjahres, das sich
aus Beginn und Dauer der Frist errechnen
l4sst.

Die Aufbewahrung im Original ist nur
in Ausnahmefillen vorgeschrieben. Eroff-
nungsbilanzen, Jahresabschliisse und Kon-
zernabschliisse miissen nach § 257 Abs. 3
Satz 1 HGB und § 147 Abs. 2 Satz 1 AO

innerhalb der Aufbewahrungsfrist im Ori-

f

n

i o n
ginal aufbewahrt werden, auch wenn sie auf
Mikrofilm oder anderen Datentrigern auf-
gezeichnet sind. Werden die empfangenen
Handels- und Geschiftsbriefe sowie Bu-
chungsbelege nichtim Original aufbewahrt,
muss die Aufbewahrung dergestalt erfol-
gen, dass eine originalgetreue bildliche Wie-
dergabe gewihrleistet ist. Die tibrigen aufbe-
wahrungspflichtigen Unterlagen kénnen op-
tisch (Mikrofilm) oder elektrooptisch (Spei-
cherplatte) aufgezeichnet werden. In die-
sen Fillen muss sichergestellt sein, dass die
Unterlagen withrend der Dauer der Auf-be-
wahrungsfrist jederzeit innerhalb angemes-
sener Frist lesbar gemacht werden kénnen.

Nach der steuerlichen Vorschrift des
§ 146 Abs. 2 AO ist das autbewahrungs-
pflichtige Schriftgut in der Bundesrepublik
Deutschland aufzubewahren. Das Handels-
gesetzbuch schreibt keinen Ort vor, doch
miissen die Unterlagen wihrend der Dauer
der Aufbewahrungsfrist jederzeit in einer
angemessenen Frist vorgelegt werden kon-

nen (§ 239 Abs. 4 HGB).

Hinweis: Auch Privatleute haben seit
dem 31.7.2004 eine zweijihrige Aufbewah-
rungspflicht zu beachten. Sie bezieht sich
auf Rechnungen, Zahlungsbelege oder an-
dere beweiskriftige Unterlagen, die Privat-
personen im Zusammenhang mit Leistun-
gen an einem Grundstiick erhalten haben.
Zu den Leistungen im Zusammenhang mit
einem Grundstiick gehéren u. a. simtliche
Bauleistungen, planerische Leistungen, die
Bauiiberwachung, Renovierungsarbeiten,
das Anlegen von Bepflanzungen, Geriist-
bau. Auf diese Aufbewahrungspflicht der
Privatperson hat der Unternehmer nach
dem Umsatzsteuergesetz in der Rechnung
hinzuweisen. .
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Das Fahrtenbuch —die
schier unendliche Geschichte

Beanstandet das Finanzamt die Eintrige
im Fahrtenbuch, wird der Anteil fiir Pri-
vatfahrten pauschal festgesetzt. Dann war
nicht nur die Arbeit eines ganzen Jahres
umsonst, sondern es werden meist auch
noch hshere Steuern auf den Betriebs-Pkw
oder Firmenwagen fillig. In den letzten
Jahren sind rund um das Fahrtenbuch viele
verschiedene Urteile gefillt worden.

Die private Nutzung eines Pkw kann
anhand der tatsichlichen Aufwendungen
angesetzt werden. Hierfiir muss das Fahr-
tenbuch die Kosten durch Belege und das
Verhiltnis der privaten zu den tibrigen Fahr-
ten ordnungsgemif auflisten (§ 6 Abs. 1
Nr. 4 Satz 3 EStG). Zwar ist der Begriff des
ordnungsgemifien Fahrtenbuchs gesetzlich
nicht ndher bestimmt, die Voraussetzungen
sind jedoch durch die BEH-Rechtspre-
chung im Wesentlichen erldutert worden
(BFH, Beschluss v. 16.1.2009, VIII B
140/08). In mehreren Urteilen wurden die
Anforderungen niher prizisiert, sodass kein
weiterer grundsitzlicher Klirungsbedarf
besteht (BFH, Beschluss v. 14.10.2008, X
B 252/07).

Hiernach lassen sich zwei wichtige Aus-
sagen festhalten:

» Ein ordnungsgemifles Fahrtenbuch
muss grundsitzlich zu den beruflichen
Reisen alle Angaben enthalten und diese
miissen sich dem Fahrtenbuch selbst ent-
nehmen lassen. Es muss zeitnah und in
geschlossener Form gefiihrt und die
Fahrten vollstindig und in ihrem fort-
laufenden Zusammenhang wiedergege-
ben werden (BFH, Urteil v. 16.3.2006,
VIR 87/04, BStBI 2006 II S. 625).

» Ebenso wie eine Buchfiihrung trotz eini-
ger formeller Mingel noch formell ord-
nungsgemif sein kann, fithren auch klei-
nere Mingel nicht zur Verwerfung des
Fahrtenbuchs, wenn die Angaben insge-
samt plausibel sind. Mafigeblich ist, ob
trotz der Mingel noch eine hinreichen-
de Gewihr fiir die Vollstindigkeit und
Richtigkeit der Angaben gegeben ist
(BFH, Urteil v. 10.4.2008, VI R 38/06,
BStBI 2008 II S. 768).

Fiir jeden Einzelfall miissen die Gerichte
beurteilen, ob kleine noch tolerierbare Feh-
ler oder erhebliche Mingel vorliegen. Dabei
geht es noch nicht einmal um schlampige
und liickenhafte Fahrtenbuchfiihrung, son-
dern um kleinere formale Mingel. Die fiih-
ren meist schon dazu, dass die Beweiskraft
des Fahrtenbuchs in Bezug auf die Authen-
tizitdt in erheblichem Maf3e in Zweifel gezo-
gen wird und es deshalb der Besteuerung
nicht zugrunde gelegt werden kann.

Nachfolgend einige Beispiele aus der aktu-

ellen Rechtsprechung.

» Ein ordnungsgemifies Fahrtenbuch liegt
nicht vor, wenn etliche Einzeleintragun-
gen in einer gewissen Regelmifligkeit
und Ahnlichkeit Fehler und Widersprii-
che zu den iibrigen Belegen aufweisen.
Das gilt etwa bei erheblichen regionalen
Abweichungen der fiir bestimmte Tage
angegebenen Zielorte von den Regionen,
von denen die zeitgleich ausgestellten
Tankquittungen stammen (FG Miinchen,
Urteil v. 14.5.2009, 15 K 2945/07).

» Ein ordnungsgemifies Fahrtenbuch liegt
nur vor, wenn es zeitnah gefiihrt wor-
den ist. Das Merkmal der Zeitnihe be-
zieht sich allein auf den zeitlichen Zu-
sammenhang zwischen einer durchge-
fithrten Fahrt und dem schriftlichen oder
elektronischen Festhalten dieser Fahrt in
einer Aufzeichnung (BFH, Urteil vom
21.4.2009, VIII R 66/006).

» Sind im Fahrtenbuch fiir rund 13 Mo-
nate keinerlei Privatfahrten vermerkt
worden, bestehen erhebliche Zweifel an
der Ordnungsmifligkeit. Denn es ist
nicht glaubhaft, dass innerhalb eines
Zeitraums von mehr als einem Jahr kei-
nerlei Privatfahrten getitigt worden sind
(FG Miinchen, Beschluss
19.2.2009, 7 V 3717/08).

» Die iiberwiegende betriebliche Kfz-Nut-
zung darf durch formlose und zeitnahe

vom

Aufzeichnungen iiber einen reprisenta-
tiven zusammenhingenden Zeitraum
glaubhaft gemacht werden. Dabei kommt
es nicht entscheidend darauf an, ob ein
ordnungsgemifles Fahrtenbuch vorliegt

(FG Miinchen, Urteil v. 9.3.2009, 6 K

»

»

»

»

4619/006).

Eine mittels Computerprogramms er-
zeugte Datei, an deren bereits eingege-
benen Datenbestand zu einem spiteren
Zeitpunkt noch Verinderungen vorge-
nommen werden kénnen, ohne dass die
Reichweite dieser Anderungen in der
Datei selbst dokumentiert und bei
gewodhnlicher Einsichtnahme in die
Datei offen gelegt wird, stellt kein ord-
nungsgemifles Fahrtenbuch dar (FG
Miinster, Urteil v. 18.12.2008, 12 K
1073/07 E). Daher ist auch der Aus-
druck einer Excel-Tabelle zum Nachweis
der Vollstindigkeit und Richtigkeit der
erforderlichen Fahrtenbuchangaben
nicht geeignet (Hessisches FG, Urteil v.
1.12.2008, 13 K 2874/07).
Differenzen zwischen eingetragenen
Streckenlingen und Kilometerstinden
von insgesamt 14 km an 2 Tagen und
Abweichungen der Streckenlingen von
den Ergebnissen eines Routenplaners mit
einer Quote von 1,5 % fithren nicht zur
Verwerfung der Ordnungsmifligkeit
eines Fahrtenbuchs und zur Anwendung
der Listenpreis-Regelung (FG Diissel-
dorf, Urteil v. 7.11.2008, 12 K 4479/07
E).

Fiihrt eine Person ein ordnungsgemiif3es
Fahrtenbuch, so kann sie gleichwohl fiir
die Besteuerung der Privatfahrten zwi-
schen der 1%-Regelung und der Ermitt-
lung aufgrund des Fahrtenbuchs wih-
len. Dabei ist sie an die bei Einreichung
der Steuererklirung erklirte Wahl nicht
gebunden, soweit der Steuerbescheid ver-
fahrensrechtlich noch inderbar ist (FG
Rheinland-Pfalz, Urteil v. 30.5.2008, 5
K 2268/06). Bei der Gewinnermittlung
gilt das allerdings seit 2006 nur noch bei
der iiberwiegend betrieblichen Nutzung.
Ist ein Fahrzeug aufgrund seiner Beschaf-
fenheit und Einrichtung typischerweise
so gut wie ausschliefflich nur zur Be-
forderung von Giitern bestimmt ist, wird
es i. d. R. nicht auch fiir private Zwecke
eingesetzt. Insoweit wird kein Fahr-
tenbuch benétigt (BFH, Urteil v.
18.12.2008, VIR 34/07, BStBI 2009 11
S. 381). *
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fiir regenerative Energie und intelligente Installation

Wir fiihren fiir Sie aus: Beratung, Planung und Gebaudetechnik GmbH
Ausfiihrung von Photovoltaik- und Solarthermieanlagen

sowie intelligente Gebdudetechnik. Testen Sie uns!
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CSK Software GmbH
Handwerkersoftware
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omputerberatung

6 I I er Ihr Fachbetrieb fiir Informationstechnik

Computer - Telefon - Fax - Kopierer
Kley 4b - 51467 Bergisch Gladbach

Tel.: 02202/97234 - Fax 02202/972 35

E-Mail: info@computerberatung-hoeller.de

Schulteis
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Beratung - Planung - Umsetzung

Gruner Weg 15 - 51469 Bergisch Gladbach
Tel.: (02202)9790316 - Fax: (02202)9790317
E-Mail: info@schulteis-technik.de

Dipl.Ing. Giinter Predlger
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Fragen Sin uns - wir beraten Sie gom|

 Planung und Ausfthrung von Elektroanlagen
® Daten- und Kommunikationstechnik

o |nstallation fur Industrie und Privat

® Antennen- und Satellitentechnik

® Automatisierungstechnik Alte Ziegelel 19 + 51491 Overath
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www.tecnetgmbh.de
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Bl ] Industrie- und Hausinstallationen - Beleuchtungstechnik ’

RL-Elektrotechnik..

Planung - Montage - Service
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Kompetenz und Qualitat
Wir planen und errichten elektrotechnische Anlagen fiir Gebaude aller
Gropenordnungen und bieten Ihnen anschliefend einen Rundum-Service.
Zuverlassigkeit, Termintreue und technische Kompetenz sind unsere Starken.

Gerne stellen wir dies auch bei Ihnen unter Beweis.

Uberall wo die Sonne scheint ...

.. ist die 506 Thr Partner sir die energitechnische tnfrastruktur,

*eSAG

Elektro Meifner GmbH -Osenauer Strafe 4 - 51519 Odenthal
Fon: 022 02/976 30 - www.elektro-meissner.de - info@elektro-meissner.de




Untergang im Einheitsbrei

Handwerksbetriebe und mittelstindi-
sche Unternechmen punkten bei Verbrau-
chern immer noch damit, besonders hoch-
wertige und professionelle Arbeit zu erbrin-
gen. Dass dies zutrifft wird von der Tatsache
bestitigt, dass Handwerk immer noch mit
der grofite Arbeitgeber in der Region ist.
Aber ein Problem gibt es trotzdem: Viele
Betriebe konzentrieren sich so stark auf die
Qualitit ihrer Leistung, dass sie kaum Zeit
darauf verwenden, wie ihr Unternehmen
»nach auflen wirkt. Die Folge ist: Der ein-
zelne Handwerksbetrieb geht in der Masse
der Konkurrenz einfach unter.

Da die Kontaktaufnahme von Kunde zu
Unternehmen mittlerweile in erster Linie
iiber das Internet verliuft, ist der erste Ein-
druck des Unternehmens entscheidend. Nur
wenn der Eindruck gut und professionell
ist, wird der Kunde Kontakt aufnehmen.

Die Leverkusener Medienproduktion
mindandvision hat sich auf die Auflendar-
stellung von Unternehmen spezialisiert.
Dies umfasst die Bereiche Internetauftritt,

Bild- und Texterstellung sowie Filmproduk-
tion.

»Unsere Kunden schitzen unsere unkom-
plizierten und flexiblen Lsungen. Dabei
arbeiten wir nie nach ,,Schema F, sondern
individuell angepasst an den Kunden und
sein Budget. Gerade im Handwerk bringt
jeder Betrieb einen eigenen Charakter mit,
der Teil der Darstellung sein muss und nicht
platt gebiigelt werden darf™ sagt Michaela
Emundts, Studioleitung bei mindandvision.

Das Portfolio von mindandvision reicht
von der Erstellung von Internetauftritten
iiber live Ubertragungen von Veranstaltun-
gen bis hin zur Umsetzung von Grof3projek-
ten fiir Forschungseinrichtungen. Die kom-
petente Produktion von Unternehmens-
werbung in Form von Videopodcasts ist
dabei genauso zum festen Bestandteil der
Arbeit von mindandvision geworden, wie
die redaktionelle Beratung dazu.

»Gerade zu einem Zeitpunkt, zu dem
fiir das Handwerk viel Imagewerbung ge-

macht wird, sollten jetzt die regionalen
Betriebe ihre Au8endarstellung tiberpriifen
und eventuell verbessern. Wenn die Ver-
braucher schon verstirkt auf das Handwerk
blicken, dann sollten sie auch tatsichlich
den guten Eindruck vorfinden, den sie
durch die Werbung erwarten®, rit Michaela
Emundts, ,Handwerksbetriebe denken so-
fort ,Viel zu teuer!“ wenn es um Internet-
auftritte und dhnliches geht. Wir haben aber
noch nie erlebt, dass wir fiir Kundenwiin-
sche, die an ein festes Budget gebunden
waren, keine Losung gefunden haben®. Es
sollte grundsitzliches Ziel des Handwerks
sein, sich modern und serviceorientiert zu
prisentieren. Denn letztlich steht hinter dem
Anspruch, mehr Kunden anzusprechen auch
immer das Ziel den Umsatz zu erhéhen. ¢

IHRE ANSPRECHPARTNERIN:

Michaela Emundts

Studioleitung mindandvision

Tel.: 0214/ 311 68 66

email m.emundts@mindandvision.de
www.mindandvision.de

lhr regionaler Partner far

Internet

Live Streaming

Audio/Video Produktion

www.mindandvision.de




Vorgetdauschte Arbeitsunfahigkeit:
aullerordentliche Kiindigung?

er den Arbeitgeber tiusche. Es sei auch fiir

Krankheit von Arbeitnehmern ist ein
stindiges Problem fiir den Arbeitgeber.
Gesteigert wird diese Situation nur noch
dadurch, dass der ,angeblich® kranke Ar-
beitnehmer seine Krankheit nur vortiuscht
und stactdessen anderweitig arbeiten geht.

Einen solchen Fall hatte nun das Lan-
desarbeitsgericht in Hessen zu entscheiden.
In dem verhandelten Fall ging es um einen
iiber 50 Jahre alten Mitarbeiter eines
Metallunternehmens, der seit 20 Jahren als
Schweifler bei seinem Arbeitgeber beschif-
tigt war. Der Arbeitnehmer war mehreren
Kindern zum Unterhalt verpflichtet.

Nachdem gegeniiber diesem Arbeitneh-
mer die ordentliche betriebsbedingte Kiin-
digung bereits ausgesprochen war, stiegen
die Krankenzeiten wihrend der laufenden
Kiindigungsfrist massivan. Der Arbeitgeber
entschloss sich daraufhin einen Detektiv
einzuschalten zwecks Uberpriifung der
Arbeitsunfihigkeit seines Arbeitnehmers.
Der Detektiv rief bei dem Arbeitnehmer an
und fragte ihn, ob dieser bei ihm Mauer-
und Malerarbeiten durchfiihren kénne. Der
ykranke“ Arbeitnehmer fragte sofort, wann
er anfangen konne. Auf die Frage des De-
tektivs warum er denn sofort Zeit hitte, ob

Besser entsorgen —
flr unsera Umwell

er vielleicht arbeitslos sei, entgegnete der
Arbeitnehmer, dass er krankgeschrieben sei
und daher sofort Zeit hitte. Als dem Ar-
beitgeber diese Umstinde durch den Detek-
tiv bekannt wurden, kiindigte der den Ar-
beitnehmer ohne vorherige Abmahnung
auferordentlich. Hiergegen erhob der
Arbeitnehmer Kiindigungsschutzklage.

Das zustindige Arbeitsgericht gab der
Klage statt. Hiergegen legte der Arbeitgeber
Berufung beim Landesarbeitsgericht ein,
welches die Entscheidung des Arbeitsge-
richts authob und der auflerordentlichen

Kiindigung des Arbeitgebers Recht gab.

Dabei begriindete das Landesarbeits-
gericht seine Entscheidung so, dass das
Vortiuschen einer Arbeitsunfihigkeit und
damit das Vorenthalten der arbeitsvertrag-
lich geschuldeten Arbeitsleistung eine er-
hebliche und schuldhafte Vertragspflicht-
verletzung darstellen kann, die eine aufler-
ordentliche Kiindigung aus einem wichti-
gen Grund rechtfertigen kann. Der Arbeit-
nehmer verletzte mit diesem Verhalten nim-
lich nicht nur die von ihm geschuldete
Hauptleistungspflicht, sondern auch die fiir
das Arbeitsverhiltnis erforderliche Ver-
trauensbasis zwischen den Parteien, indem

jeden Arbeitnehmer ohne weiteres ersicht-
lich, dass der Arbeitgeber die Vorenthaltung
der geschuldeten Arbeitsleistung aufgrund
des Vortiuschens einer Arbeitsunfihigkeit
als eine so schwerwiegende Vertragsverlet-
zung ansche, dass er ohne vorherige Ab-
mahnung das Arbeitsverhiltnis kiindigen
werde. Das Vortiuschen der Arbeitsunfi-
higkeit stelle ein unredliches Verhalten des
Arbeitnehmers dar, das unabhiingig davon,
ob die Arbeitsunfihigkeit zu einer Belastung
des Arbeitgebers mit den entsprechenden
Entgeltfortzahlungskosten fiihrt oder nicht,
die Vertrauensgrundlage fiir die Fortsetzung
des Arbeitsverhiltnisses zerstore.

Hinweis: Arbeitet ein Arbeitnehmer fiir
jemanden anderen als fiir den Arbeitgeber
wihrend der Zeit der Krankschreibung,
stellt dieses Verhalten einen massiven Ver-
trauensverstof$ und damit einen Verstof§ ge-
gen die arbeitsvertraglichen Pflichten dar.
Dieser Verstof§ wiegt so schwer, dass eine
auflerordentliche Kiindigung gerechtfertigt
ist, selbst wenn, wie im vorliegenden Fall,
der Arbeitnehmer eine lange Betriebszu-
gehorigkeit aufweist und Unterhaltspflich-
ten bestehen. *
Hess. LAG, URTEIL VOM 1.4.2009 — 6 SA 1593/08

Containerdienst -
fiir alle Falle die richtige GréRe

VVom Minicontainer, Absetz-
container, Abrolicontainer, Press-
container bis zum Umleerbehalter
— mit Fassungsvermégen von 1 m?
bis 36 m?,

wir bieten wir fir alle Abfallmengen
die richtigen Container.
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Recht + Ausbildung

Der Kliger war als Steinmetz bei einer
Firma beschiftigt. Auf dem Betriebsgelinde
dieser Firma hatte er seine Wohnung. Eine

Auch wenn dass Essen bei der Freundin eingenommen wird

Weg zum Mittagessen ist vom
gesetzlichen Unfallschutz umfasst

nung zur Wohnung der Freundin sei daher
unverhiltnismiflig weit gewesen, zumal nur
die Motivation seine Freundin zu sehen im

FORUM 1/2010

schaft einzunehmen. Der Weg ist auch nicht
so weit gewesen, dass das Mittagessen bereits
aufgrund der Fahrtdauer als unwesentliche

Betriebskantine bestand nicht. Wihrend
seiner 30-miniitigen Mittagspause fuhr er
ohne Umwege mit seinem Motorrad zu sei-
ner Freundin, um bei dieser Mittag zu essen,
als er verungliickte und sich erheblich ver-
letzte.

Der Kliger duflerte gegeniiber der zu-
stindigen Berufsgenossenschaft, dass er
trotz der knappen Zeit zu seiner Freundin
gefahren sei, da er mit ihr lieber seine Zeit
verbringen wollte als mit den Arbeitskol-
legen.

Die Berufsgenossenschaft lehnte eine
Anerkennung des Unfalls als Arbeitsunfall
ab. Unter Beruck51cht1gung der langen
Fahrtzeit blieben dem Kliger nur wenige
Minuten zur Essenseinnahme. Die Entfer-

Vordergrund gestanden habe. Mitursache qualifiziert werden kénnte.

Dennoch verurteilte das Sozialgericht ~ Hinweis: Einem Arbeitnehmer kann
die Berufsgenossenschaft den Unfall des  grundsitzlich nicht vorgeschrieben werden,
Kldgers als Arbeitsunfall zu entschidigen.  wie er seine zur freien Verfiigung stehende
Die hiergegen gerichtete Berufungvordem  Arbeitspause einteile. Eine zeitliche Ober-
Landessozialgericht blieb ohne Erfolg. Als

Begriindung fiihrte das Gericht aus, dass

grenze fiir seinen Weg zum Mittagessen, ab
dem der Versicherungsschutz ausscheidet,
der Unfallversicherungsschutz grundsitz-  existiert nicht. Entscheidend ist allein, ob
lich auch auf dem Weg zur Essenseinnahme ~ méglicherweise ein anderer Grund fiir den
dient, da diese wiederum der Erhaltungder ~ Weg vorliegt, welcher den Zweck der Nah-
Arbeitskraft dient. Vorliegend war die Ein-  rungsaufnahme in den Hintergrund dringt.
nahme des Mittagessens neben dem Besuch

der Freundin ein zumindest gleichwertiger

Grund und damit ursichlich fiir das Zu- LSG RHEINLAND — PraLZ,
riicklegen des Weges gewesen. Es entsprlcht - .U.RT v. 10.8.2009 — L 2 U 105/09 ®
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MASSIVE Lebensfreude!

> ganzheitliche Energiesparkonzepte
> individuelle Planung

> schliisselfertiger Neubau und Umbau zum Festpr

e .r
Wiehler Str. 4 i
1580 Reichshof

Tel: (022 65)99 89 39
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Ankauf  Service Fax: (022 65)99 8937
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Tel.: (02261) 41106 i Verkauf  Reparaturen info@th-baumaschinen.de
Tel.: (022 61)919780 Bauunternehmen M fausean Export = www.th-baumaschinen.de
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A Oira & Sokn GmbH & Co, KG
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T www.bergischezimmereimueller.de - info@bergischezimmereimueller.de

MEISTERBETRIEB

HEIDE 9 - 51597 MORSBACH
TEL. 02294/991391 - FAX: 02294/9913 90
EMAIL: ZIERDLDINFD@T'DNLINE.DE

lie

Stuck - Putz - Trockenbau - Malerarbeiten - Warmeddmmung -Schall- und Brandschutz - Flieestrich

- .-_t. -

MmEe T




Die WME Systembau GmbH ist ein B
Meisterbetrieb des Maurer- und 0 : en a s I es en
Betonbauerhandwerks bei der HWK - MEISTERBETRIEB

zu Koln.

Beratung - Verkauf - Ausfiihrung

Unser schlagkréftiges Team erstellt

vor allem Rohbauten fiir Wohnhéuser

Staublfreie Badsanierung Terrassen- u. Balkoninstandsetzung
(O] (ST EEmEnblleins @llie: Lol S ol Skl Moderne Bequembider Rigips-, Beiputz- u. Spachtelarbeiten
Puhl 27 ' )
. Randlose Duschen Estricharbeiten
51545 Waldbrol
Fliesen- u. Natursteinverlegung Silikon- u. Zementfugenreparatur

Tel.: 02291/901090
Fax: 02291/901092
Homepage: www.allesimlot.com
e-mail: wm@wme-systembau.de

Marmor- u. Mosaikverlegung Reparatur- u. Wartungsarbeiten

Unsere Leistungen

* massiver Hochbau

@ 02207/8471155 - Fax: 02207/8 471136
www.bencas-fliesen.de - bencas@t-online.de

Reichenhain 15 - 51789 Lindlar

¢ An- und Umbauten

 nichttragende Innenwandsysteme

aus Porenbeton

DOM Kabel- und
Kanalbau::

- Ausfiithrung aller Tiefbauarbeiten

- Pflasterarbeiten

- Container-Service

- Kernbohrungen in
Beton und Asphalt

U 5M"'M " el 4ot gwww

Unternehmensgruppe

BUrger

www.domsgmbh.de

Wi b . N e LEISTUNG VERBINDET
r= : - Rohrleitungsbau . rbv h'_" A Parkett / Laminat A Beton- / Industriebdéden
‘ - Saugbaggertechnik A A Bodenbelige A Estriche aller Art

A Bodenpflege / -reinigung A Hohlraum- / Doppelb&éden
A Beratung und Service A Beschichtungen

- Ausbildungsbetrieb f/
| d.)\ @

Karl-Ulitzka-Str. 7. 51373 Leverkusen \ Dvaw IndustriestraBe 1 + 51515 Kiirten « Telefon (0 22 68)90 96-0 « Fax (0 22 68)90 96-200
\ Al ndustriestraBe 1 + trten - Telefon -0« Fax -
| Tel: (02 14)6 1265+6 38005 Fax: 6 3574 wm K.AH L2 www.burger-gruppe.de  E-mail: info@burger-gruppe.de

O Bauzentrum MUV ALK R =ET
¥ |hr Partner fiir alle Fragen rund ums Bauen,
wette L Sanieren, Renovieren und Modernisieren

Baustoffhandel « Baumarkt

o
Altenbergerstrasse 1 - 3 Mmhgmﬂ;,,b;m
rﬁ 51381 Leverkusen Robert-Bosch-Strafie 13
Y Telefon:02171/701-6 ?@‘{:&iﬂ%%g&m
| Telefax:02171/7017 77 el

Franz Hiipgen & Sohn

ZIMMEREI & HOLZBAUTEN

+ Dachstiihle

Erd,- Tief- und Straf3enarbeiten ¢ Landschaftsbau

o Abbruch, Altlasten, Pflasterarbeiten . .
h— 1> 4] + Wintergarten
WSS\ Fach- und normgerechte Ausfiihrungen von Erd-, Pflaster- und
b StraBenbavuarbeiten aller Art sowie komplette Altlastensanierung + Dachausbauten

moderner Geréite- und Fuhrpark + Vorbauten
'y Preis- und termingerechte Ausfiihrung der beauftragten Arbeiten ¢ Fachwerkhauser
Rundumbetreuung durch kompetente Bauleitung und freundliches Personal.
Kalkstrafle 150 - 51377 Leverkusen Kolner StraBe 494 | 51515 Kiirten

Tel. 0214/8756-0 - Fax 0214/77782 Telefon 02207/7414 | Fax 02207/81726
e-mail: schwind-leverkusen@t-online.de




lhre Partner

im Maler-und
Lackierer-Handwerk

Stephan Reimann

L3
Maler- und Lackierermeister | Exkiusive Natur- Sl
N —— | S

51mmmnhm ) vt P

Malerbetrieb Bjorn Klaucke
Gladbacher Str. 37 - 51688 Wipperfurth
Tel.: (02267)4585 - Fax: (022 67)828386
www.malerbetrieb-klaucke.de

warmeschutz mit kompetenter Beratung bzgl. Warmeddmm-

e, Fordermittel und Technischen Aufbauten - Innen- und AuBenanstrich
ezier- und Lackierarbeiten jeder Art - FuBbodenverlegungen (z.B.
Teppichboden, Objektware,Laminat etc.) - Decorputze, Putze im

- und AuBenbereich (Stuck) - Industrieanstrich - Fliesenverlegung I

d Pott

it Pinsel un I ot

stets sauber um

B

—

Maler- und Lackierarbeiten
Stuckateurarbeiten - Bodenbelagsarbeiten
Trocken- und Akustikbau - Stahlbau

Bensberger StraBe 171 - 51469 Bergisch Gladbach
Tel. 022 02/4580 51 - Fax 022 02/96 01 04
Mobil 0163/793 79 79 - schmitti.schmitz@web.de

joachim schmitz

MALERFACHBETRIEB

Der beste Platz fiir Ihre Anzeige.

Kontakt: Ralf Thielen 02183/417-829
Image Text Verlagsgesellschaft mbH

Deelener StrafRe 21-23 - 41569 Rommerskirchen
Fax 02183/417-797 -

I

PBroichhaus - Tarben & Sofle

MALERWERKSTATTE SEIT 1930 - INNENALISSTATTUNG
INH. MANFRED BADICHHALS + SABINE DACICHHALS

51515 KURTEM - Bergstr. 169 - Tel. 0 22 68 { 72 93 - Fax 31 80
www.broichhaus.de - E-Mail; farbenundstioffes@broichhaus.de

Fassadenschutr und
he Mal- und Put

gen
Ammung
Raumgesialtung
Ir;lg'ur'-g und -rainigung

CESE0Ies

Telefon (02 21 )96 273-0
Telefax (0221)96273-18
vertrieb@traudt.de - www.traudt.de

Peter-Joseph-Lenné-Str.9 - 51377 Leverkusen

Telefon (02 14)85501 -0

Telefax (02 14)8550 1-18
leverkusen@traudt.de

NorbertstraBe 10 - 42655 Solingen

Telefon (02 12)22137-0
Telefax (02 12)22137-18

gﬂ‘e\"men der CONPART Gruppe
N

o

Vergessen Sie |hr Lager:

Recht + Ausbi

Stellen Sie sich vor, Sie wer-
den von Threm Auftraggeber mit
Wirmedimmungsarbeiten an
einer Grenzwand beauftragt. Sie
beginnen mit den Arbeiten und
es entsteht durch die Dimmung
ein Uberstand, den der Nachbar
Thres Auftraggebers nicht hin-
nehmen will und er klagt.

Ein solcher Fall hat sich nun
in Baden Wiirttemberg zugetra-
gen. Der Kliger und der Beklag-
te sind Nachbarn. Das Haus des
Beklagten ist bis an die Grund-
stiicksgrenze zum Nachbarn,
dem Kliger, gebaut. Auf dem
Grundstiick des Kligers fiihrt
seine Grundstiickseinfahrt von
ca. 4,50 bis 5,00 m an der
Grundstiicksgrenze entlang.

Der Beklagte lief§ mit nach-
triglicher Genehmigung des
Kldgers ein Geriist in dieser Ein-
fahrt aufbauen. Nach einiger
Zeit stellte der Kliger fest, dass
der Beklagte begann, seine Au-
Benwand samt Hausgiebel mit
einem 12 cm dicken Material
isolieren zu lassen. Auf diese
Isolierung sollte noch ein ent-
sprechender Putz aufgetragen
werden, so dass insgesamt eine
15 cm dicke Schicht in das
Grundstiick des Kligers hinein-
ragte und die Emfahrt um diese

Mit unseren Mietanhangern sind lhre Baustellen optimal versorgt.
Alles drin, was Sie brauchen, denn wir fiillen taglich auf.
Endlich Klarheit iiber Materialverbrauch pro Baustelle.

Warmedammung
einer Grenzwand

fir das verarbeitende Handweark

Grofle verengen wiirde. Die zu
isolierende Gesamtfassadenfli-
che betrug 253 qm. Gegen die
weitere Ausfiihrung dieser Maf3-
nahmen widersprach der Kliger
ohne Erfolg. Daraufhin erwirk-
te er vor dem Landgericht eine
Unterlassung im Wege der einst-
weiligen Verfiigung, die durch
das Oberlandesgericht bestitigt
wurde.

Als Begriindung fiihrte das
Oberlandesgericht aus, dass der
Kliger die in sein Grundstiick
hineinragende Isolierungsmaf3-
nahme nichtals Uberbau gemif§
§912 Abs.1 BGB dulden muss.
Eine Duldungspflicht nach die-
ser Vorschrift besteht nur, wenn
der Eigentiimer des Grund-
stiicks bei der Errichtung eines
Gebiudes iiber die Grenze ge-
baut hat, ohne dass ihm Vorsatz
oder grobe Fahrlissigkeit vorge-
worfen werden kann und wenn
der Eigentiimer (Nachbar) nicht
vor oder sofort nach der Grenz-
iiberschreitung Widerspruch
erhoben hat.

Diese Voraussetzungen waren
in dem geschilderten Fall nicht
gegeben. Dem Beklagten war es
bewusst, dass seine zu isolieren-

de Auflenwand direkt auf der
Grundstiicksgrenze gebaut war.

El_g Einkaufsquella




Er hitte sich vor der Ausfiihrung
der Arbeiten eines Vermessungs-
ingenieurs bedienen miissen.
Zudem hatte der Kliger den
Isolierungsmafinahmen wider-
sprochen.

Auch nachbarrechtliche Vor-
schriften fithren nicht zur Dul-
dungspflicht des Kligers, da die
Fliiche des Uberbaus keinen nur
untergeordneten Bauteil dar-
stellt. Auch das grundsitzliche
Interesse des Beklagten an einer
verbesserten Wirmedimmung
fithre nicht zu einer Duldungs-
pflicht aus dem Grundsatz des
nachbarrechtlichen Gemein-
schaftsverhiltnisses.

Hinweis: Als Auftragnehmer
sind Sie nicht unmittelbar be-
troffen. Jedoch sollten Sie Thren

Auftraggeber in einem solchen
Fall kurz die Frage stellen, ob die
grundstiicksrechtlichen Eigen-
tumsverhiltnisse geklire sind
oder einfach eine Zustimmung
durch den Nachbarn vorliegt.

Auch wenn die vorliegende
Entscheidung auf baden-wiirt-

tembergischem Recht basiert, so

giltin NRW nichts anderes. Das

Nachbarrecht (Hammerschlags- |

und Leiterrecht) stellt kein
Selbsthilferecht zur Betretung
des nachbarlichen Grundstiicks
dar (z. B. zum Zwecke der Er-
richtung eines Geriistes). Ver-
weigert der Nachbar seine Zu-
stimmung zur Betretung, ist eine
gerichtlichen Geltendmachung
erforderlich. *

OLG KARLSRUHE,
URT. V. 9.12.2009 — 6 U 121/09

Aktuelle Hohe der
Verzugszinsen

Bei BGB-Vertrigen betrigt
die Héhe der Verzugszinsen
nach § 288 Abs. 1 BGB aktuell
5,12 % (5 % plus den Basiszins-
satz gemif § 247 Abs. 1 BGB,
der zurzeit — seit 1.7.2009 —
0,12 % betrigt). Bei Rechtsge-
schiften, an denen ein Verbrau-
cher nicht beteiligt ist, betrigt
der Zinssatz nach § 288 Abs. 2
BGB aktuell 8,12 % (8 % plus

den Basiszinssatz gemif3 § 247
Abs. 1 BGB).

(Stand: 15.1.2010, Angaben
ohne Gewiihr)

Den jeweils aktuellen Basis-
zinssatz konnen Sie im Internet
einsehen bzw. abrufen unter der
Internet-Adresse www.bundes

bank.de/presse/presse_zinssaet
ze.php. *

Ihr GroB- und Einzelhandel Partner; fur das Handwerk im Bergischen-Land

nﬁgﬂtm,um Tapsten * Bodenbelige,
Parfueit » Werkzsuge » Maschinenverielh
Dekoration » Sonnenschuiz

-INNENANSTRICH
- AUSSENANSTRICH
-FUSSBODEN-

- WARMEDAMMUNG

-VERGLASUNG . i
-TAPEZIERARBEITEN DAS ZEICHEN FUR QUALITAT

NRUNG

Malermeister
Olaf Albrecht

ke & - 51545 Wakdteld
Tol {2291) 4680 - Fas (2291 5668
mnad PR et e S
Intrast; wew abrachide

/| E, Dbl Inh. 5. W. Dohl Molermeister und Dipl. Designer

\ Klutstein 28, Berglsch Gladboch Tel, 02202 / 3 11 48
'|L|I'r Ausiihrung sémilicher Maler- und Lockiererorbeiten

M Fossodeninstandsatzung und Denkmalschuty, dekoroiive

y 'r'i'nnrlgu In|l|n||1 rnrmlm'r Tl:np che wnd Bnlirnhr‘k’:q:

DAHL MALER SEIT 1958

Fachhetrieh fiip

Maler- und Lackierarheiten
Bodenhelagsarheiten
Wirmedéimmung
Fliesenarheiten

Innen- und AuBenputz

Unterbiischem 64 - 51789 Lindlar (Hartegasse)
Tel (022 66)13 84 - Fax (0 22 66)4 47 86
Mobil (01 72) 8 10 89 63 - maler.roettgen@t-online.de

Maler 5}:@11&1’ Al "l

GREfaDNEN Mt 2

Maler- und Lackierermeister Hans-Joachim Spiller

GmBI'a.sTﬂnralh 3a Tel. 02268 | 7567
Fax. 02268 J 7997

MALERMEISTER Eckenhagener Str. 8

KLAUS
51580 Reichshof
Tel.: (022 65)83 26
Fax: (0 22 65)89 96

www.klauszapp.de

VERLEGUNG

Bernd Zemke, Malermeister

Individuelle Ausfiihrung aller
Maler-, Anstrich- und Tapezierarbeiten
SOTANO-Kellersanierungsfachbetrieb

Auf dem Ufer 4 - 51643 Gummersbach-Strombach
Telefon: (022 61)6 33 28 - Telefax: (022 61)6 3328

L1

~-d
&SG Farben

Albert-Einstein-Strafle 11
51674 Wiehl {Bomig-Ost)
Telafon (D 22 61) 29 06-0
Telafax (0 22 61) 99 06-40/41
Intemet; hitp.www. gsg-farben.de
e-mail.  info@gsg-farben.de

Individuslle Rsumgasialing
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Arbeitszeit reduziert: Entschadigung

Zahlt der Arbeitgeber seinem
Arbeitnehmer eine Abfindung,
weil dieser seine Wochenarbeits-
zeit aufgrund eines Vertrages zur
Anderung des Arbeitsverhilt-
nisses unbefristet reduziert, so
kann darin eine begiinstigt zu
besteuernde

Entschidigung

1.S.v. § 24 Nr.1 lit a EStG lie-
gen.

geberin der Kligerin eine Aus-
gleichszahlung von 17.000 €.

Das Finanzamt und das Fi-
nanzgericht widersprachen einer
steuerbegiinstigten Entschidi-
gung, da das Arbeitsverhiltnis
nicht beendet wurde, sondern
nur die wochentliche Arbeitszeit
dauerhaft verringert worden
wire. Dieser Auffassung wider-
sprach der Bundesfinanzhof. Er
fiithrte aus, dass eine Entschi-
digung nach o.g. Vorschrift als
Ersatz fiir entgangene oder ent-

" gchende Einnahmen gewihrt

Im konkreten Fall hat eine
Arbeitnehmerin, die spitere Kli-
gerin, ihre Wochenstundenzahl
um die Hilfte reduziert. Als Ge-
genzug hierfiir zahlte die Arbeit-

werde. Das Gesetz verlangt
nicht, dass das Arbeitsverhiltnis
ginzlich beendet werden miiss-
te. Die Vorschrift setze lediglich
voraus, dass Einnahmen wegfal-
len und dass dafiir Ersatz geleis-
tet wird. So verhilt es sich im
vorliegenden Fall, wenn eine

Vollzeitbeschiftigung in eine
Teilzeitbeschiftigung umgewan-
delt wird und die betroffene

Online-M®@rktplatz

Arbeitnehmerin hierfiir abge-
funden wird. .
BFH, URT. v. 25.8.2009 — IX R 3/09

Elektro-Handwerk
» Meissner Elektro GmbH

www.elektro-meissner.de
» Elektro Jagieniak
www.jagieniak.de
» Dépper GmbH
www.doepper-gmbh.de

» Elektro Piitz
www.clektropuetz.de

Bau- und Ausbau-Handwerk
» A. Otto & Sohn GmbH & Co. KG

www.ottobau.de

» Tip Top Tor

www.tiptoptor.de

» Dachdeckerei Hans Spiegel
www.dachdeckerei-spiegel.de

Dach- und Solarbau
» Zager GmbH

www.solar2010.de

So werden Sie im Internet gefunden!

Mit Hilfe unserer neuen Rubrik Online-Br@nchenfiihrer, die ab der nachsten Ausgabe des FORUMs fester Bestandteil
des Magazins wird, wird Ihr Internetauftritt gefunden! Lassen Sie Ihnre www-Adresse mit einer kurzen Werbebotschaft

hier eintragen.

Die Kosten betragen pro Ausgabe lediglich 9,50 €* fiir 2 Zeilen, fuir jede weitere Zeile zahlen Sie 4,50 €%, jeweils zzgl. MwSt.

Damit es schnell geht, faxen Sie einfach diese Couponanzeige ausgefiillt an unsere Faxnummer:
Image Text Verlags Gesellschaft mbH, 02183 417797 oder rufen Sie uns einfach an Telefon 02183 334.

% Ja, wir mochten ab sofort folgenden Text veroffentlichen (max. 30 Zeichen je Zeile):
(Telefon-, Faxnummer sowie E-Mail-Adressen werden nicht aufgenommen)

Erscheinung in Forum Bergisches Land im Sonderteil ,,Online-Br@nchenfiihrer”

9.50 € (2 Zeilen), jede weitere Zeile 4,50 €

FlieBtextanzeige

(sechsmalige aufeinanderfolgende Schaltung Voraussetzung)

TTTrrrrrrrrrrvrrrrrrrrrrvrrrrvy] Name:

Rubrik:

Firma:

FORUM

% 18 x (10 % Rabatt)

Schaltung soll erfolgen:
86X

8 12 x (5 % Rabatt)

Bank:

StraRe: PLZ/Ort:
Telefon: Unterschrift:
Bankverbindung Kto: BLZ:

*Preise pro Erscheinungstermin und zzgl. Mehrwertsteuer
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Keine Stiickelung der Pflegezeit

Arbeitnehmer haben seit dem 1. Juli
2008 gegeniiber ihrem Arbeitgeber nach
dem PflegeZG unter bestimmten Voraus-
setzungen einen Anspruch auf Freistellung
von der Arbeit, wenn sie einen nahen An-
gehorigen pflegen wollen. Dadurch soll die
Maéglichkeit geschaffen werden, pflegebe-
diirfrige, nahe Angehdrige in ihrer hiusli-
chen Umgebung zu pflegen. Das PflegeZG
soll der besseren Vereinbarkeit von Berufs-
tdtigkeit und familidrer Pflege dienen. Es
sieht zwei Arten an Arbeitsfreistellung aus
Anlass der Pflege eines pflegebediirftigen
nahen Angehdrigen vor:

1. die Pflegezeit — bis sechs Monate (§ 4

PflegeZG)

2. die kurzzeitige Arbeitsverhinderung —

bis zehn Tage (§ 2 PflegeZG)

Dies vorab geschicke, lag dem Arbeits-
gericht Stuttgart folgende Konstellation vor:
Der Kliger ist bei der Beklagten angestellt.
Seine Mutter ist als pflegebediirftig nach
Pflegestufe I anerkannt. Der Kliger hat bei
seinem Arbeitgeber fiir den Zeitraum vom
15. bis 19.6.2009 die Pflegezeit beantragt.

Die Beklagte bestitigte diese Pflegezeit. Mit
einem weiteren Antrag zeigte der Kliger an,
dass er seine pflegebediirftige Mutter vom
28. bis 29.12.2009 pflegen méchte. Dies
lehnte die Beklagte ab, da der Kliger von
seinem Recht auf Freistellung zur Pflege sei-
ner Mutter bereits einmal Gebrauch ge-
macht habe. Sie bot ihm jedoch fiir diesen
Zeitraum eine unbezahlte Freistellung an.
Dies lehnte der Kldger ab. Er ist der Auf-
fassung, dass der Anspruch auf Pflegezeit
noch nicht erschépft sei und er diesen bis
zur Erreichung der Hoéchstdauer auch
mehrmals geltend machen kann.

Das entscheidende Gericht sah dies aber
anders. Der Kliger kann einen Anspruch
auf Pflegezeit nur einmal geltend machen.
Dieser Anspruch ist durch die Pflegezeit im
Juni erfiillt worden. Schon der Wortlaut
von § 4 PflegeZG (,lingstens sechs Mona-
te“) deutet auf einen einheitlichen, unun-
terbrochenen Zeitraum hin. Zudem be-
stimmt diese Vorschrift in Abs.1 Satz 1 und
3 nur die Verlingerung der Pflegezeit, nicht
jedoch die Aufteilung auf mehrere Zeitab-

schnitte, zwischen denen eine Unterbre-
chung liegt. Besteht nur ein kurzfristiger
Pflegebedarf, so muss auf § 2 PflegeZG fiir
die Dauer von bis zu zehn Tagen zuriick-
gegriffen werden. Daher bestand ein An-
spruch des Kligers nicht.

Hinweis: Schlésse man sich der Auffassung
des Kligers an, dass Pflegezeiten bis zu ei-
nem ,,Zeitkonto“ von sechs Monaten belie-
big aufgeteilt werden kénnten, wire es ge-
wissermaflen méglich, durch geschickt zeit-
liches Verteilen von Beantragung und Durch-
fiihrung von mehreren Pflegezeiten gemifd
§ 3 PflegeZG einen durchgehenden Kiin-
digungsschutz gemiff § 5 Abs.1 uns 2
PflegeZG zu erlangen, in dem das Arbeits-
verhiltnis nur nach ausnahmsweiser Zulis-
sigkeitserklirung der fiir den Arbeitsschutz
zustindigen obersten Landesbehorde ge-
kiindigt werden kénnte. Einen solchen wei-
ten Sonderkiindigungsschutz wollte das
Pflegezeitgesetz jedoch nicht bewirken. @

ARBEITSGERICHT STUTTGART,
URT. V. 24.9.2009 — 12 CA 1792/09

Abb. enthikt Sondemusstatiung

DER FIAT DUCATO. MIT AUSBAU. OHNE AUFPREIS.

DER FIAT DUCATO MIT LADERAUMVERKLEIDUNG INKLUSIVE.*

 Strapazierfahige VANyCARE®-Seitenverkleidung
= Zurrbsen und -schienen zur einfachen Ladegutsicherung
* VANyCARE®-Innenraumboden mit Antirutschbeschichtung
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AUTOHAUS @}
WU HTH GMBH Bunsensirafie 4 Fon 02261/78916-0 info@autohaus-wurth.de =
Gewerbepebiet Windhagen-West 51647 Gummersbach Fax 02261/78916-66 www.autohaus-wurth.de PROFESSIONAL




—- lhre Partner fur

Samtar He:zung Kiima
b —

Klaus Hupper
Inh: Tobias Afzal

Rote Héhe 13

51688 Wipperfirth

Telefon: 022 67/57 81

Telefax: 022 67/823 19

- Heizungsbau

- Solaranlagen

- Sanitére Installationen

- regenerative Heiztechnik

KUNDENDIENST

UDO TANG

Dipl.Ing.
Tel.:02174/4547

Heizung

Sanitar
Elektro

Der beste Platz fiir Ihre Anzeige.

Kontakt: Ralf Thielen 02183/417-829
Image Text Verlagsgesellschaft mbH

Deelener StraRe 21-23 - 41569 Rommerskirchen
Fax 02183/417-797 -

SPANIER

Heizung - Liftung - Sanitdr - Elektro

D. Spanier GmbH ¢ Am Vorend 47 ¢ 51467 Berg. Gladbach
Tel.: 02202/9875-0 www.dspanier.de
Fax: 02202/9875-20 service@dspanier.de

Meisterbetrieb fur
» schicke Bader
» moderne Heiztechnik
» guten Service
Tel.: (02207)1862 - Fax: (02207)16 63
Mobil: (01 78)7 18 62 00
www.josef-roth.de
info@josef-roth.de

BADER

e RO
SERVICE
) infach meisterhaft

Josef Roth Sanitér-Heizungs-Technik GmbH
Alte Wipperfirther StraBe 40
51519 Odenthal

HardenbergstraBe 66 - 51373 Leverkusen
Tel.: 0214-83050-0 www. seidenstuecker-gmbh.de
Fax: 0214-8305025 f id uecker-gmbh.de

idenstiickerou

HEIZUNG - SANITAR

- jenst
* Kaminsanierung Ne .1 /55

* Regenwassernutzung O 17
* Rohrtechnik: Leitungssysteme, Rohrsanierung
¢ Schwimmbadtechnik

* 3D-Badplanung: Bad komplett aus Meisterhand
* Senioren- und behindertengerechte Ausstatung
* Energieberatung - Fit fiir 2004

* Heiztechnik: Heizkérper, Heizungsanlagen

Handwerks
= mirnear oy,
firSiedal () |

Veriaul nur bbar Fachhantdwork SanilinHaizumg
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Urlaubsbescheinigung

Bei der Beendigung von Ar-
beitsverhiltnissen treffen den
Arbeitgeber verschiedene Pflich-
ten. Nach dem Bundesurlaubs-
gesetz ist der Arbeitgeber gemifS
§ 6 Abs. 2 verpflichtet, bei Be-
endigung des Arbeitsverhiltnis-
ses dem Arbeitnehmer eine Be-
scheinigung iiber den im laufen-
den Kalenderjahr gewihrten
oder abgegoltenen Urlaub aus-
zuhindigen. Wenn er sich wei-
gert, kann er notfalls mit
Zwangsgeld oder sogar Haft
dazu gebracht werden.

Zu einem Zwangsgeld in
Hohe von 200 € kam es, da die
Richter betonten, sie selbst oder
eine andere Person kénnten kei-
ne rechtswirksame Bescheini-
gung ausstellen. Daher kiimen
auch im Arbeitsrecht nur die fiir
diese Fille generell vorgesche-
nen gesetzlichen Zwangsmittel
in Betracht. Eine vorherige An-
dafiir

drohung sei nicht

erforderlich
(Landesarbeitsgericht Rhein-
land-Pfalz. Az.:9 Ta 180/09).

Hinweis: Was muss in einer

Urlaubsbescheinigung stehen?

1. Name, falls notig
auch Geburts-
datum oder
Anschrift des
Mitarbeiters

2. Kalenderjahr, fiir
das die Beschei-

Tage Urlaub (ohne iibertra-
genen Urlaub aus dem
Vorjahr)

6. Hinweis auf Umfang des
Arbeitsverhiltnisses, wenn
Abweichungen von der
Fiinf-Tage-Woche vorliegen

Solange der Arbeitnehmer dem

neuen Arbeitgeber diese Be-

scheinigung nicht vorlegt oder
anderweitig nachweist ob und
wie viel Urlaub ihm bereits
gewihrt ist, kann der neue Ar-
beitgeber die Urlaubsgewihrung

hinausschieben.

Hinweis: Es stellt sich daher die
Frage ob eine Verweigerung der
Herausgabe von Arbeitspapie-
ren (Lohnsteuerkarte u.i.) und
Bescheinigungen (Zeugnis, Ur-
laubsbescheinigung, u.i.) den
Streit wirklich wert ist.

Durch eine Hinhaltetaktik
besteht nur die Gefahr von Scha-
denersatzanspriichen der Arbeit-
nehmer. Denn alle Schiden die
dem Arbeitnehmer durch die
Verzdgerung entstehen, konnen
unter Umstinden gegeniiber
dem ehemaligen Arbeitgeber

geltend gemacht werden. *

nigung ausge-
stellt wird

3. Zeitraum, in
dem das Arbeits-
verhiltnis bestan-
den hat

4. Hohe des Ur-
laubsanspruchs
fiir das Kalender-
jahr

5. Anzahl der fiir
das Kalenderjahr
gewihrten oder
abgegoltenen
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Aussage: ,,Komplette

Unfallschadenabwicklung*

Wettbewerbswidrige
Werbung

In letzter Zeit erhalten Kfz-
Betriebe vermehrt Abmahn-

ungen falls Thre Werbung die
oben genannte Aussage oder
eine dhnliche enthilt.

Ein Rechtsanwalt kann von
einer Werkstatt Unterlassung
wegen des Verstofles gegen das
Rechtsdienstleistungsgesetz ver-
langen, wenn die Werkstatt mit
dem Versprechen ,, Komplette
Unfallschadenabwicklung “wirbt.
Zu diesem Ergebnis kommt das
Landgericht Koblenz in einem
Urteil vom 17. Mirz (AZ: 4
HK.O 140 /08).

Die genannte Werbung hat
das Gericht als wettbewerbswid-
rig eingestuft, weil sie gegen ein
sich aus dem RDG ergebendes
gesetzliches Verbot verstof§e. Die
Werkstatt biete unbestritten
nicht nur die technische, son-
dern auch die umfassende haf-
tungsrechtliche Abwicklung ei-
nes Unfallschadens an. Aus der
Werbeaussage lasse sich nicht
entnehmen, dass etwa rechtlich
besonders schwierige Fille aus-
genommen sein sollen. Angebo-
ten werde somit eindeutig eine
Rechtsdienstleistung im Sinne
von § 2 I RDG.

Nur juristische Neben-
leistungen sind erlaubt
Derartige Rechtsdienstleistun-
gen diirfe eine Werkstatt aber

nur dann erbringen, wenn es
sich um eine Nebenleistung ge-
mifd § 5 I RDG handele. Dies
traf nach Auffassung des Ge-
richts allerdings nicht zu, vor
allem weil dem Betreiber einer
Werkstatt in der Regel die recht-
lichen Kenntnisse fehlen, die zur
Abwicklung der Schadenregu-
lierung nétig sind.

Gerade die Klirung der
Schuldfrage sei dabei fiir den
Unfallgeschidigten von so exis-
tenzieller Bedeutung, dass sie
stets im Vordergrund steht und
»niemals Nebenleistung® ist.
Auch zihle die rechtliche Beur-
teilung von Verkehrsunfillen
nicht zum Berufsbild des Werk-
stittenbetreibers.

Hinweis: In der Praxis bedeu-
tet dies, dass jedenfalls die Wer-
bung mit ,kompletter” Unfall-
schadenabwicklung und ohne
Einschrinkung auf Fille, in
denen die Haftung dem Grunde
nach gekldrt ist, unzulissig und
abmahnfihig ist. Werkstitten
und auch Sachverstindigen sind
vorsichtigere Formulierungen zu
empfehlen: etwa eine ,Hilfe®
oder ,Unterstiitzung“ bei der
Unfallschadenabwicklung oder
eben der Hinweise, dass bei
komplizierteren Fillen oder
ungeklirten Haftungsfragen auf
die Hilfe eines Anwalts nicht
verzichtet werden kann. *

| www.baecker-heizung-sanitaer.de « Solaranlagen

KonigstraBe 2 Tel : (022 61) 7 6106
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Contzen GmbH
Moses-Hess-StraBe 1
51061 Koln

Tel.:0221/64 1061
Fax:0221/641063
www.contzen-sanitaer.de

9 LEICHLINGER ENERGIEBERATUNGSZENTRUM
Energieeinsparung | ... -

geht uns alle an! ]q
HauptstraBe 41- 42799 Leichlingen-Witzhelden R N S ROM M

Telefon: 0 21 74/3 93 94 oder 0 21 74/89 16 23 Whstslprbatiint I Mg, wrel b vk

* Rohrleitungen fir Gas, Wasser,
Abwasser und Heizungen * Armaturen
+ moderne Heizkessel, * ganze Badmébelanlagen
Overather Str. 100 « 51766 Engelskirchen ;uﬂbode?khelzu‘nfgegl — N EU_schth"Znsm{ngeln —
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GOTTSCHALL & SOHN KG

FachgroBhandel fiir Gebaudetechnik

Wenn Sie noch mehr Informationen zu Ihrem neuen Bad benétigen,
besuchen Sie doch eine unserer Fachausstellungen und lassen Sie sich inspirieren.

Dusseldorf, Lierenfelder Str. 35, Tel. 0211/7355-293 Langenfeld, Industriestr. 35, Tel. 02173/9138-17

Remscheid, Jahnstr. 17, Tel. 02191/9368-16 MG-Giesenkirchen, Erftstr. 36, Tel. 02166/98494-25
Solingen, Kronprinzenstr. 74, Tel. 0212/22205-17
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Bei mangelnder Sprachkompetenz

Arbeitgeber darf Arbeitnehmer
zum Deutschkurs auffordern

Die an einen auslindischen Arbeitneh-
mer, dessen Muttersprache nicht deutsch
ist, gerichtete Aufforderung, einen Deutsch-
kurs zu besuchen, stellt keine Beldstigung
im Sinne von § 3 Abs. 3 AGG aufgrund
der ethnischen Herkunft dar. Dies hat das
Landesarbeitsgericht Schleswig-Holstein
mit Urteil vom 23.12.2009 entschieden,
jedoch die Revision zugelassen (Az.: 6 Sa

158/09).

Sachverhalt: Geklagt hatte eine aus dem
chemaligen Jugoslawien stammende Frau,
deren Muttersprache kroatisch ist. Sie ist
seit vielen Jahren bei der Beklagten als Rei-
nigunggskraft, vertrecungsweise als Kassie-
rerin in einem Schwimmbad beschiftigt.
Die Beklagte hatte sie Mitte 2006 zweimal
erfolglos aufgefordert, an einem Deutsch-
kurs teilzunehmen, da es in der Verstindi-
gung mit Kollegen, Vorgesetzten und Kun-
den immer wieder zu Problemen gekom-
men sei. Die Klidgerin warf der Beklagten
vor, sie aufgrund ihrer Nationalitit zu dis-
kriminieren. Nachdem die Kligerin lange

Zeit arbeitsunfihig krank gewesen war,
machte ihr die Beklagte Ende Januar 2008
nochmals deutlich, dass eine sprachliche
Verstindigungsmdaglichkeit fiir die Zusam-
menarbeit mit den Kollegen im Kassen-
und Servicebereich Grundvoraussetzung
sei. Die Kligerin solle ihre «Resistenz gegen-
iiber der Sprache des Landes» aufgeben.
Darauthin verlangte die Kligerin von der
Beklagten eine Entschidigung in Hohe von
15.000 Euro wegen Diskriminierung. Das
Arbeitsgericht Elmshorn wies die von der

Kligerin erhobene Entschidigungsklage ab.

Auch die Berufung der Kligerin blieb
ohne Erfolg. Die Aufforderung, einen Deutsch-
kurs zu besuchen, stelle keine den Entschi-
digungsanspruch auslésende Beldstigung
gemil § 3 Abs. 3 AGG dar, so das LAG.
Die von der Kligerin als unerwiinscht emp-
fundene Aufforderung der Beklagten sei er-
kennbar nicht aus Griinden der Rasse oder
wegen der ethnischen Herkunft erfolgt. Fiir
die Beklagte habe weder die Herkunft der
Kligerin noch deren kroatische Mutterspra-
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che eine Rolle gespielt. Vielmehr habe die
Beklagte die Klidgerin deswegen zum Besuch
eines Sprachkurses aufgefordert, weil sie
deren Deutschkenntnisse fiir unzureichend
gehalten habe. Ausléser fiir die Aufforde-
rung war laut LAG damit nicht die jugo-
slawische Herkunft der Kligerin, sondern
deren mangelnde Sprachkompetenz.

Auch eine mittelbare Diskriminierung
liege nicht vor, so das LAG weiter. Denn
nicht jede als unerwiinscht empfundene
Verhaltensweise sei eine Belidstigung im
Sinne des § 3 Abs. 3 AGG. Hinzukommen
miisse, dass durch Einschiichterungen, An-
feindungen, Erniedrigungen, Entwiirdi-
gungen oder Beleidigungen ein feindliches
Umfeld geschaffen werde. Hiervon kénne
auch bei einer mit Nachdruck geforderten
Aufforderung zum Besuch eines Deutsch-
kurses nicht ausgegangen werden. Durch
die Kritik wegen der mangelnden Sprach-
kompetenz werde einem auslindischen
Arbeitnehmer nicht dessen Wiirde abge-
sprochen. .

Volker Wendi

Ihre Tischler-Y J
.meisterbetriebel|
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Bundesweites Juniorenfrisieren - Lehrlingsfrisieren

Europas Jugend frisiert

Beim Preisfrisieren bei der Friseur-In-
nung Miinster, bei dem der Berufsnach-
wuchs sein Kénnen unter Beweis stellen
konnte, belegten die Auszubildenden der
Friseurinnung Bergisches Land wiederum
sehr gute Plitze.

Im Wettbewerk Herren Fonfrisur 1.
Lehrjahr wurde eine Fingerfonfrisur ver-
langt, die zum Typ des Trigers passend war.
Bei der Erstellung der Fingerfonfrisur waren
aufler Fon keine Hilfsmittel erliutert. Zum
Styling waren nur Spray, Wachs und Gel

erlaubt.

Im Wettbewerb Herren Fonfrisur 2.
Lehrjahr wurde eine natiirliche Frisur ge-
wiinscht, die dem gegenwirtigen Mode-
trend entsprach. Bei der Friseurgestaltung
sollte das Haar nach modernen Gesichts-
punkten geformt werden.

Im Wettbewerb Herren Fonfriseur 3.
Lehrjahr wurde ein modischer Haarschnitt
mit anschlieflender Fénfrisur nach der der-
zeitigen deutschen Frisurenmode verlangt.
Schnitt, Frisur, Haarfarbe und Kleidung des
Modells mussten aufeinander abgestimmt
sein.

Im Wettbewerb Damenfach 3. Lehrjahr
wurde ein moderner Haarschnitt nach einer
nationalen oder internationalen Mode ge-
fordert. Schnitt, Frisur, Haarfarbe und
Kleidung des Modells mussten aufeinander
abgestimmt werden.

Im Wettbewerb Kosmetik Tages-Make
up 2. und 3. Lehrjahr musste ein Tages-
Make up erstellt werden, welches zum Typ
der Trigerin passt und mit Frisur und Klei-
dung harmonisieren sollte.

Im Wettbewerb Kreative Hochsteck-
frisur am Modell wurde eine technische
Abendfrisur verlangt, bei der die Haarteile
harmonisch in die Frisur einfrisiert werden
mussten und die Frisur der modischen
Kleidung angepasst werden.

Im Wettbewerb Kosmetik Junioren ha-
ben die Teilnehmer ein kreatives und inno-

vatives Abend Make-up erstellt, welches an

die Berithmtheiten auf dem roten Teppich
erinnerte.

Die Auszubildenden der Friseurinnung
Bergisches Land haben wiederum hervor-
ragend abgeschnitten.

Nachstehend die Platzierungen in den
entsprechenden Wettbewerben:

Herren Fonfrisur 1. Lehrjahr

1. Platz

» Angelo De Luca, im Salon Hairteam
Hesse, Thn. Kerstin Lapp, 42499
Hiickeswagen

3.Platz

» Denise Kiibrich, im Salon Géknur
Ergin, Wermelskirchen

Herren Fonfrisur 2. Lehrjahr

1. Platz

» Christina Weif§, im Salon Wildangel
Haarstudio GmbH, Lindlar

Herren Fonfrisur 3. Lehrjahr

1. Platz

» Christina Weif§, im Salon Wildangel
Haarstudio GmbH, Lindlar

Damenschnitt Fonfrisur 3. Lehrjahr

1. Platz

» Seher Durmaz, im Salon Milan
Kranjcec, Hiickeswagen
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Kosmetik Tages-Make up

2. und 3. Lehrjahr

3. Platz

» Rebecca Miiller, im Salon Wildangel
Haarstudio GmbH, Lindlar

Hochsteckfrisur

2. Platz

» Seher Durmaz, im Salon Milan
Kranjcec, Hiickeswagen

3. Platz

» Anna Eismann, im Salon Wildangel
Haarstudio GmbH, Lindlar

6.Platz

» Vanessa Lehwing, im Salon Margret
Briickmann, Leverkusen

7.Platz

» Gamse Avci, im Salon Hairteam Hesse,
Inh. Kerstin Lapp, Hiickeswagen

Kosmetik Wettbewerb Junioren

5. Platz

» Julia Borisow, im Salon Dirk Kiel,
Wermelskirchen

Das grofle Engagement der Trainer Dirk
Kiel (Wermelskirchen), Nicole Steinstraf (Ber-
gisch Gladbach), Milan Kranjcec (Hiickes-
wagen), Daniel Giermann (Remscheid),
Kerstin Lapp (Hiickeswagen), Riidiger Stroh
(Bergisch Gladbach) sowie der Lehrlingswar-
tin Margret Briickmann und des Obermeis-
ters Volker Steffens, die mit den aufgefiihr-
ten Auszubildenden seit Monaten trainiert
hatten, wurde verdienterweise belohnt.
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fur den Opel Vivaro Kastenwagen mit 2.0 CDTI eco FLEX (66 kW/90 PS)

Gieraths Angebotspreis: 15.975,- €

oder unser Top Leasingangebot*:

Leasingsonderzahlung: 3.000,- €

36 monatl. Raten nur 199~ €
Kraftstoffverbrauch kombiniert 7,91/100km, innerorts 9,81/100km, auBerorts 7,01/100km, CO2-Emissionen kombiniert 214g/km

fir den Opel Combo Kastenwagen mit 1.3 CDTI, eco FLEX mit Partikelfilter

(65 kW/75 PS)

Gieraths Angebotspreis:

oder unser Top Leasingangebot*:

Leasingsonderzahlung: 2.000,- €

36 monatl. Raten nur 125,- €
Kraftstoffverbrauch kombiniert 5,31/100km, innerorts 6,7/100km, auBerorts 4,5/100km, CO2-Emissionen kombiniert 143g/km!

_* Fur die beiden Modelle gilt: Gesamtlaufleistung 30.000 km, Laufzeit 36 Monate.
zzgl. Uberfiihrung 500,- €. Alle Preise zzgl. ges. MwSt. Ein Angebot der GMAC Leasing GmbH.

Unser AuBendienstmitarbeiter Herr Bernd Biirger berat und besucht Sie gerne.
Tel.: 02202/299330 oder 0171/2336132 - E-Mail: bernd.buerger@opel-gieraths.de

10.520,- €

AUTO TREFFPUNKT

2 x GIERATHS

BERGISCH GLADBACH
PAFFRATHER STRAGE 195
Tel. 022 02729 93 30

'I |"J "

BEMSBERG
KOLNER STRABE 105
Tel. 0 22 04/4 00 BO
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Goldener Meisterbrief fuir Paul Lindlar

Am 9. April 1959 legte Herr Paul Lind-

busch, Obermeister der Kraftfahrzeug-

bis 31. Mirz 1949 seine Lehre. In der Zeit

seiner Selbstindigkeit von 1959 bis 2007

hat Herr Lindlar folgende Ehrenimter

bekleidet:

» 11.12.1969 Wahl in den Vorstand der
chemaligen Kraftfahrzeug-Innung fiir
den Rheinisch-Bergischen Kreis.

» 14.12.1972 Wahl in den Gesellenprii-
fungsausschuss als stv. Meisterbeisitzer.

» 21.11.1974 Wahl zum Lehrlingswart.

» 5.11.1981 Wahl zum stellv. Obermeister
der Innung .

» 3.12.1986 Wahl zum Obermeister bis

zur Fusion zur Kraftfahrzeuginnung

Rhein-Berg/Leverkusen 1995, anschl.

wurde er zum Ehrenobermeister der

Kraftfahrzeug-Innung gewihl.

Im Dezember 1996 erhielt er die Aus-

zeichnung mit der Silbernen Ehrennadel

des Zentralverbandes Deutsches Kraft-

§ »

lar, geb. 27.02.1925, wohnhaft in Bergisch
Gladbach, die Meisterpriifung im Kraft-
fahrzeug-Handwerk vor dem Meisterprii-
fungsausschuss bei der Handwerkskammer

innung Bergisches Land, Herrn Kreishand-
werksmeister Bert Emundts und Herrn
Hauptgeschiftsfithrer Heinz Gerd Neu der
,Goldene Meisterbrief* {iberreicht.

fahrzeuggewerbes.

Im Autohaus Lindlar in Bergisch Glad-

Kéln ab. Aus diesem Grunde wurde Herrn
Paul Lindlar durch Herrn Reiner Irlen-

Herr Lindlar absolvierte vom 1.10.1945

bach wurden in dieser Zeit iiber 80 Aus-
zubildende ausgebildet. .

Neue Innungsmitglieder

» Frank Freund
Wermelskirchen, Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik
» Nickel und Bauer Haustechnik GmbH
Niimbrecht, Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik
» Reifen + Autoservice W. Johann GmbH
Leverkusen, Kraftfahrzeuginnung
» W.Johann GmbH
Marienheide, Friseurinnung
» Autohaus am Handweiser GmbH
NRW-Garage Leverkusen
Leverkusen, Kraftfahrzeuginnung
» Christian Koch
Bergisch Gladbach, Maler- und Lackiererinnung
» Anette Puhl
Gummersbach, Bickerinnung
» Ralf Lomp und Andrej Schuldeis
Gummersbach, Kraftfahrzeuginnung
» Andreas Rinke
Reichshof, Elektroinnung
» Jens Hoffmann
Wipperfiirth, Dachdeckerinnung
» Erkes Fahrzeugtechnik GmbH
Bergisch Gladbach, Kraftfahrzeuginnung

»

Enrico Lamanna

Overath, Baugewerksinnung

Tanja Korsten

Bergisch Gladbach, Maler- und Lackiererinnung
Erika Bar

Bergneustadt, Friseurinnung

Dipl. Wjur. Reiner Liitzenkirchen

Leverkusen, Elektroinnung

Karl-Ludwig Reifenrath

Morsbach, Baugewerksinnung

Timber Design GmbH

Bergisch Gladbach, Baugewerksinnung

Angela Weiche

Bergneustadt, Tischlerinnung

Robert Brehmer

Lindlar, Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik
Denny Platzer

Engelskirchen, Kraftfahrzeuginnung

Heinz Gredler, Bernd SchloRRer

Bergisch Gladbach, Baugewerksinnung

Holger Schori

Wipperfiirth, Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik
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Goldene Meisterbriefe

» Horst Wohlgemuth 28.1.2010
Engelskirchen, Maler- und Lackiererhandwerk
» Rolf Klappenbach 9.2.2010

Bergisch Gladbach, Bickerinnung

» Bernhard Bosbach

24.3.2010

Wermelskirchen, Dachdeckerinnung

» Hans-Kurt Schneider

Morsbach, Baugewerksinnung

Betriebsjubilden

100 Jahre

» Dachdeckerbetrieb Hans Stiipp GmbH
Leichlingen, Dachdeckerinnung

» Heinz-Theo Kasthold
Odenthal, Maler- und Lackiererinnung

1.1.2010
1.3.2010
50 Jahre

» Heinz Josef Boden
Leverkusen, Friseurinnung

15.2.2010

25 Jahre
» Mario und Lothar Neuhalfen Elektrotechnik
Opverath, Elektroinnung

1.2.2010

9.2.2010

» Ursula Peters
Engelskirchen, Friseurinnung

Arbeitnehmerjubilien
40 Jahre

» Paul Klever
Autohaus Hans Heinz GmbH, Overath
Kraftfahrzeuginnung

1.1.2010

Runde Geburtstage

4.2.2010 70 Jahre
chem. Vorstandsmitglied der Fleischerinnung
» Horst Lorenz 9.2.2010

Ehrenobermeister und Vorstandsmitglied

» Heinz-Dieter Geuer
70 Jahre

der Innung fiir Informationstechnik
» Rainer Eickhorn 13.2.2010
chem. stellv. Obermeister und Vorstandsmitglied

50 Jahre

der Fleischerinnung
» Dipl.-Ing. Bert Ueberberg 13.2.2010
chem. Vorstandsmitglied der Baugewerksinnung
» Paul Lindlar 27.2.2010
Ehrenobermeister der Kraftfahrzeuginnung
» Heinz-Dieter Blisius 21.3.2010
Ehrenobermeister der Dachdeckerinnung
» Rudolf Briick 31.3.2010

chem. Vorstandsmitglied der Bickerinnung

50 Jahre

85 Jahre

65 Jahre

60 Jahre

» Helmut Frosler

Wipperfiirth, Tischlerinnung

» Franz Mathia

31.3.2010

5.3.2010

13.2010

Bergisch Gladbach, Innung fiir Raumausstatter-

und Bekleidungshandwerke

» Bernd Henneberger GmbH

9.3.2010

Gummersbach, Kraftfahrzeuginnung

» Thomas Braf§

12.3.2010

Bergisch Gladbach, Elektroinnung

» Elke Unverferth

Leichlingen, Friseurinnung

16.3.2010

Backerkegelclub Reihweck

Seit fast 30 Jahren gibt es den
Bickerkegelclub Reihweck. Die-
ser Bickerkegelclub sucht wei-
tere Mitglieder, gerne auch Ge-
werke iibergreifend. Bei Interes-
se bitte melden Herrn Ober-
meister Ulrich Lob iiber unsere

Geschiftsstelle.

Das Kegeln findet statt je-
weils am ersten Dienstag eines
Monats in der Ommerborn-
klause in Bergisch Gladbach-
Sand.

Alle Interessierten sind hier
herzlich willkommen.

nhne das Handwerlr ‘&E
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Goldener Meisterbrief
fiir Helmut Braun

Am 1. Oktober 1958 legte
Herr Helmut Braun, geb.
9.9.1935, wohnhaft in Bur-

scheid, die Meisterpriifung im

Fleischerhandwerk vor dem
Meisterpriifungsausschuss bei
der Handwerkskammer Rhein-
Main ab.

Im Rahmen der Innungsver-
sammlung der Fleischerinnung
Bergisches Land wurde Herrn
Braun durch Herrn Dieter Him-
perich, Obermeister der Flei-

scherinnung und Herrn Ge-
schiftsfithrer Karl Breidohr
nachtriglich der ,,Goldene Meis-
terbrief* iiberreicht.

Herr Braun absolvierte von
1950 bis 1953 seine Lehre und
legte sie erfolgreich mit der Ge-
sellenpriifung ab. Von 1961 bis
1995 war Herr Braun selbstindig
und hat wihrend dieser Zeit 10
Auszubildende im Fleischerhand-
werk erfolgreich ausgebildet.

In der Zeit von 1962 bis 1965
gehorte Herr Braun der Flei-
scherinnung in Solingen an und
war der Zeit von 1966 bis 1995
Vorstandsmitglied und stv. Lehr-
lingswart der ehemaligen Flei-
scherinnung Rhein-Wupper/
Leverkusen.

Wir gratulieren herzlich. &

Goldener Meisterbrief

Herr Siegfried Auras, geb.
24.8.1934, wohnhaft in Gum-
mersbach, die Meisterpriifung
im Radio- und Fernsehtech-
nikerhandwerk vor dem Meis-
terpriifungsausschuss bei der
Handwerkskammer Kéln ab.

Daher wurde Herrn Siegfried
Auras durch Herrn Achim Wil-
lutzki, Obermeister der Innung
fiir Informationstechnik Ber-
gisches Land, Herrn stv. Kreis-
handwerksmeister Gerhard Rei-

mann und Herrn Hauptge-

fur Siegfried Auras

Am 14. Dezember 1959 legte

o'y i i bl

schiftsfithrer Heinz Gerd Neu
der ,Goldener Meisterbrief”
iiberreicht. Herr Auras absolvier-
tevom 1951 bis 1954 seine Leh-
re und legte sie erfolgreich mit

der Gesellenpriifung ab.

Von 1959 bis 31.12.1992
war Herr Auras im Betrieb
Radio Bau Auras beschiftigt und
hat wihrend dieser Zeit ca. 30
Auszubildende im Radio- und
Fernsehtechnikerhandwerk

erfolgreich ausgebildet.

Wir gratulieren herzlich. &

Backerinnung

Weihnachtsfeier der Altmeister

Festlich geschmiickt waren die Tische
im Sitzungssaal im Staffelgeschoss des
Gebiudes der Kreishandwerkerschaft, Ker-
zen und entsprechende musikalische Unter-
malung verbreiteten vorweihnachtlichte
Stimmung — und festlich gestimmt waren
auch die Teilnehmer an der Weihnachtsfeier
der Altmeister der Bickerinnung. Ehren-
obermeister Bernd Kreffter und Obermeis-
ter Ulrich Lob freuten sich zusammen mit
Kreishandwerksmeister Bert Emundts und
Hauptgeschiftsfiihrer Heinz Gerd Neu be-
sonders dariiber, dass zu dieser Weihnachts-
feier so viele Altmeister mit ihren Gattinnen
erschienen waren. Erinnerungen wurden
ausgetauscht und Anekdoten erzihlt, es
wurde gefachsimpelt — und das alles natiir-
lich bei Kaffee und Kostproben des Kén-

nens der Bickermeister.

Fazit aller Beteiligten: Eine gemiitliche

und gelungene Weihnachtsfeier! *
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KREISHANDWERKERSCHAFT

Bergisches Land

23.2.2010, 11.00 - 13.00 und 17.00 — 19.00 Uhr
Elektronische Auftragsvergabe: Auftragsvergabe der Stadt
Leverkusen — Informationsveranstaltung
24.2.2010, 20.00 Uhr
Lossprechungsfeier der Innung fiir Informationstechnik
Im Restaurant ,Haus Rheindorf", Altenberger-Dom-Str. 130,
51467 Bergisch Gladbach
25.2.2010, 9.00 - 17.00 Uhr
Seminar: Krisenvermeidung in Klein- und Mittelbetrieben
25./26.2.2010, 8.30 - 16.30 Uhr
Erste-Hilfe-Kurs im Hause der Innungskrankenkasse Nord-
thein, Bezirksdirektion Bergisches Land, Sitzungszimmer,
Wilhelm-Breckow-Allee 6, 51643 Gummersbach.
25.2.2010, 19.00 Uhr
Lossprechungsfeier der Elektroinnung
Bergischer Lowe, Hauptstr. 204, 51465 Bergisch Gladbach
1.3.2010, 8.30 - 16.30 Uhr
Sachkundeschulung der Kraftfahrzeuginnung fiir Kfz-
Klimaanlagen, Berufsbildungszentrum Burscheid,
Industriestr. 55, 51399 Burscheid
2./3.3.2010, 8.30 — 16.00 Uhr
Erste-Hilfe-Kurs
9.3.2010, 20.00 Uhr
Friseurinnung: Hair & Fashion Show Friihjahr/Sommer 2010
Kulturzentrum Lindlar, Wilhelm-Breidenbach-Weg 6,
51789 Lindlar
11./12.3.2010, 8.30 — 16.30 Uhr
Erste-Hilfe-Kurs im Hause der Innungskrankenkasse Nord-
thein, Bezirksdirektion Bergisches Land, Sitzungszimmer,
Wilhelm-Breckow-Allee 6, 51643 Gummersbach.
11.3.2010, 9.00 - 17.00 Uhr
Seminar: Unternchmenssicherung als Strategieinstrument
12.3.2010, 19.30 Uhr
Lossprechungsfeier der Kraftfahrzeuginnung
Alte Drahtzieherei, Wupperstr. 8, 51688 Wipperfiirth
15.3.2010, 18.00 Uhr
Vorstandssitzung Innung fiir Sanitir-
und Heizungstechnik

22.3.2010, 8.30 — 16.30 Uhr
Sachkundeschulung der Kraftfahrzeuginnung fiir Kfz-
Klimaanlagen, Berufsbildungszentrum Burscheid, Industriestr.
55, 51399 Burscheid
25./26.3.2010, 8.30 - 16.30 Uhr
Erste-Hilfe-Kurs im Hause der Innungskrankenkasse Nord-
thein, Bezirksdirektion Bergisches Land, Sitzungszimmer,
Wilhelm-Breckow-Allee 6, 51643 Gummersbach.
23.4.2010, 8.30 — 17.45 Uhr
Grundseminar der Elektroinnung:
»Elektrobetriebe” im Rahmen des Unternehmermodells
22./23.4.2010, 8.30 - 16.30 Uhr
Erste-Hilfe-Kurs im Hause der Innungskrankenkasse Nord-
thein, Bezirksdirektion Bergisches Land, Sitzungszimmer,
Wilhelm-Breckow-Allee 6, 51643 Gummersbach.
26.4.2010, 8.30 —16.30 Uhr
Sachkundeschulung der Kraftfahrzeuginnung fiir Kfz-
Klimaanlagen, Berufsbildungszentrum Burscheid,
Industriestr. 55, 51399 Burscheid
3.5.2010, 18.00 Uhr
Vorstandssitzung der Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik
7.5.2010, 8.30 - 16.30 Uhr
Sachkundeschulung der Kraftfahrzeuginnung fiir Kfz-
Klimaanlagen, Berufsbildungszentrum Burscheid,
Industriestr. 55, 51399 Burscheid
28.5.2010, 8.30 — 17.45 Uhr
Aufbauseminar der Elektroinnung:
,Elektrobetriebe” im Rahmen des Unternehmermodells
1.6.2010, 8.30 — 16.30 Uhr
Sachkundeschulung der Kraftfahrzeuginnung fiir Kfz-Klima-
anlagen, Berufsbildungszentrum Burscheid,
Industriestr. 55, 51399 Burscheid
2.6.2010, 8.30-16.30 Uhr
Sachkundeschulung der Kraftfahrzeuginnung

fiir Kfz-Klimaanlagen, Berufsbildungszentrum

Burscheid, Industriestr. 55, 51399 Burscheid

Hinweis: Termine ohne
genannten Veranstaltungsort
finden im Gebdude der
Kreishandwerkerschaft,
Altenberger-Dom-StrafSe 200,
51467 Bergisch Gladbach-
Schildgen, statt.



Mit Energie und Leistung firs Handwerk im Bergischen Land
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Leichlingen

Partner der
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LU Energie

Ilhre Versorgungsunternehmen

Energieversorgung Leverkusen GmbH & Co. KG
Leverkusen: Strom, Gas, Wasser und Fernwérme 0214 8661 - 0

Bergische Energie- und Wasser-GmbH

Wermelskirchen, Hickeswagen

und Wipperflrth: Strom, Gas und Wasser

Kirten: Gas 02267 686 - 0

Bergische Licht-, Kraft- und Wasserwerke (BELKAW) GmbH
Bergisch Gladbach: Strom, Gas und Wasser

Odenthal und Lindlar: Strom und Gas

Burscheid, Leichlingen und Kiirten: Strom 0220216 -0

Stadtwerke Leichlingen GmbH
Leichlingen: Gas und Wasser 02175977 -0

AggerEnergie GmbH

Bergneustadt, Gummersbach, Overath: Gas und Strom 02261 3003 -0
Engelskirchen und Wiehl: Gas, Strom und Wasser

Marienheide: Gas und Wasser

Morsbach, Nimbrecht, Reichshof, Waldbrél: Gas

RheinEnergie AG
Rdosrath: Strom und Gas 0221178-0



wwwe.ksk-koeln.de
www.sparkasse-lev.de

Befreien Sie lhren Kopf
von Finanzfragen.

Mit dem & Finanzkonzept.

& L
— Kreissparkasse — Sparkasse
Kéin Leverkusen

Brummt |hnen der Kopf vor lauter Zahlen? Wir bieten lhnen mit dem pers@nlichen Finanz-Check eine umfassende Analyse Ihrer derzeitigen
Situation an, geschaftlich und privat. Und wir entwickeln aus dieser Positionsbestimmung mit lhnen gemeinsam maBgeschneiderte und individuelle
Lésungen, Damit bei Ihnen das Geschaft brummt, Und nicht der Kopf, Mehr dazu erfahren Sie in lhrer Geschaftsstelle oder unter wwae ksk-koein,de bzw
unter www sparkasse-levde. Wir beraten Sie gerne. Wenn's um Geld geht - & Kreissparkasse Koln, Sparkasse Leverkusen.
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