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Mehr Zeit fiirs Geschaft, mehr
Geld, mehr Produktivitat.

Die Initiative fur das Handwerk.

Der neue IKK-Betriebstarif.

Weniger Blrokratie, weniger Beitrag, weniger Krankenstand - der neue
IKK-Betriebstarif macht's moglich.

Wer jetzt mindestens 30% seiner Mitarbeiter bei der IKK Nordrhein Reza Heidari,

; ; RER b Cut-Hairdesign, Krefeld
versichert und bei unserem Programm zur betrieblichen Cesundheitsfér-
derung mitmacht, spart einen kompletten Monatsbeitrag pro
IKK-versichertem Mitarbeiter!

Zusatzlich bieten wir lhnen professionelle Management-Seminare,
persdnliche Beratung bei lhrer Entgeltabrechnung, attraktive Pramien
fir Freundschaftswerbung und vieles mehr.

Rufen Sie uns an: 018 80 45 50
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Probleme bei der Kreditvergabe?

Deutsche GroRbanken trifft die
Finanzkrise besonders hart

Die Finanzkrise hilt die Banken weltweit
seit mehr als {iber einem Jahr in Atem. Und
nahezu genauso lange wird dariiber spekuliert,
ob die finanziellen Schwierigkeiten der Ban-
ken auch auf das Handwerk tibergreifen, weil
die Institute noch vorsichtiger als bisher bei
der Kreditvergabe werden.

Bisher war das nur bedingt der Fall. Die
Banken drosselten nicht die Kreditvergabe,
nutzten allerdings die Schwiichephase fiir An-
passungen bei den Risikoprimien. Die Zins-
sitze fiir Kredite an Unternehmen bester Boni-
tit und solcher mit schlechter wurden ausei-
nandergetrieben. Zu einer Kreditverknappung
insgesamt ist es im Handwerk jedoch nicht
gekommen — gingen die Banken doch lange
davon aus, dass die Krise spitestens im Herbst
diesen Jahres iiberwunden sein wiirde. Doch
mit der Rettung der beiden amerikanischen
Immobilienfinanzierer Freddie Mac und
Fanny Mae sowie der Pleite des Traditions-
hauses Lehmann Brothers wurde selbst den
grofiten Optimisten klar: Die Krise ist noch
lange nicht vorbei und dieser Umstand wird
zwangsldufig in eine Kreditkrise miinden.

Den privaten Banken, die in erster Linie
fiir die Kredite der groflen Unternechmen zu-
stindig sind, mangelt es jetzt an Geld und da-
mit werden automatisch auch die Mittel zur
Kreditvergabe knapper.

Die Geldinstitute mussten in den vergan-
genen Monaten Milliarden schwere Wertkor-
rekturen ihrer Kreditpakete verkraften. Gleich-
zeitig brechen den Banken die Ertrige im
Investmentbanking weg, weil sich mit dem
Kreditpaketen kein Geld mehr verdienen ldsst.
Weil auch die Kunden in dieser Phase vor-
sichtiger werden und davor zuriickschrecken,
ihr Geld zu investieren, werden auch die Ge-
winne der Banken im Segment der Geldanlage
und Vermégensverwaltung geringer ausfallen.

Normalerweise unterstiitzen sich die Banken
bei Liquidititsengpissen gegenseitig, indem sie
sich Geld leihen. Nachdem mittlerweile fastalle
Banken zumindest unter Gewinneinbriichen
leiden und einige in ernsten wirtschaftlichen
Schwierigkeiten stecken, funkdoniert dieser Marke
allerdings nicht mehr. Die groflen Banken ver-

suchen zwar, die Folgen aufzufangen, indem sie
jede Menge Geld in die Mirkte pumpen. Doch
dieses Geld werden die Banken mit Sicherheit
nichtzur Vergabe von Krediten an deutsche Hand-
werksunternehmen oder Mittelstindler nut-
zen. Das Geld wird gehortet — aus Sorge vor Li-
quidititsengpissen, die ggf. tiberbriickt wer-
den miissen. Dabei trifft die deutschen Grof3-
banken dieser Geldmangel besonders hart.
Denn ihnen fehlt es zudem an Kundeneinla-
gen, die sie verleihen kénnten. Der Privatkun-
denmarkt und der Kundenmarkt fiir Hand-
werksbetriebe wird in Deutschland von Spar-
kassen und Volks- und Raiffeisenbanken do-
miniert, die entsprechend auch das Geld der
Sparer verwalten. Sie verleihen also das Geld
ithrer Kunden weiter und miissen sich in aller
Regel nicht am Kapitalmarke Geld beschaf-
fen. Diesen Bonus haben die Sparkassen und
Volksbanken, genauso wie den Bonus der re-
gionalen Nihe, der Kenntnisse iiber die Regi-
on und der 6rtlichen Verbundenheit. Daher
ist hier nicht mit einer gravierenden Anderung
bei den Kreditvergaberichtlinien zu rechnen.

Aber von dem Kursriickgang kénnen tat-

sichlich auch Kapitallebensversicherungen be-

.

Bert Emundts
Kreishandwerksmeister

—
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troffen sein, denn Versicherungsunternehmen
legen einen Teil ihres Geldes in Aktien an.
Die Unternehmen bieten zwar einen Ga-
rantiezins, der kénnte aber nun méglicher-
weise reduziert werden. Auch die Uberschuss-
beteiligung, die Lebensversicherungen in der
Rendite attraktiv macht, kénnte durch die
aktuelle Bankkrise deutlich geringer ausfal-
len, als bei Vertragsschluss erwartet.

Auch die staatlich geférderten Riester- und
Riirup-Renten garantieren zwar generell, dass
die Anleger ihr eingezahltes Kapital zuriick-
bekommen, doch vorsichtig: Wenn der An-
leger aus bestimmten Griinden wihrend der
Laufzeit der Vertrige sich auszahlen lassen will
oder muss, werden die Fonds zu Tageskursen
—also auf dem jetzt niedrigen Niveau — bewer-
tet und abgerechnet.

Und was kommt jetzt?

Wenn eine Finanzkrise wiitet, sind ge-
schichtstrichtige Analogien schnell zur Hand.
Was aber ist heute anders als in den Krisen-
jahren 1907, 1929 oder 20012 Was ist histo-
risch, was Ausdruck des system-immanenten
Auf und Ab der Finanzmirkte?

Immobilienkrisen gab es schon immer.
Auch die grofle Depression in den USA war
zum Teil auf den Zusammenbruch eines Im-
mobilienbooms zuriickzufiithren. Die USA
haben ihre bislang letzte Immobilienkrise in
den 1980er Jahren erlebt, als die Hilfte aller
Spar- und Leihkassen bankrott ging. Der Staat
musste auch damals eine Menge Geld ein-
schief8en, erhielt aber spiter, als die Krise tiber-
wunden war, rund dreiviertel wieder zuriick.

Fiir uns bedeutet dies, dass die Bereini-
gung der aktuellen Krise in jedem Fall Zeit in
Anspruch nehmen wird. Ein Crash im Immo-
bilienmarke hinterldsst in jedem Falle eine
lange Bremsspur, da die reale Wirtschaft stark
von Hypothekenmirkten abhingt.

Die Bereinigung der letzten amerikani-
schen Immobilienblase nahm iibrigens 20
Jahre in Anspruch, bis der Staat fiir die letz-
ten Schuldpapiere einen Kiufer fand. Hoffen
wir also diesmal auf schnellere Losungen.




Das Forderungssicherungsgesetz kommt
—leider nur in abgespeckter Form

Nach langjihriger Beratung und zahllo-
sen Diskussionen wurde das Gesetz nun
beschlossen und tritt voraussichtlich zum
1.11.2008 in Kraft. Damit konnen das fast
einhundert Jahre alte Gesetz iiber die Si-
cherung von Bauforderungen modernisiert
und einige neue Regelungen im BGB end-
lich in Kraft treten.

Die wichtigsten Neuregelungen:

1. Abschlagszahlungen (§ 632a BGB)
Abschlagszahlungen sollen schon gefordert
werden konnen, bevor das Werk vollstin-
dig errichtet ist, d.h. das Erfordernis einer
»abgeschlossenen Leistung® entfillt. Kiinf-
tig kdnnen Unternehmer bereits dann eine
Abschlagszahlung verlangen, wenn der Be-
steller einen Wertzuwachs bekommen hat
(»nachgewiesene vertragsmdfSige Leistung®).

2. Starkung des Subunternehmers
(S 641 Abs. 2 BGB)

Der Subunternehmer (Bauhandwerker)
kann seinen Werklohnanspruch unter er-
leichterten Voraussetzungen realisieren, da
er seine Forderung gegeniiber seinem Auf-
traggeber (Generaliibernehmer, Bautriger)
in Zukunft auch dann einfordern kann,
wenn das Gesamtwerk durch dessen Auf-
traggeber (Bauherr) abgenommen wurde

GmbH-

Die umfassendste Reform seit Bestehen
des GmbH-Gesetzes (GmbHG) hat am
19.9.2008 die letzte parlamentarische Hiir-
de genommen und kannzum 1.11.2008 in
Kraft treten. Folgende Anderungen erge-
ben sich fiir die Praxis:

1. Unternehmensgriindungen

Der Schwerpunkt der GmbH-Reform ist

die Beschleunigung von Unternehmens-

griilndungen. In diesem Zusammenhang
sind folgende Anderungen beschlossen wor-
den:

» Einfithrung der Unternehmensgesell-
schaft: Hierbei handelt es sich nicht um
eine neue Rechtsform, sondern um eine
GmbH, die ohne bestimmtes Mindest-
stammkapital gegriindet werden kann.

oder als abgenommen gilt. Das heifit, die
Zahlung kann nicht mehr dadurch verzs-
gert werden, dass der direkte Auftraggeber
(Generaliibernehmer, Bautriger) das Werk
des Subunternehmers noch nicht gesondert
abgenommen hat. Die Stellung des Sub-
unternehmers wird gegeniiber dem General-
unternehmer gestirke.

3. Druckzuschlag wird gesenkt
(S 641 Abs. 3 BGB)

Die Hohe des Betrags, den der Auftraggeber
einbehalten darf, um den Unternehmer zur
Mingelbeseitigung zu veranlassen, soll an-
statt wie bisher ,,mindestens das Dreifache®
nur noch ,,im Regelfall das Doppelte® der
voraussichtlichen Mangelbeseitigungskos-
ten betragen.

4. Privilegierung der VOB/B bei
Vertragen mit Unternehmern
(§ 310 Abs. 1 Satz 3 BGB)
Fiir Kunden, die unternehmerisch titig sind,
wird die Privilegierung der VOB/B gesetz-
lich festgeschrieben. Gegentiber privaten Auf-
traggebern (§ 13 BGB-Verbraucher) greift
diese Privilegierung allerdings nicht (mehr).

5. Anderungen im Bauforderungs-
sicherungsgesetz

(S 1 Abs. 3 BauFordSiG)

Wer Baugeld zweckentfremdet wird bestraft.
Wegen der engen Definition von Baugeld
war das Gesetz zum Schutz von Baugeld in
der Vergangenheit ein stumpfes Schwert. Das
Bauforderungssicherungsgesetz (BauFordSiG)
wird modernisiert. Kiinftig wird der Bau-
geldbegriff im Dreipersonenverhiltnis auf
Eigenmittel des Bauherrn erweitert. Ferner
wird auf die Pflicht zur Fiihrung eines Bau-
buchs verzichtet und stattdessen eine Be-
weislastumkehr eingefiihrt.

Anmerkung: Mit Hilfe dieser Anderun-
gen sollen Handwerker schneller an ihr Geld
kommen und Zahlungsausfille verringert
werden. Vorrangig sollten kleine und mit-
telstindische Betriebe geschiitzt werden, da
diese oft durch die schlechte Zahlungsmoral
in finanzielle Schwierigkeiten gerieten.

Anderungsvorschlige zu der Zivilpro-
zessordnung, welche eine schnelle und un-
komplizierte Durchsetzung von Zahlungs-
anspriichen bewirket hitten, wurden hinge-
gen nicht in das Gesetz iibernommen. Es
bleibt zu hoffen, dass die beschlossenen Re-
gelungen hilfreicher sind als die bisherigen
Versuche des Gesetzgebers, den Mittelstand
und das Handwerk zu unterstiitzen. @

Reform beschlossen

Allerdings darf diese ihre Gewinne nicht
voll ausschiitten, sondern muss das Min-
deststammbkapital der normalen GmbH
(25.000 €), nach und nach ansparen.

» Musterprotokolle: Fiir einfache Stan-
dardgriindungen werden zwei beurkun-
dungspflichtige Musterprotokolle als
Anlage zum GmbHG zur Verfiigung ge-
stellt. Hierdurch soll die GmbH-Griin-
dung vereinfacht und kostengiinstiger
werden.

» Stammeinlage: Der Mindestbetrag fiir
Stammeinlagen wird auf 1 € abgesenkt.
Gesellschaftsanteile konnen kiinftig
leichter aufgeteilt, zusammengelegt und
an einen Diritten iibertragen werden.

» Regelung zu der ,verdeckten Sach-
einlage“: Die ,,verdeckten Sacheinlage®

wird im Gesetz ausdriicklich geregelt.
Den in der Praxis schwer einzuhaltenden
Vorgaben der Rechtsprechung wurde da-
durch Rechnung getragen, dass der Wert
der geleisteten Sache auf die Bareinlage-
verpflichtung des Gesellschafters ange-
rechnet wird. Die Anrechnung erfolgt
erst nach Eintragung der Gesellschaft in
das Handelsregister.

» Beschleunigung der Registereintra-
gung: Bei Gesellschaften, deren Unter-
nehmensgegenstand genehmigungs-
pflichtig ist, wird das Eintragungsver-
fahren vollstindig von der verwaltungs-
rechtlichen Genehmigung abgekoppelt.

Bei der Griindung von Ein-Personen-

weiter ndachste Seite »»»



GmbHs wird zudem auf die Stellung be-
sonderer Sicherheitsleistungen verzich-
tet. Dariiber hinaus wird klargestellt, dass
das Registergericht nur dann die Vorlage
von Einzahlungsbelegen oder sonstige
Nachweise verlangen kann, wenn es er-
hebliche Zweifel hat, ob das Kapital ord-

nungsgemifd aufgebracht wurde.

2. Erhohung der Attraktivitait der
Rechtsform ,,GmbH“

Weitere neue Regelungen zielen darauf ab,

die Attraktivitit der Rechtsform zu erho-

hen:

» Verlegung des Verwaltungssitzes:
GmbHs kénnen kiinftig einen Verwal-
tungssitz wihlen, der nicht mit dem Sat-
zungssitz tibereinstimmen muss. Dieser
Verwaltungssitz kann auch im Ausland
liegen.

» Mehr Transparenz bei Gesellschafts-
anteilen: Nach dem Vorbild des Akti-
enregisters gilt kiinftig nur derjenige als
Gesellschafter, der in die Gesellschafter-
liste eingetragen ist.

» Gutgliubiger Erwerb von Gesell-
schaftsanteilen: Die Gesellschafterliste
dient kiinftig auch als Ankniipfungs-
punke fiir einen gutgliubigen Erwerb
von Geschiftsanteilen. Ist eine unrichti-
ge Eintragung in der Gesellschafterliste
fiir mindestens drei Jahre unbeanstan-
det geblieben, so gilt der Inhalt der Liste
dem Erwerber gegeniiber als richtig. Ent-
sprechendes gilt fiir den Fall, dass die
Eintragung zwar weniger als drei Jahre
unrichtig, die Unrichtigkeit dem wah-
ren Berechtigten aber zuzurechnen ist.

» Deregulierung des Eigenkapitalersatz-

rechts: Die Regelung des Eigenkapital-
ersatzrechts (§§ 30 ff. GmbHG) wird
vereinfacht und grundlegend dereguliert.
Die Rechtsprechungs- und Gesetzesre-
geln iiber die kapitalersetzenden Gesell-
schafterdarlehen im Insolvenzrecht wer-
den neu geordnet und die Rechtspre-
chungsregeln nach § 30 GmbHG auf-
gehoben. Eine Unterscheidung zwischen
ykapitalersetzenden und ,,normalen®
Gesellschafterdarlehen wird es nicht
mehr geben.

3. Bekdampfung von Missbrauchen

Missbrauchsfille im Zusammenhang mit

der Rechtsform der GmbH sollen durch

folgende Mafinahmen bekidmpft werden:

» Beschleunigung der Rechtsverfolgung:
In das Handelsregister muss kiinftig eine
inlindische Geschiftsanschrift eingetra-
gen werden. Wenn unter der eingetrage-
nen Anschrift eine Zustellung faktisch
unmdéglich ist, wird die Moglichkeit ver-
bessert, gegeniiber der GmbH eine 6f-
fentliche Zustellung im Inland zu bewir-
ken.

» Insolvenzantragspflicht fiir Gesell-
schafter: Die Insolvenzantragspflicht soll
kiinftig durch ein ,Abtauchen® des
Geschiftsfithrers nicht mehr umgangen
werden kénnen. Bei Fiihrungslosigkeit
sowie Zahlungsunfihigkeit und Uber-
schuldung der GmbH ist kiinftig jeder
Gesellschafter zur Stellung des Insolvenz-
antrags verpflichtet, es sei denn, er hat
vom Insolvenzgrund oder von der Fiih-
rungslosigkeit keine Kenntnis.

» Erweiterung der Ausschlussgriinde fiir
Geschiiftsfiihrer: Die bisherigen Aus-

schlussgriinde fiir Geschiftsfiihrer (§ 6
Abs.2 S.3 GmbHG, § 76 Abs.3 S.3
AktG) werden um Verurteilungen wegen
Insolvenzverschleppung, falscher Anga-
ben und unrichtiger Darstellung, sowie
Verurteilungen auf Grund allgemeiner
Straftatbestinde mit Unternehmensbe-
zug erweitert. Die neuen Ausschluss-
griinde greifen auch bei vergleichbaren
Straftaten im Ausland ein. Nun kénnen
aber auch Gesellschafter unter bestimm-
ten Voraussetzungen fiir Handlungen
eines ,ausgeschlossenen® Geschiftsfiih-
rers haftbar gemacht werden.

Anmerkung: Mit der Reform werden
sicherlich viele gute Regelungen eingefiihrt.
Durch die Unternehmergesellschaft und
andere Vereinfachungen und Neuregelun-
gen bei Griindung und Organisation soll
die GmbH international gegeniiber auslin-
dischen Rechtsformen wettbewerbsfihiger
werden. Existenzgriindungen sollen einfa-
cher werden, die Registereintragungen sol-
len schneller erfolgen und Gliubiger sollen
trotzdem besser geschiitzt werden. Er-
schwert werden soll die missbriuchliche Ab-
wicklung angeschlagener oder zahlungsun-
fihiger Gesellschaften und Haftungs- und
Verantwortungsliicken bei der Geschifts-
fiihrung sollen geschlossen werden. Ob die-
se Maflnahmen ausreichen, um die GmbH
als anerkannte und am weitesten verbrei-
tete Gesellschaftsform fiir die Zukunft zu
erhalten, bleibt abzuwarten. Sicherlich wer-
den jetzt aber wieder mehr Existenzgriin-
der die Gesellschaftsform ,GmbH" gegen-
iiber einer auslindischen Gesellschaftsform,
wie z. B. der ,Limited®, bevorzugen. @

Neue Steuer-ldentifikationsnummer

Das Bundeszentralamt fiir Steuern hat
seit dem 1. August mit der Versendung der
personlichen Steuer-Identifikationsnum-
mer und der Information iiber die hierzu
gespeicherten Daten begonnen.

Die bundeseinheitliche Steuernummer
(IdNr.) wird allen Biirgern seit dem 1.
August 2008 in einem Anschreiben des
Bundeszentralamts fiir Steuer (BZSt) mit-
geteilt. Es ist dringend zu empfehlen, die
darin enthaltenen prsénlichen Daten auf
Richtigkeit zu iiberpriifen. Wenn diese
Aktion im Herbst 2008 abgeschlossen ist,
wird erstmals jeder bei einem Einwohner-

meldeamt registrierte Biirger von Geburt
bis 20 Jahre nach dem Tod mit einem unver-
inderlichen Kennzeichen durch eine staat-
liche Verwaltung zentral erfasst sein.

Wesentliche Elemente

der Neuregelung

Eine neue bundeseinheitliche Steuer-Iden-
tifikationsnummer fiir alle Biirger (von der
»Wiege bis zur Bahre“) anstelle der bishe-
rigen Steuernummer — unterschiedlich nach
Bundesland und je Finanzamt — ist schon
im Steuerinderungsgesetz 2003 vorgese-
hen. Hier wurden die §§ 139 a bis 139 d
Abgabenordnung (AO) zur Vergabe eines

Identifikationsmerkmals (IdNr.) fiir jeden
Steuerpflichtigen eingefiihrt. Nun kommt
sieab dem 1. August 2008 und gilt zunichst
nur fiir natiirliche Personen (§ 139 b AO)
bei der Einkommensteuer.

Die steuerliche Wirtschafts-Identifika-
tionsnummer (W-IdNr.) nach § 139 ¢ AO
fiir wirtschaftlich titige natiirliche Personen,
juristische Personen und Personenvereini-
gungen kommterst im Anschluss. Thre Zu-
teilung hingt sachlich und zeitlich von der
Vergabe der Nummer fiir natiirliche Per-
sonen ab. Erst wenn diese komplett um-
gesetzt ist, kommt die W-IdNr. Dann besit-
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zen Einzelunternehmer und Freiberuflicher
zwel Steuernummern, dafiir fille kiinftig
die separate Umsatzsteuer-Identifikations-
nummer weg.

Nummervergabe

Die bundeseinheitliche Ordnungskennzahl
besteht aus zehn Zahlen und einer Priifziffer
und enthilt Namen, Anschrift, Geschlecht,
Geburtstag und -ort, Doktortitel und
Kiinstlernamen. Sie indert sich nicht mehr,
wenn eine Person den Wohnort wechselt
oder in die Zustindigkeit eines anderen Fi-
nanzamts fillc. Mit Geburt oder Zuzug
erhilt jeder Neubiirger ebenfalls eine Kenn-
zahl fiir steuerliche Zwecke. Da auch Erb-
schaftsteuerfille zu bearbeiten sind, wird
sie erst 20 Jahre nach dem Tod geldscht.

Einsatzmoglichkeiten

Die Einfithrung des bundeseinheitlichen
Identifikationsmerkmals bringt Erleichte-
rungen im elektronischen Lohnsteuerver-
fahren, vor allem aber viele neue Kontrollen.
Es kommt generell zu einer erhéhten Trans-
parenz im Besteuerungsverfahren, so dass
die Bekimpfung von Leistungsmissbrauch

Handwerksforum

und Steuerbetrug wirksamer erfolgen kann.

Aus der Begriindung im Jahressteuergesetz

2008 geht hervor, dass die IdNr. in mog-

lichst vielen Bereichen die Papierbeschei-

nigung durch elektronische Dateniibermitt-
lung an die Finanzverwaltung ersetzen soll.

Dabei geht es vorrangig um folgende

Punkte:

» Umstellung des Lohnsteuerverfahrens von
Papier auf Online-Wege, die Tage der Lohn-
steuerkarte aus Pappe sind also gezihlt.

» Kontrolle der Besteuerung der Alters-
einkiinfte mit Hilfe von Rentenbezugs-
mitteilungen nach § 22 a EStG.

» Einfache Zuordnung von steuerlich rele-
vanten Daten auf elektronischem Wege.
Das BZSt als die fiihrende Kontrollbe-

Vieles
verandert
sich.

Gut, dass manche Dinge so bleiben, wie sie sind.

Starke Leistungen, hohe Finanzkraft und umfassender Service: Seit Gber 100 Jahren
sind wir fir Sie und Ihre Gesundheit da. Steigen Sie jetzt besonders giinstig in die
private Krankenvollversicherung ein: mit ,Privat Start, schon ab 156 Euro flr einen
30-jahrigen Mann. Infos unter 0180/3 33 03 30* oder www.signal-iduna.de

*9 Cent/Minute aus dem Netz der Deutschen Telekom. Maobilfunkpreise kénnen abweichen.

hérde kann die neue Nummer gleich
intern einspeisen und nutzen.

» Im Rahmen der EU-Zinsrichtlinie miis-
sen Kunden bei Auslandsbanken zwin-
gend eine Identifikationsnummer ange-
ben, mangels Vorlage galt das bislang
noch nicht fiir deutsche Anleger.

»  Sozialtriger miissen Daten iiber die ge-
wihrten Leistungen bis Ende Februar
des Folgejahres per Datenferniibertra-
gung iibermitteln, soweit sie nicht auf
der Lohnsteuerbescheinigung auszuwei-
sen sind.

Lohnsteuerverfahren

Arbeitgeber werden die neue IdNr. in Kiirze
fiir das elektronische Lohnsteuerverfahren
nutzen. Dabei miissen sie mit der Kennzahl
vorsichtig umgehen. In § 383 a AO ist fest-
gelegt, dass die Identifikationsnummer nur
ordnungsgemifd verwendet werden darf.
Zuwiderhandlungen werden als Ordnungs-
widrigkeit eingestuft. Nach § 383 a AO
kann bei zweckwidriger Verwendung des
Identifikationsmerkmals nach § 139 a AO
eine Geldbufle von bis zu 10.000 Euro ver-
hingt werden. ®

SIGNAL IDUNA @

Versicherungen und Finanzen

Gut zu wissen, dass es SIGNAL IDUNA gibt.

e
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Verbraucherbauvertrige fiir den Schliisselfertigbau sowie fiir Einzelgewerke

ZDB und Haus & Grund geben
gemeinsam Mustervertrage heraus

Als Reaktion auf das Urteil des Bundes-
gerichtshofs (Urteil vom 24. Juli 2008, Az.:
VII ZR 55/07), nach dem die VOB/B bei
Verwendung gegeniiber Verbrauchern nicht
linger privilegiert ist, haben ZDB und Haus
& Grund zwei Formulare fiir Verbraucher-
bauvertrige (Schliisselfertighau und Einzel-
gewerke) verdffentlicht.

Der BGH hatte mit o.g. Urteil entschie-
den, dass die VOB/B bei Verwendung
gegeniiber Verbrauchern AGB-rechtlich
niche privilegiertist. Die einzelnen Klauseln
der VOB/B unterliegen demnach bei Ver-
wendung gegeniiber Verbrauchern — auch
bei unverinderter Vereinbarung der VOB/B
— ab sofort der Inhaltskontrolle nach §§
307 ff. BGB.

Urteil des BGH

In seinem Urteil verweist der BGH auf'seine

Semcoglas
Die neue Bewegung

Schiebetlirsysteme |
Ganzglasanlagen
Innentiiren
Begehbares Glas
Vordacher

Semco Line
Semco GGA
Semco Door
Semco Step
Semco Roof

-

Industriestrale 4

gy

41849 Wasserberg | Fax; 02432/9686-44
info.wassenberg @ semcoglas.de

Entscheidung vom 16. Dezember 1982
(Az.: VII ZR 92/82), in der er es als ver-
fehlt angesehen hatte, in einem Vertrag, in
dem die VOB/B gegeniiber einem Bau-
handwerker verwendet wird, einzelne Be-
stimmungen der VOB/B einer Inhaltskon-
trolle zu unterziehen. Dies begriindete der
BGH damit, dass die VOB/B nicht den
Vorteil nur einer Vertragsseite verfolge und
einen auf die Besonderheiten des Bauver-
tragsrechts abgestimmten, im Ganzen eini-
germaflen ausgewogenen Ausgleich der
beteiligten Interessen enthalte.

Diese auf richterliche Rechtsfortbildung
gegriindete, sogenannte Privilegierung der
VOB/B sei—so der BGH jetzt — bei Verwen-
dung gegeniiber Verbrauchern nicht ge-
rechtfertigt. Denn ein mafgeblicher Ge-
sichtspunke fiir diese Privilegierung sei der
Umstand, dass die VOB/B unter Mitwir-

kung der Auftragnehmer- und der Auftrag-
geberseite erarbeitet werde und daher beide
Seiten die Moglichkeit hitten, ihre jeweili-
gen Interessen zu vertreten und ihnen Gel-
tung zu verschaffen.

Dies treffe fiir die in aller Regel geschift-
lich nicht erfahrenen und daher besonders
schutzbediirftigen Verbraucher nicht zu.
Verbraucherverbinde seien von einer or-
dentlichen Mitgliedschaft im DVA aus-
geschlossen. Die spezifischen Interessen der
Verbraucher wiirden auch nicht in hinrei-
chendem Mafle von den im DVA fiir die
Auftraggeberseite titigen Institutionen,
insbesondere der offentlichen Hand, ver-
treten.

Konsequenzen
Bei einer — in der Praxis gegeniiber Ver-
brauchern iiblichen — Verwendung der

fur sich:

Tel.: 02432/9686-0

www.signal-iduna.de

Mitarbeiter

Das Versorgungswerk:
eine Selbsthilfeeinrichtung
des Handwerks.

Das Versorgungswerk ist die
Selbsthilfeeinrichtung lhres
ortlichen Handwerks.

Durch ein spezielles Vorsorge-
programm schlieBt das Versor-
gungswerk Lucken in der
sozialen Absicherung der
selbststandigen Handwerks-
meister, ihrer Arbeitnehmer
und Angehdrigen.

Diese Leistungen sprechen

W Bedarfsgerechte Alters- und
Hinterbliebenenversorgung
zu gunstigen Beitragen

W Finanzielle Sicherheit bei
Arbeits- und Freizeitunféllen

B Kraftfahrtversicherung
zu Topkonditionen fiir
Innungsmitglieder, deren
Familienangehdrige und

Wenden Sie sich an den
bewahrten Partner lhres
Versorgungswerkes:
SIGNAL IDUNA Gruppe
Filialdirektion KéIn/Bonn
GUrzenichstraBe 27
50667 Koln

Telefon (0221) 579910

VERSORGUNGS 9
WWERK i

SIGNAL IDUNA G[)

Verslcherungen und Flnanzen




VOB/B durch die Baubetriebe
wiren einige der auftragnehmer-
freundlichen Bestimmungen der
VOB/B (z. B. kiirzere Miingel-
gewihrleistungsfrist nach § 13
Nr. 4 Abs. 1 VOB/B, Abnah-
mefiktion nach Ablauf von 12
Werktagen nach Fertigstellungs-
mitteilung, § 12 Nr. 5 Abs. 1
VOB/B, Anerkenntnisfiktion
bei nicht fristgerecht zuriick
gegebenen Stundenlohnzetteln,
§ 13 Nr. 3 Satz 5 VOB/B)

unwirksam.

Da — bei Verwendung der
VOB/B durch die Baubetriebe
— die auftraggeberfreundlichen
Regelungen der VOB/B wirk-
sam blieben, die o. g. auftrag-
nehmerfreundlichen Bestim-
mungen hingegen unwirksam
wiren, ist eine Verwendung der
VOB/B gegeniiber Verbrau-
chern nicht linger zu empfeh-
len.

Forderungssicherungs-
gesetz

Durch sein o.g. Urteil ist der
BGH der geplanten ,Entpri-
vilegierung® der VOB/B gegen-
iiber Verbrauchern durch das
Forderungssicherungsgesetz zu-
vor gekommen. Im Rahmen des
Forderungssicherungsgesetzes
wird u. a. eine Klarstellung des
Umfangs der Privilegierung der
VOB/B vorgenommen.

Der Bundestag hatte be-
schlossen, die Privilegierung der
VOB/B fiir Verbrauchervertrige
aufzuheben und andererseits fiir
Vertrige im Geschiftsverkehr
zwischen Unternehmen sowie
bei Vertrigen mit der 6ffentli-
chen Hand gesetzlich festzu-
schreiben.

Im eigentlichen Anwen-
dungsbereich der VOB/B, bei
Vertrigen der 6ffentlichen Auf-
traggeber mit Unternehmen
sowie bei Vertrigen, die Unter-
nehmen untereinander schlie-
len, bleibt es damit sowohl nach
dem o.g. Urteil des BGH, als

Recht + Ausbildung

auch nach dem neuen Forde-
rungssicherungsgesetz bei der
Privilegierung der VOB/B, so-
weit sie unverindert vereinbart
ist.

Das Forderungssicherungs-
gesetz wird voraussichtlich zum
1.11.2008 in Kraft treten. Nach
der Neufassungvon § 310 BGB
durch das Forderungssiche-
rungsgesetz wird die Privilegie-
rung der VOB/B gegeniiber Ver-
brauchern somit zu diesem Zeit-
punkt entfallen.

Mustervertrage

Dadie Privilegierung der VOB/B
gegeniiber Verbrauchern nun
bereits durch das o.g. Urteil
des BGH entfallen ist, stellen
wir die von ZDB und Haus &
Grund gemeinsam erarbeiteten
Muster fiir Verbraucherbau-
vertrige ab sofort zur Verfii-

gung.

Bei Vertrigen mit 6ffentli-
chen und gewerblichen Auftrag-
gebern kann die VOB/B weiter-
hin Verwendung finden.

Auftraggeber

Vertragsgrundlage

» Offentliche Auftraggeber
VOB/B (zwingend)

» Gewerbliche Auftraggeber
VOB/B (empfohlen)

» Verbraucher (§ 13 BGB) als
Auftraggeber Mustervertrige
ZDB — Haus & Grund

Die Vertragsmuster kénnen
unter www.handwerk-direkt.de
im Mitgliederbereich unter dem
Stichwort ,Baurecht herunter-
geladen werden. L ]

Alles, was |hr Geschaft braucht.

a Fromantned
® 0,9 t Mutziast

m ABS

& Befahrerdoppeisitz
s Zentralvermegeiung

Der Ford Transit Kastenwagen

FT 260K City Light s
2 21 TOCI-Motor, 63 KW (85 PS)

Fiir Gewearbekunden schon fur

Bergland GmbH
Bergland GmbH
AHG GmbH
Wiluda GmbH

*zzgh, Mehreertstever.

Bergland Gruppe L Tore

51688 Wipperflrth

42855 Remscheid Tel.. (02191) 6 94 10-0

58285 Gevelsberg Tel.: (02332 8212-0

42477 Radevormwald  Tel: (02195) 91 02-0
www.bergland-gruppe.de

Kraftstoffverbrauch (in 1N00 km nach BOA268EWG): 74 (kombiniart), 89,1 (innerorts), 6,4 (aulenorts)
CO,-Emissionen: 195 g/km (komiirsrt)

¢13.990,-

el (02267) 88 20-0
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Firmenubernehmer haften nicht
fur ruckstandige Sozialversiche-
rungsbeitrage der Vorganger

Wer eine Firma tibernimmyt, kann nicht
auf Zahlung von Sozialversicherungsbei-
trigen in Anspruch genommen werden, die
sein Vorginger in der Vergangenheit nicht
entrichtet hat. Es fehlt an einer gesetzlichen
Grundlage fiir die Inanspruchnahme des
Firmennachfolgers. Rechtsgrundlage hier-
fiir ist insbesondere nicht § 25 HGB, weil
diese Vorschrift nur fiir Geschiiftsverbind-
lichkeiten und damit fiir zivilrechtliche
Anspriiche gilt.

Der Kliger hatte zum 1.1.2002 das Ein-
zelhandelsgeschiift seiner Mutter iibernom-
men. Er erhielt nach der Gewerbeneuan-
meldung eine neue Betriebsnummer und
von der AOK eine neue Arbeitgeberkonto-
nummer. Ende 2003 fiihrte die Beklagte
eine Betriebspriifung beim Kliger durch
und kam dabei zu dem Ergebnis, dass in der
Zeitvom 1.1.1999 bis zum 31.12.2000 we-
gen untertariflicher Entlohnung der Arbeit-
nehmer zu wenig Sozialversicherungsbeitri-
ge abgefiihrt worden waren. Sie nahm den
Kliger auf Zahlung dieser Beitrige in Hohe
von insgesamt rund 3.500 € in Anspruch.

Autoservice-Augner
DER MOTOO-PARTNER IN IHRER NAHE

Mit seiner hiergegen gerichteten Klage
machte der Kliger geltend, dass er nicht fiir
die von seiner Mutter nicht abgefiihrten So-
zialversicherungsbeitrige hafte. Das SG wies
die Klage ab. Es war der Auffassung, dass
eine Einstandspflicht des Kligers aus § 25
HGB folge. Auf die Berufung des Kligers
hob das LSG diese Entscheidung auf und
gab der Klage statt. Wegen der grundsitz-
lichen Bedeutung der Sache lief§ das Gericht
allerdings die Revision zum BSG zu.

Die Beklagte kann den Kliger nicht auf
Nachzahlung der Sozialversicherungsbei-
trige in Anspruch nehmen, die seine Mutter
als Firmenvorgingerin nicht entrichtet hat.
Es fehlt an der erforderlichen gesetzlichen
Rechtsgrundlage fiir einen Ubergang der
Zahlungsverpflichtung auf den Kliger.

Rechtsgrundlage fiir eine Inanspruch-
nahme des Kligers ist insbesondere nicht
§ 25 HGB, wonach bei einer Firmenfort-
fiihrung der neue Inhaber fiir alle im Betrieb
des fritheren Inhabers begriindeten Geschifts-
verbindlichkeiten haftet.

Geschiiftsverbindlichkeiten sind Ver-
bindlichkeiten, die mit dem Betrieb des Ge-
schifts in innerem Zusammenhang stehen,
so dass sie als seine natiirliche Folge erschei-
nen.

Ausder Wortwahlin § 25 HGB (,Schuld-
ner*, ,Forderung*) ergibt sich zudem, dass
die Vorschrift im Grundsatz lediglich zivil-
rechtliche Anspriiche erfasst. Etwas ande-
res gilt nur, wenn Vorschriften aus dem
nicht-zivilrechtlichen Bereich, wie etwa § 75
Abs.1 S.1 AO fiir Steuern und Abgaben,
ausdriicklich auf § 25 HGB verweisen.

Im Streitfall geht es weder um zivilrecht-
liche Anspriiche noch existiert fiir 6ffent-
lich-rechtliche Beitriige zur gesetzlichen
Sozialversicherung eine mit § 75 Abs.1 S.1
AO vergleichbare Regelung zum Forde-
rungsiibergang. Da auch weitere Anspruchs-
normen nicht ersichtlich sind, kann die
Beklagte ihre Anspriiche nur gegen die frii-
here Firmeninhaberin geltend machen. @

LSG Rheinland-Pfalz 13.8.2008, L 4 R 366/07

Kfz-Reparaturwerkstatt Decker

Kfz-Meisterbetrieb

Alle Marken, eine Werkstatt!
Personlicher Service firr alle Marken mit Qualitdtsgarantie

TorstraBe 12 Tel: (02171)70 6100 www.autoservice-augner.de
51381 Leverkusen Fax: (02171)70 6109 autoaugner@aol.com

Uber 50 Jahre Erfahrung fur Ihr Auto...

- T AUT%_ . .EREW

Autohaus Hans Werner Ley GmbH
51645 Gummersbach - Tel. 02261/9574-0
Internet: www.autoley.de

Benzin- und Diesel-AU, OnBoard- und Motor-Diagnose
Klimaanlagen-Service und Restaurierung

Angfurtender StraBe 5  Telefon: (0 22 96) 10 69
51647 Wiehl-Angfurten  E-Mail: klaus-walter-decker@t-online.de

TH Baumaschinen

Wiehler Str. 4
51580 Reichshof

Tel: (022 65)99 89 39
Fax: (022 65)998937

info@th-baumaschinen.de

AMMINM = www.th-baumaschinen.de

YAMMAR
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Fachbetriebegund Partner rund ums Kfz

- - A Autohaus
@ V Vassilliere

Langenfelder StraBe 53 - 51371 Leverkusen (Hitdorf)
Telefon: (021 73)4 11 42 - Telefax: (021 73)4 05 43

Internet: www.autohaus.ford.de/vassiliere - E-Mail: info@vassiliere.fsoc.de

- - A

™. Hier konnte Ihre Anzeige stehen!

Kontakt: Ralf Thielen, Kitto Schimaches GHBH
(02183)417312 e i o

Geld sparen und Unsere Leistungen:
Sle mussen die Umwelt schonen!
nicht mehr zum TUV .. Steigen auch Sie - Reifenkomplettservice
52653 Solingen 51371 Leverkusen eyt b b . | um auf Autogas - Achsvermessung /
AllestraBe 1 Overfeldweg 82 T . i , StoRdampfertest
r e Bei uns macht - Komplette Unfallabwicklung
e — re— Tanken wieder

Tel.: (0212)5 2066 Tel.: (02 14)8 68 22-0 : Die 0

- 1 infoi: -kfz-sv, 3 e ) Spalt: -TUV & AU zu 79,90 €
B g ocesemehrovee S ‘:"! “= N B e -smenRopar

—rex =T T - Eigene Lackieranlage

@¥# |ngenieurbiiro flir Fahrzeugtechnik § S| RistenauchSie . KFZ- Elekirik
- nat r Auto um bei . . .
- Mobilfunk / Navigation

y - 1 A L Fo N S KN I I I E R f Autogas- / Erdgassrlgzeir:”isten und - 24-Stunden

zertifiziertem Umriister fir Abschleppservice

oi = {FH
e i S i alle Fabrikate

Kl'z Eachuarstandige y ,@ + - Reparaturen/ Service fiir
Diaringhausar aBa 7. 5-‘\‘: alle Fabrikate

51645 Eummersbach suEARU E —
Telefon 0 22 61/98 88 -0 Autohaus Baldsiefen GmbH - Lelhwagen

[ Olefant 14, 51427 Bergisch Gladbach - H H
Telofax 02261/86 B8 06 Tel. 022046 22 80, Fan 0 22 04 .92 28 60 Klimaanlagenservice

knitter-gummersbach@t-online.de www.baldsiefen.de - Schadenschnelldienst

=1 1A
P e Motorenkl"'nlk

| 3
A0 -
Haupt- und Abgasuntersuchungen — sind unser tagliches Brot
Lesmngen im Rahmen der "||?Il|.-|l:£."|,'|u':- wund I'i-.'1r-|'|i'l..'|:|rllu||.l|,-||
gehdren zu unserem Kemgeschift. Zuverldssiger und aussage-

kriftiger Gutachtvn-Service - das sagt unser Name schon. Bel
MA.H- u. VW-Motoren

-Sti}h _Muturen DIeseI u. Benziner, ab Lager
* Iy rkopfe u. Einspritzpumpen im Tausch

. Fh:giratur u. Instandsetzung von Zylinderképfen
u. Einspritzpumpen

= Turbolader im Tausch

s Flichendeckendes Vertriebs- u. Servicenetz von
iber 160 Partnerwerkstitten

/A TUOVRheinland A T

Genau. Richtig.

unserem ndchsten Termin sallten wir mal dber die newen
Leistungen reden, die wir zur Stirkung [hres Geschifs entwickelt

haben. Frewen Sie sich schon jetzt auf cinen spannenden Dialog,

TUV Rheinland Kraftfahrt GmbH
Willi Trimborn - Tel, 0221 96941-221

Am Weidenbach « 51491 Overathwww.motorenag.de

{ !'
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Schwangere haben bei einem
arztlichen Fahrverbot keinen
Anspruch auf Mutterschutzlohn

Schwangere Arbeitnehmerinnen haben
keinen Anspruch auf Mutterschutzlohn,
wenn sie ohne gesundheitliche Gefihrdung
arbeiten kénnten, ihr Arzt wegen der Schwan-
gerschaft jedoch die Fahrt vom und zum
Arbeitsplatz verboten hat. Arbeitgeber schul-
den nur dann Mutterschutzlohn, wenn die
zu verrichtende Arbeit die Gesundheit von
Mutter oder Kind gefihrdet. Das Wegerisi-
ko trigt dagegen die Arbeitnehmerin.
Hierin liegt kein Verstof§ gegen das AGG.
(Hessisches LAG PM Nr.9 vom 22.8.2008)

Der Sachverhalt

Die Kligerin ist bei der beklagten Flugge-
sellschaft als Flugbegleiterin beschiftigt. Als
sie schwanger wurde, wies die Beklagte ihr
einen Bodenarbeitsplatz zu. Zwischen den
Parteien ist unstreitig, dass die Kligerin die
Bodentitigkeit trotz ihrer Schwangerschaft
ausiiben konnte. Die Kligerin erschien den-
noch nicht mehr zur Arbeit, weil ihre Arzte
ihr wegen der Schwangerschaft die rund
einstiindige Autofahrt im Berufsverkehr von
ihrem Wohnort zum Arbeitsplatz verboten
hatten.

Die Klidgerin verlangte von der Beklagten
die Zahlung von Mutterschutzlohn fiir die
Zeiten des ,Beschiftigungsverbots“. Thre
Klage hatte sowohl vor dem ArbG als auch
vor dem LAG keinen Erfolg.

Die Griinde

Schwangere Arbeitnehmerinnen kénnen
nach den §§ 11 Abs.1S.1, 3 Abs.1 MuSchG
nur dann Mutterschutzlohn verlangen,
wenn durch die Fortdauer der Beschiifti-
gung oder Ubertragung einer Ersatztitigkeit
die Leben oder Gesundheit von Mutter oder
Kind gefihrdet werden. Geht die Gesund-
heitsgefahr dagegen nicht von der zu ver-
richtenden T4tigkeit aus, sondern von dem
zur Arbeitsstitte zuriickzulegenden Weg, so
schuldet der Arbeitgeber keinen Mutter-
schutzlohn.

Ein irztliches Verbot, dass sich nur auf
die Zuriicklegung des Arbeitswegs bezieht,
stellt daher kein Beschiftigungsverbot im
Sinn des MuSchG dar. Mafigeblich ist inso-
weit, dass das Gesetz das Wegerisiko der
schwangeren Arbeitnehmerin. Die gesetzli-
che Grundentscheidung, das Wegerisiko der
Schwangeren aufzuerlegen, verstéfit auch
nicht gegen das Allgemeine Gleichbehand-
lungsgesetz (AGG). Jeder Arbeitnehmer
trigt das Risiko der Realisierung des seine
private Sphire betreffenden Wegerisikos,
egal ob er den Weg zur Arbeitsstitte wegen
einer Schwangerschaft oder aus anderen
Griinden nicht zuriicklegen kann.

Esliegt auch keine Ungleichbehandlung
gegeniiber kranken Arbeitnehmern vor.

Diese haben nach herrschender Meinung
ebenfalls keinen Anspruch auf Entgeltfort-
zahlung, wenn die Krankheit sie nicht an
der Erbringung der Arbeitsleistung, son-
dern nur an der Zuriicklegung des Weges
zur Arbeit hindert. Damit bleibt der Mut-
terschutz zwar insgesamt liickenhaft. Es ist
aber Sache des Gesetzgebers und nicht der
Gerichte, diese Liicke zu schlieflen.

Hinweis: Dem Arbeitnehmer kann durch
dem Arbeitgeber grundsitzlich ein gleich-
wertiger Arbeitsplatz zugewiesen werden
(Ausnahmen kénnen sich aber aus dem Ar-
beitsvertrag ergeben). Wenn der Arbeitneh-
mer dann die Arbeit verrichten kann, aber
noch immer nicht zur Arbeit kommen
kann, besteht keine Pflicht zur Lohnfort-
zahlung.

Der Arbeitnehmer muss aber verpflich-
tet und fihig sein, diesen Arbeitsplatz zu
besetzen. Daran scheitert es zum Beispiel,
wenn ein Geselle auf einen Biiroarbeitsplatz
versetzt wird. Denn zu Biirotitigkeiten ist
ein Geselle in aller Regel nicht verpflichtet.

Anders sieht es aus, wenn ein Geselle
anstelle von handwerklichen Titigkeiten
z.B. organisatorische, planerische Titig-
keiten ausfiihrt, oder den Azubi anleiten

soll. (o)

VG Mainz: Heckscheiben-Werbung
lost GEZ-Gebuihrenpflicht aus

Weil er auf der Heckscheibe seines Pkw
grofiflichig auf eine Uhren- und Schmuck-
werkstatt hinweist, deren Inhaberin seine
Ehefrau ist, muss ein Mann aus Rheinhessen
fiir das Autoradio Rundfunkgebiihren
entrichten. Die Klage des Mannes gegen
den Gebiihrenbescheid wies das Gericht
ab (Urteil vom 7.7.2008, Az.: 4 K
461/08.MZ).

Hinweis: Das Gericht hat diese Entschei-
dung damit begriindet, dass wegen der Wer-
beaufschriftkeine rein private Nutzung des
Kraftfahrzeugs des Kligers vorliege. Nur bei
einer rein privaten Nutzung wire das Auto-
radio ein gebiihrenfreies Zweitgerit. Dabei
komme es auf den Umfang der nicht priva-
ten Nutzung nichtan. Auch wenn die nicht
private Nutzung sehr gering sei, falle eine

Rundfunkgebiihr an. Dabei sei es unerheb-
lich, dass der Kliger nicht fiir sein eigenes
Geschift, sondern fiir das der Ehefrau wer-
be. Der Kliger habe davon auch einen Vor-
teil. Die Forderung des Geschifts der Ehe-
frau komme letztendlich auch ihm zugute.
Daher sollten alle Privatautos naher Ange-
hériger (Ehepartner, Kinder) vorsichtshal-
ber ohne Werbeaufdruck fahren. <
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Eintragungen auf der Lohnsteuerkarte

Sozialauswahl bei
betriebsbedingter Kiindigung

Entfilltin einem Betrieb ein Arbeitsplatz
und beabsichtigt deshalb der Arbeitgeber
einem Arbeitnehmer betriebsbedingt zu
kiindigen, hat er den Arbeitnehmer, dem
er nach ordnungsgemifler Sozialauswahl
kiindigen darf, anhand von drei Priifungs-

schritten zu ermitteln.

Zunichst muss er den Kreis der Arbeit-
nehmer bestimmen, der in die Sozialaus-
wahl einzubeziehen ist. Dies sind alle Ar-
beitnehmer, die miteinander vergleichbar
sind.

In einem zweiten Priifungsschritt muss
er unter den ermittelten vergleichbaren Ar-
beitnehmern anhand der Feststellung und
Gewichtung der in § 1 Abs. 3 Satz 1 Kiin-
digungsschutzgesetz (KSchG) genannten
Sozialdaten — Betriebszugehéorigkeit, Le-
bensalter, Unterhaltspflichten und Schwer-
behinderung — ermitteln, welcher Arbeit-
nehmer am wenigsten sozial schutzbediirf-
tig ist.

In ecinem dritten Priifungsschritc kon-
nen in Sonderfillen Arbeitnehmer nach-

triglich wieder aus der Sozialauswahl he-
rausgenommen bzw. die Sozialauswahl auf
anderem Wege tiberwunden werden.

Auf der zweiten Priifungsstufe ist in der
Praxis von grofler Bedeutung, ob sich der
Arbeitgeber zur Bestimmung der Unter-
haltspflichten vergleichbarer Arbeitnehmer
auf die Angaben auf der Lohnsteuerkarte
verlassen darf.

In einer neueren Entscheidung vom
17.1.2008 — 2 AZR 405/06 — lisst das Bun-

E Fiat Scudo, fir Profis mit Profil,

— freundlich
— kompetent
— Zuverlassig

DIE FIAT TRANSPORTER

FUR JEDEN EINSATZZWECK DIE OPTIMALE LOSUNG.

= Fiat Strada, der Pick-up fir Beruf und Freizeit,
Fiat Doblo Cargo, das Raumwunder,

* Mit fortschrittlichen
Common Rail JTD-Maotoren

8 Fiat Ducato, gebaut fir grofe Aufgaben

Unser FIAT-Professional Team berit Sie

Uberzeugen Sie sich von unseren TOP-Leistungen!
FIAT Professional: Von Profis — fir Profis

Abb. enthallen Sonderausstaltung.

* Robuste und verzinkte Karosserien

desarbeitsgericht (BAG) zwar
offen, ob in jedem Fall der Ar-
beitgeber sich auf die Eintragun-
gen zu den Unterhaltspflichten
auf der Lohnsteuerkarte verlas-
sen darf.

Da die kinderbezogenen Ein-
tragungen auf der Lohnsteuer-
karte nur begrenzt etwas iiber
das Bestehen familienrechtlicher
Unterhaltspflichten aussagen,
neigt das BAG aber dazu, dass
§ 1 Abs. 1 KSchG nicht auf die
in der Lohnsteuerkarte eingetra-
genen Kinderfreibetrige abhebrt,
so dass es auf die tatsichlichen,
nicht aber auf die in der Lohn-
steuerkarte eingetragenen Daten
ankommt.

Der Praxis hilft das BAG aber
dadurch, dass der Arbeitgeber
regelmiflig auf die ihm bekann-
ten Daten vertrauen kann, wenn
er keinen Anlass zur Annahme
hat, diese Daten kénnten nicht
zutreffen.

Ihr Fiat Professional Handles

Tel.: (02261)78 91 60
info@ autohaus-wurth.de

Autohaus Wurth GmbH

Gewerbegebiet Windhagen-West
Bunsen-Strale 4 - 51647 Gummersbach

DIE TRANSPORTER.

Der Praxis ist vor diesem
Hintergrund zu empfehlen, ne-
ben der Lohnsteuerkarte auch
leicht zugingliche Unterlagen,
insbesondere die Personalakten,
auf eventuelle familienrechtliche
Unterhaltspflichten durchzuse-

hen. L
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Vereinbarte Sonderzahlung ist verbindlich

Vertraglich vereinbarte Sonderzahlungen
kann der Arbeitgeber auch bei einer ver-
schlechterten wirtschaftlichen Lage nicht
einfach einseitig verringern oder sogar strei-
chen.

Der Fall: Der klagende Arbeitnehmer hatte
geltend gemacht, sein Arbeitgeber habe ihm
zu Unrecht Tantiemen nicht gezahlt. Im
Arbeitsvertrag des Arbeitnehmers war fiir
jedes Geschiftsjahr eine Mindesttantieme
in Hohe von einem Viertel seines Brutto-
Monatsgehalts vereinbart. Als wegen der
Verschlechterung des Geschiftsergebnisses
in einem Tarifvertrag und in einer Betriebs-
vereinbarung die Hohe der Tantiemen auf
20 Prozent verringert wurde, verweigerte
der Arbeitnehmer die Zustimmung und
verlangte weiterhin die Mindesttantieme.

Die Entscheidung: Die Richter betonten,
der Arbeitnehmer habe klar zum Ausdruck
gebracht, dass er auf seine Anspriiche nicht
verzichten wolle. Der Arbeitgeber habe da-
her die Zahlungen nicht einfach reduzieren
diirfen. Dass der Arbeitnehmer von der Ret-
tung des Betriebes ebenso wie seine Kolle-
gen profitiert habe, sei rechtlich unerheblich.
Eine moralische Wertung sei dem Gericht
untersagt, heifdt es in dem Urteil. Vielmehr
miisse auch in diesem Fall der Arbeitsvertrag
einvernehmlich geindert werden (LAG
Rheinland-Pfalz, Urteil v. 11.7. 2008, 6 Sa
142/08).

Anmerkung: Dieses Urteil zeigt wieder
einmal, wie wichtig eine Beratung beziig-
lich vertraglicher Vereinbarungen ist. Wenn
eine Zulage, oder eine Sonderzahlung ver-

einbart wurde, ohne einen Grund fiir eine
Absenkung oder einen Widerruf zu ver-
einbaren, dann besteht der Anspruch des
Arbeitnehmers fort. Er kann lediglich durch
eine Anderungskiindigung beseitigt wer-
den, die jedoch einen erheblichen Begriin-
dungsaufwand erfordert.

Hinzu kommt, dass wenn alle Arbeit-
nehmer bis auf einen freiwillig auf Thre
Sonderzahlung verzichten, es schier unmog-
lich wird zu beweisen, dass es fiir den Fort-
bestand des Betriebes unbedingt erforder-
lich ist, dass auch dieser eine Arbeitnehmer
verzichten muss. Daher sollten Vereinba-
rungen zu Sonderzahlungen nicht leichtfer-
tig in den Vertrag geschrieben werden. Ger-
ne beraten wir Sie, wie diese Vereinbarungen

*

aussehen kénnen.

UNGS MIT HERZ UND VERSTAND

Produkte, Dienstleistungen, Ldsungen.

www.droesser.de

Pater Drosser GmbH - Ackerstrate 144

IDROSSER

Stahlhandel

51065 Kdin (Milheim) - Fon ax D221 6788-260 - infoi@droesser da




ek

‘Ihre Partner im- .

Metallbauer-

Schmiede unslSchlosserei Ernst-Reuter-Str. 15 €8S \
¢ Feineisen L 51427 Berg. Gladbach 5 P
* Fahrzeugbau £ Tek022006 7098 § - a - <
Bernhard Schatzmiiller GmbH g ™ 0z5es% e
51465 Bergisch Gladbach : ; i
£ Konstruktionen nach MaB '

Paffrather Str. 120 - Ruf (0 22 02)5 16 38 - Fax 542 95

s

o 1y 4 | =, & VN Aa
1 1':_1' l /r y 7 S,

tallb Slsserei . . .
W o Hier konnte Ihre Anzeige stehen!
= Einbruchsicherun
gen
ElBERG schmiedeeiserne Gitter
) Metallbau Klein GmbH & Co. kG  everr,
e-Mail: mkv-info@mkv-klein.de “iasse EDELSTAHL e Schrauben

Balkonanlagen
Treppen und -gelander . .
Kontakt: Ralf Thielen,
Braunsberg 68 - 51429 Bergisch Gladbach (0 21 83) 417312
Telefon (022 07)62 39
mﬂl."_-.'EH-szrviﬁce - Tortechnik £ - D@L | Befestigungs- Lager und
1 - s H H Inhaber:

5111?80 I:chﬁghOEVolkenruth £ : ._I_] Dichtungstechnik  F.
Tel: (02296)722 - Fax: (022 96)544 & I
Internet: mkv-Klein.de e Rost * Wilzlagertechnik

il Erstellen von Stahlkonstruktionen inkl. Statik, Schlosserarbeiten, Stahltreppen, fre ° Dichtung stechnik

Rampenkonstruktionen, Verladerampen, eigene Rolltorfertigung e Dilbel

Normstahl « Normteile

GARAGENTORE e Sonderanfertigungen
Deckensektionaltore, Schwingtore und -Antriebe e Maritimzubehor

Reparaturservice, Jahresiiberpriifung aller Torarten Richard-Seiffert-StraBe 22 - 51469 Bergisch Gladbach
5 n . Tel.: (022 02)96 49 90 - Fax: (0 22 02)96 49 92
Uberladebriicken und Hubtische www.kf-befestigungstechnik.de

e P POST
m BAUEISEN Eisenhandel




Lo} .y
‘_:“_'-u..

-

T e
Hogdegagdwerks g,

Lt

www.rottlaender-stahl.de

ROTTLANDER

Spezialprofile
Breitflach- und Bandstahl
Grob-, Mittel- und Belagbleche
3 Feinbleche, verzinkte Bleche, Lochbleche
Quadrat- und Rechteckrohre
| RP-Rohre
| Konstruktions-Gelandemohre, Bogen
B Gas- und Siederohre
c Baustahimatten
Formstahl
= U-Stahl und Betonstahl
Breitflanschirager
Stabstahl, Flachstahl
Rund- und Vierkantstahl, Blankstahl
Winkel, T- und U-Stahl
Anarbeitungen

51371 Leverkusen * Overfeldweg 36 - Postfach 100364 = 51303 Leverkusen
Telefon: 0214/6 40 95 » Fax: 02 14/6 40 97 » Internet: www.eisen-kueppersteqg.de



Recht + Ausbildung

Ersatzanspruch des Kaufers fiir
Einbaukosten mangelhaften Materials

Ist durch den Kiufer mangelhaftes Ma-
terial eingebaut worden, stellt sich die Frage,
ob und unter welchen Voraussetzungen der
Verkiufer des Materials neben der Neulie-
ferung auch die Kosten des Ausbaus und
Wiedereinbaus des mangelfreien Materials
tibernehmen muss. Zwei Oberlandesgerich-
te hatten seit der Schuldrechtsreform bis-
lang Gelegenheit, sich mit den Rechtsfolgen
dieser Situation zu befassen, kamen jedoch
bei der Frage hinsichtlich der Kosten fiir
den Wiedereinbau zu gegenteiligen Auffas-
sungen. Hieriiber ist nun hochstricheerlich
entschieden worden.

Der Bundesgerichtshof (BGH) hat mit
Urteil von 15. Juli 2008 (Az. VIII ZR 211/07)
zu einem Kaufvertrag tiber Parkettstibe, die
sich nach ihrer Verlegung als mangelhaft
erwiesen, entschieden, dass der Verkiufer im
Zuge der Nacherfiillung durch Ersatzliefe-
rung nur die Lieferung anderer, mangelfrei-
er Parkettstibe schuldet. Deren Verlegung
wird vom Nacherfiillungsanspruch bei einem
Kaufvertrag nicht umfasst; dies gilt auch
dann, wenn der Kiufer die mangelhaften
Parkettstibe bereits hatte verlegen lassen.
Ein Schadensersatzanspruch des Kiufers
auf Ersatz der erneut entstehenden Kosten
fiir die Verlegung mangelfreier Parketsti-
be kann bestehen, setzt aber voraus, dass

der Verkiufer den Mangel der urspriinglich
gelieferten Parkettstibe zu vertreten hat.

Dieser Entscheidung liegt folgender
Sachverhalt zugrunde: Der Kliger erwarb
von der Beklagten, einer Holzhindlerin, Par-
kettstibe, die er durch einen von ihm beauf-
tragten Parkettleger verlegen lief3. Spiter 16s-
ten sich grofle Teile der Parkettlamellen ab.
Dies ist auf einen Produktionsfehler — die
nicht ausreichende Verklebung der Parkett-
stibe —im Werk des Herstellers zuriickzufiih-
ren. Der Kliger forderte die Beklagte vergeb-
lich auf; ,,den Parkettboden auszutauschen®.
Die Beklagte erstattete dem Kliger lediglich
die Kosten des Ausbaus der mangelhaften,
vom Kliger nicht bezahlten Parkettstibe.
Mitsseiner Klage macht der Kliger die Kosten
fiir die Verlegung neuer Parkettstibe geltend,
die er nicht mehr von der Beklagten, son-
dern anderweitig beziehen will. Die zuletzt
aufZahlungvon 1.259,70 € gerichtete Klage

hatte in den Vorinstanzen keinen Erfolg.

Der BGH hat entschieden, dass dem Kli-
ger der geltend gemachte Anspruch auf Scha-
densersatz wegen der erneut entstehenden
Verlegungskosten nicht zusteht. Ein solcher
Anspruch besteht nicht unter dem Gesichts-
punke, dass die Beklagte im Zuge der Nach-
erfiillung verpflichtet gewesen wire, neue

Parkettstibe nicht nur zu liefern, sondern
auch selbst zu verlegen oder auf ihre Kosten
verlegen zu lassen. Dazu war sie nicht ver-
pflichtet. Die Verlegung ersatzweise zu lie-
fernder Parkettstibe schuldete die Beklagte
im Zuge der Nacherfiillung ebenso wenig
wie bei der urspriinglichen Lieferung.

Wegen der Kosten der Neuverlegung des
Parketts kann der Kliger im vorliegenden Fall
Schadensersatz auch nicht unter dem Ge-
sichtspunkt beanspruchen, dass die Beklagte
ihre Pflicht verletzt hat, ihm mangelfreie Par-
kettstibe zu verschaffen. Denn diese Pflicht-
verletzung hat die Beklagte nicht zu vertre-
ten. Das Berufungsgericht hat— unter Bezug-
nahme auf die Feststellungen des Amtsgerichts
—rechusfehlerfrei festgestellt, dass die Beklagte
den ihr obliegenden Entlastungsbeweis
gefiihrt hat. Sie konnte den Mangel der ihr
vom Hersteller verpacke gelieferten Parkett-
stibe beim Verkaufan den Kliger nicht erken-
nen und muss sich als Hzindlerin ein etwai-
ges Verschulden des Herstellers im Produk-
tionsprozess nichtzurechnen lassen. Die Frage,
ob im Falle der Lieferung mangelhaften
Materials der Verkiufer die Ausbaukosten
iibernehmen muss, haben zwei Oberlandes-
gerichte positiv beantwortet. Es bleibt abzu-
warten, die der Bundesgerichtshof diesen Fall
beurteilen wird. <

Rentner verurteilt, obwohl WLAN-
Nutzung durch andere erfolgt ist

Wenn ein Computernutzer sein WLAN-
Netzwerk nicht richtig absichert, kann er
im Extremfall sogar Arger mit der Justiz
bekommen. Das hat ein Mann zu spiiren
bekommen, der vom Diisseldorfer Land-
gericht wegen Musik-Piraterie verurteilt
wurde (unter anderem Az.: 12 O 195/08).

Ob der Rentner selbst die Straftat began-
gen hat oder jemand in seine ungesicherte
WLAN-Verbindung eingedrungen ist, sei
unerheblich, urteilten die Richter. Der
Nutzer trigt in jedem Fall die Verantwor-
tung fiir seinen Anschluss.

In der Regel bemerken es Computer-
nutzer nicht, wenn sich ein Fremder in ihr
Drahtlos-Netzwerk einklinkt. Wer eine
Flatrate hat, siecht es nicht einmal im Nach-
hinein auf der Telefonrechnung.

Hinweis: Diese Urteil lisst sich auch auf
das betriebliche Computernetzwerk iiber-
tragen. Egal ob ein Mitarbeiter oder ein
Dritter den Computer illegal nutzt, der
Anschlussinhaber haftet. Daher ist es wich-
tig, dass folgende Sicherheitsvorkehrungen
getroffen werden:

» Dervom Hersteller vorinstallierte Benut-

zername und das Passwort miissen gein-
dert werden

» Auflerdem sollte unbedingt die Ver-
schliisselung aktiviert werden. Das BSI
empfichlt, mindestens den WPA2-Stan-
dard einzusetzen. Wenn man dann noch
ein Anti-Virenprogramm und eine Fire-
wall auf seinem Rechner installiert hat,
ist eine gute Basis-Sicherheit erreicht.

» Sehr einfach und besonders effektiv ist
es auflerdem, den WLAN-Router einfach
auszuschalten, wenn man ihn gerade nicht
nutzt. Denn dann kann kein noch so guter
»Hacker“in das Netzwerk eindringen
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Sittenwidriger Lohn fiir Praktikant

Wird ein Praktikant wie ein regulirer
Beschiiftigter eingesetzt, muss er auch ent-
sprechend bezahlt werden. Anderes gilt,
wenn der Praktikant nur Ausbildungs-
titigkeiten iibernimmt.

Der Fall:

Im verhandelten Fall hatte eine Frau nach
ihrem Studium ein sechsmonatiges Prakti-
kum absolviert und dafiir ein Gehalt von
375 Euro im Monat erhalten. Dagegen
klagte sie spiter, weil sie nach ihren Angaben
wie ein normaler Angestellter arbeiten
musste und ihr keine neuen Jobkenntnisse
vermittelt worden seien. Auch enthielt ihr

Vertrag nur betriebsiibliche Aufgaben und
keine Ausbildungstitigkeiten.

Die Entscheidung:

Die Richter gaben der Frau Recht und spra-
chen ihr ein Gehalt von 1750 Euro monat-
lich zu. Die Firma hitte ohne die Mitarbeit
der Frau einen anderen Angestellten fiir den
Job einsetzen miissen — daher stehe der
Praktikantin ein regulires Gehalt zu.

Grundsitzlich miissen die Aufgaben
eines Praktikanten in erster Linie der Aus-
bildung dienen. Ist dies nicht der fall, ist
ein Gehalt von einigen hundert Euro im

Monat sittenwidrig (LAG Baden-Wiirt-
temberg, Urteil v. 8.2.2008, 5 Sa 45/07).

Hinweis: Nicht jeder, der im Vertrag
»Praktikant® genannt wird ist auch Prakti-
kant im Sinne des Arbeitsrechts. Entschei-
dend ist z. B. wie und wie lange er einge-
setzt wird und welcher Zweck mit diesem
Praktikum erreicht werden soll.

Unproblematisch sind in der Regel die
Schiiler- und Studentenpraktika. In ande-
ren Fillen muss zur Vorsicht geraten werden.
Hiufig ist es sinnvoller, einen befristeten Ar-
beitsvertrag zur Erprobung zu schlieflen @

Freiwillig gesetzlich Versicherte
verlieren Recht auf Krankengeld

Eine bisher wenig beachtete Regelung
sieht fiir selbststindig Erwerbstitige einen
gravierenden Einschnitt vor: den Verlust
ihres Krankengeld-Anspruches.

Thr bisheriger Anspruch auf Krankengeld
wird zum 31.12.2008 entfallen. Hinter-
grund ist eine ab Januar 2009 geltende Neu-
regelung des GKV-Wettbewerbsstirkungs-

gesetzes (GKV-WSG). Fiir Selbststindige,
die freiwillig gesetzlich versichert sind, gilt
dann der bundesweit einheitliche, soge-
nannte ,ermifligte Beitragssatz®.

Thren Krankengeldanspruch kénnen
freiwillig Versicherte Selbststindige kiinf-
tig nur noch tiber einen zusitzlichen Kran-

kengeld-Wahltarif abdecken. Diese Tarife

Ausbildungskosten-Rechner

Der Beginn einer Ausbildung im Dualen
System ist fiir jeden Jugendlichen der erste
Einstieg in sein Berufsleben.

Jeder Handwerksbetrieb iibernimmt eine
grofie Verantwortung, zum einen fiir den Ju-

gendlichen, zum anderen fiir die Zukunfts-
fihigkeit unserer Gesellschaft. Die Kosten
der Ausbildung und den entsprechenden Stun-
denverrechungssatz konnen die Betriebe
jetzt im Mitgliederbereich iiber eine Excel-
Datei abrufen und individuell berechnen.

miissen die gesetzlichen Krankenkassen ab
dem 1.1.2009 anbieten. Hier ist jedoch
Achtung geboten: Durch den Abschluss
eines neuen Krankengeld-Tarifes und die
Zahlung zusitzlicher Primien bindet sich
der Versicherte automatisch fiir drei Jahre
an seine Krankenkasse. Damit verzichtet er
bis mindestens Ende 2011 auf sein ordent-
liches und auflerordentliches Kiindigungs-
recht. Eine Alternative zum gesetzlichen
Wahltarif wire die private Absicherung von
Krankentagegeld.

Hinweis: Bitte informieren Sie sich daher
friihzeitig bei Threr Krankenkasse iiber die
méglichen zusitzlichen Kosten und holen
Sie sich schon einmal Angebote von priva-

*

ten Krankenversicherungen ein.

wwwLluv.com

kriiftiger Gutachten-5ervice = dafiir steht unser Name. Belm
nachsten Termin sollten wir mal tiber die neven Leistungen

Reden wir ubers Geschaft.

Haupt- und Abgasuntersuchungen - sind unser tagliches Brot.
Letstungen im Rahmen der Arbeitgeber- und Betreiberpflichten -

gehdren zu unserem Kerngeschiift. Zuverlissiger und anssage-

reden, die wir zur Stdrkung Thres Geschiifts entwickelt haben,
Freuen Sie sich schon jetzt auf einen spannenden Dialog.

TUV Rheinland Kraftfahrt GmbH - Region Koln/Gummersbach
Willi Trimborn - Tel. 0221 96941221

A TUVRheinland"

Genau. Richtig.
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e gon c asp EEAS(; fliesen - Verlegung von Marmor und Granit
- Fliesenbelége fir Treppen Balkone und
Terrassen - Fugenarbeiten - Estrich, Zement-
TorstraBe 10 - 51381 Leverkusen estrich und Kunstharzestrich - Sdurebau,
b - Fax: sdurefeste Fliesenverlegungen (Lebens-
Tel: (0 nn )4 5957 - Fux: (0 nn )4 7415 mittelecht) - Ausfihrung gewerblicher und
wwwﬂiesen-caspers.de offentlicher Fliesenarbeiten - Trockenbau

=l Y =a o
=SCHWIND-BAU=

Erd-, Tief- und StraBenbav - Landschaftshav - Abbruch, Altlast, Pflasterarbeiten
KalkstraBe 150 - 51377 Leverk - Tel. 0214/8756-0 - Fax 0214/77782 - e-mail: schwind-leverkusen@t-online.de

!

T

el :‘. "'-...:_ - . E .i‘
Aus- und Umbau | Maurerarbeiten

WE I SER Hochbau | sanierung 1 8au-senvices [ | Hier konnte lhre Anzeige stehen!
Kontakt: Ralf Thielen,

Sandsir. 106 a - 51379 Leverkusen

BAU reoonene (02183)417312

Internet: www.weiserbau.de

= ?; -i‘.l
Bauunternehmung 4 E. HACHENBERG

W. Patemann ¢! BAUMASCHINENVERLEIH
Maurermeister o « Turmdrehkran, Hakenhéhe 15,0 m
Am Schild 10 - 51467 Bergisch Gladbach R K or &3 ioht 700 kg
Telefon: (022 02)8 59 53 - Telefax: (022 02)2 10 98 + mastgefiihrte Arbeitsbiihnen bis 100 m Hohe

www.hachenberg-baumaschinen.de
HandelsstralRe 7 - 42929 Wermekskirchen - Tel. 021 96.60 16 - Fax 021 96.8 48 52

Neubau

i

Otts Chalk Am Scherfenbrand 18a :',-3 i

Meisterbetrieb fur BADER
» schicke Bader " -
» moderne Heiztechnik _WARME @@TD:D
guten Service SERVICE A Sanierung & Renovierung 51375 Leverkusen
Tel.: (02207)1862 - Fax: (02207)16 63 Einfach meisterhafs - Tel.: (02 14)2 06 29 02
Mobil: (01787186200 | joset Roth Sanitar-Heizungs-Technik GrbH fur Beton und Mauerwerk @ Fax: (02 14)2 06 20 03 T |
www.josef-roth.de Alte Wipperfiirther StraBe 40 ’
info@josef-roth.de 51519 Odenthal eMail: gottschalk-bau@t-online.de

Fliesen FREITAG 8 /hr Problemiéser
' am Bau.

Berarung - Yerkaul < Ausfohrung
Moderne Bequembader

7 tarr v, Balkon-insiandsetzung
2204) 4047005 - 1B (D 22 040 404 7818

M FTsar F

Gronewnld 30« 51429 Bergsch Glodbach- Fax 0
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ROLF BECHER

FLIESENFACHBETRIEB GmbH

Ausfiihrung aller Fliesenarbeiten,
Natursteinarbeiten - Altbaurenovierungen

Im Neuenhausen 5a - 51491 Overath
Tel: (022 06)54 40 - Fax: (022 06)86 83 65

Unternehmensgruppe o ol M""‘ Bodors

51515 Kiirten-Broich
U G @ G Industriestraie 1

Tel: (022 68)9096-0

Fax (022 68)90 96-200

LGiStUﬂg verbindet info@burger-gruppe.de

D 0 M Kabel- und
Kanalbau
- Ausfithrung aller Tiefbauarbeiten

- Pflasterarbeiten
- Container-Service

Sy . Kernbohrungen in

=5

=S, | Beton und Asphalt L L
' ¥ . Rohrleitungsbau i\
g o f'b

{ - Saugbaggertechnik

ey L
"'f . Ausbildungsbetrieb : \
ovaw /e

Karl-Ulitzka-Str. 7 - 51373 Leverkusen
Tel: (0214)61265+6 8005 Fax: 63574 .00

Fliesenfachmarkt
mit Ausstellung

Natursteinwerkstatt
fiir Ihre Wiinsche

L 9o

Ihr Ansprechpartner fur Werner-von-Siemens-StraBe 4-6
- Fliesen- und Natursteinarbeiten 51674 Wiehl-Boming
- Wandflachengestaltung mit Telefon: (0 22 61)98 57-0
Spachtelmassen und Dekorputzen Telefon: (0 22 61)98 57-50
- Treppen, Innen- und AuBen- . . ;
fensterbénke, Waschtische, info@fliesensimon.de
Kiichenarbeitsplatten aus Natur- In Zusammenarbeit mit drtlichen Fachbetrieben bieten
und Kunststeinmaterial wir Ihnen Ihre RenovierungsmaBnahme aus einer Hand.

ﬂ. . Bauzentrum

4 Baustoffhandel « Baumarkt

9

1’"1 Altenbergerstrasse 1 - 3
! 51381 Leverkusen

Telefon:02171/701-6
Telefax: 02171/7017 77

Wilhelm Hundt GmbH  E-Mail: info@hundt.de
Schwabhausen 25 Telefon: 0202 473060
52349 Wuppertal Fax: 0202 470006

www.hundt-dire
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Eingestaubter Autohandler:
Haftpflicht muss nicht zahlen

Werden die Fahrzeuge eines Autohind-
lers durch Staub infolge von Abrissarbeiten
verunreinigt, muss der Haftpflichtversiche-
rer des Staubverursachers die Reinigungs-
kosten nicht zahlen.

Der Fall: Ein Bauunternehmer liefl in
unmittelbarer Nachbarschaft von zwei Ge-
brauchtwagenhindlern ein ehemaliges
Fabrikgebiude abreifSen und den Bauschutt
zerkleinern. Die Arbeiten zogen sich iiber
ca. zwei Monate hin. Infolge der Staubent-
wicklung wurden die Fahrzeuge der Hind-
ler stark verschmutzt. Deshalb mussten
diverse Autowischen durchgefiihre werden.

Die Entscheidung: Das Landgericht Dort-
mund stellte sich in einer erst vor Kurzem ver-
offentlichten Entscheidung auf die Seite des
Bauunternehmers. Der erhéhte Verschmut-
zungszustand der Fahrzeuge durch den Staub

& i
- |
BREMICKER

EBI Elektroinstallationstechnik

Elektromotorenlager

;
DUI l ER& Frequenzumrichter

ELEKTROMOTOREN A STEUERUNGEAAL Antriebstechnik
Service - Verkauf - Neuwicklung
Ernst-Reuter-StraBe 11 - 51427 Bergisch Gladbach

Telefon 022 04/9 25 35-0 - Telefax 022 04/9 25 35-99
E-Mail: info@Doepper-GmbH.de - www.Doepper-GmbH.de

EMIL HOLZMAN

Elaktra -

Zentralruf:
Gummersbach - Bergneustadt — Kéln 02261-9460

N.

FachgroBhandiun

sei keine Substanzverletzung. Die Gebrauchs-
fihigkeit der Fahrzeuge sei durch den Staub

ebenfalls nicht beeintrichtigt worden.

Auch wenn sich ein Staubiiberzug nicht
unbedingt verkaufsférdernd auswirke, so
komme es fiir einen Kunden bei seiner
Kaufentscheidung letztlich auf die Leis-
tungsfihigkeit und die Ausstattung eines
Fahrzeugs an. Der Grund fiir die Ver-
schmutzung sei durch einen Blick auf das
Nachbargrundstiick leicht zu erkennen
gewesen.

Der Bauunternehmer habe alles ihm
Zumutbare unternommen, um die Staub-
emission so gering wie mdglich zu halten.
Ortsiibliche Beeintrichtigungen (§ 906
BGB) miissten durch die Anwohner hin-
genommen werden (LG Dortmund Urteil

v. 4.5.2007, 3 O 465/006).

Hinweise

Fiir Bau-/Ausbaubetriebe: Wichtig ist,
dass bei Bauarbeiten alles Zumutbare unter-
nommen wird. Daher greift dieser Haf-
tungsausschluss nicht, wenn ohne Siche-
rungsmafinahmen, gegen die Staubbelist-
igung drauflos gebaut wird (Siehe aber auch
Hinweis Kfz-Betrieb!).

Fiir Kfz-Betriebe: Da diese Entscheidung
nicht durch den Bundesgerichtshof getrof-
fen wurde, ist es natiirlich moglich, dass an-
dere Amts- und Landgerichte unterschied-
lich entscheiden. Gerade im Hinblick auf
das Maf§ der zumutbaren Schutzvorkeh-
rungen wird es immer auf den konkreten
Einzelfall ankommen.

Falls auf beiden Seiten Innungsbetriebe
betroffen sind, so sind wir selbstverstindlich

L

bereit, zwischen diesen zu vermitteln.

nnovaliv,
vielseitig,

imweltonentiert!

Geschaftsfuhrer Andreas Hoppe

Am Kettnerbusch 29
51379 Leverkusen

AR R

 Frequenzumrichter

- Speicherprogrammierbare
Steuerungen

- Bediengerate

Hier konn

Vertragspartner

Elmo
-ﬁ Rietschile

Service und Vertrieb
Verdichter - Vakuumpumpen - Geblase

Elektro Dahmen cmbH A o

M Telefonanlagen und EDV-Vernetzung

<\ @ Antennen- & Satellitentechnik incl. Aufbau
B Elektrische Rolladen

4 /' W Elektroinstallationen
W Sprechanlagen, Alarmanlagen uvm.

Telefon 02171-344148
Telefax 02171-344149

elektrodahmen @t-online.de
www.elektrodahmen.de

te lhre Anzeige stehen!

Kontakt: Ralf Thielen,
(02183)4173 12

lhr FachgroBhandler fiir:

Installation - Beleuchtung - GroB3- und Kleingeréate - Haustechnik

Planungsbiiro fiir:
Lichttechnik - Industrietechnik

Datennetztechnik - Gebdudesystemtechnik - Solarthermie - Photovoltaik

Dahlienstr. 11
42477 Radevormwald

Postfach 1280
42461 Radevormwald

3 Web: http://www.ehra.de

Zweigniederlassungen mit modernen Ausstellungsraumen:
42285 WUPPERTAL
MargaretenstraB3e 5

Tel. (0202)28079-0
Fax (0202)28079-30

42855 REMSCHEID 51379 LEVERKUSEN
Lenneper Str. 135 Zur Alten Fabrik 8

Tel. (02191)9382-0 Tel. (02171)2992-0
Fax (02191)386481 Fax (02171)2992-33

| Mail: info@ehra.de

- Kommunikationstechnik

Telefon: (02195)603-0
Telefax: (02195)603-DW
Fax-Durchwahlen (DW):

- 126 Verkauf Installation
- 172 Verkauf Gerate/Wrl.
- 179 Angebotsabteilung

- 154 Buchhaltung
- 177 Einkauf
- 181 Geschdftsleitung

53721 SIEGBURG
HandelstraBe 13

53121 BONN

SiemensstraBe 17-19

Tel. (02241)9655-0 Tel. (0228)52655-0
Fax (02241)965523 Fax (02 28)62 1489

51674 WIEHL-BOMIG
Am Verkehrskreuz 4

Tel. (02261)9895-0
Fax (022 61)7 20 64

53879 EUSKIRCHEN
An der Vogelrute 32

Tel. (02251)9800-0
Fax (02251)62079
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ELEKTRO GIERATHS GMBH

Elektroinstallationen - Antennenanlagen T T
Alarmanlagen - EIB-Partner - Steuerungstechnik M
Lichttechnik - Beratung - Planung - Ausfilhrung Autorisierte KUNDENDIENSTWERKSTATT

Saaler StraBBe 72 Telefon 02204/52974  E-Mail:
51429 Bergisch Gladbach  Telefax 02204/51096  elektro.gieraths @ gmx.de

- -:-"".“

Elektro Jagieniak

Industrie- und Hausinstallationen - Beleuchtungstechnik

E /= Fachberrieb - Daren und Telekommunikarion

513%79 Leverkusen - Robert-Koch-StraBe 2
Telefon: 021 71/2 81 72 - www.jagieniak.de - elekiro@jagieniak.de

OlbachstraBe 11a - 51381 Leverkusen (Berg. Neukirchen)
Tel.: (021 71)307 04 - Fax: (021 71)31078 - www.kellner-elektrotechnik.de

Elektroinstallation e Meisterbetrieb

Hans-Josef Kierspel

Tel. 02202/44418 o Fax 44318
Feldstrafle 53 ¢ 51469 Bergisch Gladbach

o |nstallation fur Industrie und Privat
® Antennen- und Satellitentechnik
® Automatisierungstechnik

ELEKTROTECHNIK [T/
Alte Ziegeles 19 » 51491 Overath
Gewerbegeblet Untereschbach
Telefon (02204)7 24 43 + 7 43 44
Telefax (02204)77 97
www.neuhalfen-elektrotechnik.de

® Planung und Ausftihrung von Elektroanlagen
® Daten- und Kommunikationstechnik /

/euha/fen

Meisterbetrieb seit 30 Jahren
Projektierung - Verkauf - Antennenanlagen - Photovoltaik
Montage und Inbetriebnahme von Gebaudesystemtechnik

~ Neuensaaler Str. 12 - 51515 Kiirten-Biesfeld - Tel 022 07-34 34 - www.elektropuetz.de

UBER 70 JAHRE

ELEKTRO

.-._..._-.

':E CHECK,

FachGroRHandel flr Elektro-
und NetzZWerkTechnik GmbH

Paul-Henri-Spaak-StraRe 10
51069 Koln-Dellbrick
Telefon: (02 21)68 20 85
Telefax: (0221)68049 19
www.tecnhetgmbh.de

1hr Elekiro-Meisterbetrieb
fiir Installationen aller Art,

wlarore aler i ELE| UNGER
EDV-, und GmbH

Friedrichstr. 20 - 51643 Gummersbach
Fon02261/22674 +25035 - Fax 02261/6 26 47
eMail elektro-juenger@t-online.de
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KEUNE

Wi schaffan Verbingunpen -

-
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Telofon; 02261 - 21535  E-mail: infof@keune-gmbh.de Meinerzhaganer Str. Sa
Tolofax: 02261 - 20526  Internot: wew keuna-gmbh.de 51847 Gummersbach

i 40 Jahre
E IE ktrn em ME| B ner Kompetenz und Qualitat

Wir planen und errichten elektrotechnische Anlagen fiir Gebaude aller
GroBenordnungen und bieten Ihnen anschlieBend einen Rundum-Service.

Osenauer StraBe 4 - 51519 Odenthal
Fon 022 02/97 63 -0 - www.elektro-meissner.de - info@elektro-meissner.de

o Pli@le Komplett-

Service-Partner
e ro * Elektroanlagen fur
Inh. Sabine Otto-Boxberg - Elektromeister Hiﬂig“er}gtﬁmggn_

dienst fir alle Fabrikate

Gaulstr. 58 - 51688 Wipperfiirth * Elektro-Fachgeschaft
Tel.: (02267)887960 - Fax: (02267)8 8796 60

DBerahard JSchmitz

Meister der Elektrik & sein Team

Alte LandstraBe 227 - 51373 Leverkusen

Tel.: 0214/7079244  Mobil: 01 60/97 94 71 01
Fax: 0214/7079530 schmitz-bernhard@arcor.de

Hans-Eugen Wensky - Elektrotechnik ' c)GEN ji
Langemarckweg 21 - 51465 Bergisch Gladbach /¥
Tel.: 022 02-45 95 27.- Fax: 0 22 02-24 85 04
E<Mail: hanswensky@t-online.de %
Internet: www.hewe-wensky.de

W

hr Partner
fur die energietech msche

Infrastruktur

SAG GmliH « KL Lenne-Skeg = KIhe-Kallwite-50r 12 « 51545 Waldbril
T «49-X2%5-T93-0 = F -E8 = [ nk-lesne-siegisagde - | waw.sag.de




Nicht nur bei Schwerbehinderten

Betriebliches Eingliederungs-
management ist Pflicht

Ist ein Mitarbeiter innerhalb eines Jahres
insgesamt mehr als sechs Wochen wegen
Krankheit arbeitsunfihig, so ist der Arbeit-
geber zu einem ,betrieblichen Eingliede-
rungsmanagement (BEM)“ verpflichtet.

Das ist im § 84 Absatz 2 von Sozialge-
setzbuch IX so festgelegt. Der Arbeitgeber
muss dann unter Beteiligung des Mitarbei-
ters und seiner Interessenvertretung wie des
Betriebsrats oder der Schwerbehinderten-
vertretung kliren, wie die Arbeitsunfihig-
keit méglichst tiberwunden und wie erneuter

Arbeitsunfihigkeit vorgebeugt werden kann.

Laut einer Entscheidung des Bundesar-
beitsgerichts in Erfurt (Urteil v. 17.7.2007,
2 AZR 716/06) ist inzwischen geklirt, dass
die seit 2004 geltende Vorschrift sich auf
alle Mitarbeiter bezieht —und nicht nur auf
Schwerbehinderte.

In dem verhandelten Fall ging es um ei-
nen Maschinenbediener, der nicht schwer-
behindert war. Nach zwei Jahren Arbeits-
unfihigkeit kiindigte ihm der Arbeitgeber
fristgemif, ohne ein betriebliches Einglie-
derungsmanagement versucht zu haben.
Der Mitarbeiter klagte dagegen und argu-

m m Handwerksforum Recht + Ausbildung |Namen + Nachrichten -
. rorumsnoos [N

mentierte, bei entsprechender Ausstattung
seines Arbeitsplatzes hitte er weiterhin als
Maschinenbediener arbeiten kénnen.

Das Gericht gab ihm prinzipiell Recht und
stellte damit gleichzeitig klar, dass die Re-
gelung nicht nur fiir Schwerbehinderte gilt.

Hinweis: Diese Pflicht gilt grundsitzlich
in allen Betrieben, die unter den Anwen-
dungsbereich des Kiindigungsschutzgeset-
zes fallen. Falls Sie Fragen zur Durchfiih-
rung und dem Inhalt eines BEM haben,
helfen wir Thnen gerne weiter. *

Wirksamkeit von Ausschlussfristen

Ein Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom
12. Mirz 2007 — 10 AZR 152/07 — befasst
sich mit der Wirksamkeit so genannter zwei-
stufiger Ausschlussfristen.

Zweistufige Ausschlussfristen liegen vor,
wenn ein vermeintlicher Anspruch aus dem
Arbeitsverhiltnis nicht nur innerhalb einer
bestimmten Frist geltend zu machen, son-

B

lhr Fachhandel fir:
» Sanilar .
* Heizung

Elektro

Kiichen

* Klima/Liftung

+ Solar

dern nach der Ablehnung in einem zwei-
ten Schrittauch gerichtlich eingeklagt wer-
den muss.

Nach der Rechtsprechung des Bundes-
arbeitsgerichts sind die in einer solchen
zweistufigen Ausschlussfrist enthaltenen
Fristen hinsichtlich ihrer Wirksamkeit
getrennt zu beurteilen. Die Unwirksamkeit

Regenerative Energien

Industriebedarf

der zweiten Stufe fiihre nichtzwingend zur
Aufhebung auch der ersten Stufe, wenn
beide Klauseln teilbar seien.

Der Arbeitsvertrag sah vor, dass Ansprii-
che innerhalb von drei Monaten nach
Filligkeit schriftlich erhoben werden miis-
sen. Im Falle einer Ablehnung des Anspru-
ches oder nach Ablauf einer Frist von zwei
Wochen muss der Anspruch
innerhalb eines weiteren Monats
gerichtlich geltend gemacht wer-
den.

Die Klagefrist ist nach An-
sicht des Bundesarbeitsgerichts
zu kurz. In Formularvertrigen
miisse sie mindestens drei Mo-
nate betragen. Dennoch wies das
Gericht die Klage ab, weil der
Arbeitnehmer schon die erste
Stufe der Ausschlussfrist nicht
eingehalten habe. Beide Fristen
kénnten getrennt zueinander
beurteilt werden. L
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Mehrmonatige Haft-

strafe: kein

Grund fiir

fristlose Kiindigung

Eine lingere Haftstrafe ist
nicht ohne weiteres ein Grund
fiir eine fristlose Kiindigung.
Entscheidend sei, ob der Arbeit-
geber mitzumutbaren Mafinah-
men den voriibergehenden Aus-
fall des Mitarbeiters iiberbrii-
cken kénne. Auch Dauer der
Betriebszugehérigkeit und das
Alter des Mitarbeiters miissten
in die Abwigung einbezogen
werden.

Richter auf Resozialisie-
rung bedacht

Das Gericht gab mit seinem Ur-
teil der Kiindigungsschutzklage
eines Arbeitnehmers statt. Der
Kliger war mehrfach wegen Fah-
rens ohne Fahrerlaubnis aufge-
fallen. Er musste daher eine
mehrmonatige Freiheitsstrafe
ohne Bewihrung antreten. Der
Arbeitgeber kiindigte ihm da-
raufhin fristlos, da der Ausfall
des Kligers betrieblich nicht zu
verkraften sei.

Unzumutbarkeit der
Weiterbeschaftigung nicht
hinreichend begriindet

Das LAG hielt dem Arbeitgeber
dagegen vor, er habe die Unzu-
mutbarkeit der Weiterbeschif-
tigung des Kligers nicht hinrei-
chend begriindet. So hitte er

beispielsweise einen befristeten
Arbeitsvertrag mit einem neuen
Mitarbeiter abschlieflen kénnen.
Er miisse wihrend der Zeit der
Inhaftierung an den Kliger
schliefflich keinerlei Lohn oder
Lohnersatzleistungen zahlen.
Auflerdem gehére der Kliger
dem Betrieb seit 22 Jahren an
und sei bereits 54 Jahre alt.
(LAG Rheinland-Pfalz, Urteil v.
7.11.2007 8 Sa 461/07).

Hinweis: Der Arbeitgeber muss
vor einer Kiindigung wegen
einer mehrmonatigen Haftstrafe
fiir ein Delikt, welches keinen
Bezug zur geschuldeten Arbeits-
titigkeit hat, zuerst Anstrengun-
gen unternehmen, um den Ar-
beitnehmer zu behalten. Dazu
gehoren z. B. Mafinahmen wie
Urlaub, Freistellung und Uber-
stundenausgleich. Falls dennoch
die betriebliche Notwendigkeit
einer Kiindigung besteht, miis-
sen die Griinde im Prozess ge-
nannt und bewiesen werden.
Falls das Delikt aber einen Bezug
zur Titigkeit hat, wird man diese
Anstrengungen nicht erwarten
konnen, z. B. Diebstahl oder
Betrug einer Biiroangestellten, die
mit dem betrieblichen Zahlungs-
verkehr (Einkauf, Lohnauszah-
*

lung, u.i.) beschiftigt ist.

KFZ-Meisterbetrieb
AL J = 1! i || ol
Die Mehrmarken-Werkstatt
| Inspektion mit Mobilitatsgarantie = TOV + AL
Unfalischaden-Kemplettabwickiung

Klima-Service » Reifendians
Meu- und Gebrauchtwagen aller Fabrikate

Industriostrasse 1 Teleton: 02261/8 TOB7
51843 Gummarsbach Fax, 022B1/2 7967
suto-buhr@t-online. do wanw, auto-buhr, do

MR ECHEN G aSSIESalins: |

Rufen Sie uns an - wir setzen uns fiir Sie ein!

=

Meisterbetrieb

Elektrotechnik

e Reparatur-Schnelldienst

¢ Klein- und GroBgerate-Reparatur

¢ Elektroinstallationen von:
Klima-Anlagen Heizungsanlagen
Gewerbeanlagen Alt- und Neubauten

¢ Antennenbau

® instabus®

EIS -System

OlbachstraBe 11a - 51381 Leverkusen (Berg. Neukirchen)

Tel.: (021 71)307 04 - Fax: (02171)31078
www.kellner-elektrotechnik.de

Ube,
20 Jahre
Kaminstudio
Schornsteintechnik L)

ENGEL - MEISTERBETRIEB

Ho\zerspamis bis 30 %

weniger Holzverbrauch

durch moderne Automatik SESE
. ME==R0A0s UM pEn KA
-30 % weniger Holz kaufen

-30 % weniger Holz lagern

-30 % weniger Holz in den
Wohnraum tragen

-30 % weniger Asche entsorgen

Wir bauen auch Ihren Schornstein!

Ihr Partner in Sachen Pelletifen

ENGEL KAMINBAU - MEISTERBETRIEB
51371 Leverkusen (Hitdorf) - HafenstraBe 3 - 5
Tel. 02173/9445-0 - Fax 02173/94 45-45
www.kaminbau-engel.de

HWAM MONET
mit Holzfach und Speckstein

Modell:

rstellung von Gutachten

Prifung elektrischer Anlagen

Arbeitssicherheit

Telefon: 022 02/3 84 89

Thomas Braf3 VDI

> Privat-, Gerichts-, Behorden-, Schieds-,
Versicherungs-,und Unfallgutachten

> Prufung lhrer elektrischen Anlage nach
Versicherungsklausel 3602; nach VDE; nach BGV; nach TPrufvO

> Betreuung als externer sicherheitstechnischer

www.brass-vdi.de

INGENIEURBURO

offentlich bestellter u.
vereidigter Sachverstandiger
der Handwerkskammer Koln

/f

O

g
|

VdS - anerkannter Sachverstandiger

ydo zur Prtfung elektrischer Anlagen

VDS Sicherheitsingenieur ASiG

Telefax: 022 02/3 1597
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Erster Rheinisch-Bergischer
Warmepumpentag

Die Wirmepumpe ist fiir viele ein
Thema — das zeigte die hohe Besucherzahl
auf dem 1. Rheinisch-Bergischen Wirme-
pumpentag im groflen Sitzungssaal der
Kreishandwerkerschaft Bergisches Land.

Rund 160 interessierte Besucher waren
gekommen, um sich iiber das Heizen mit
Umweltwirme zu informieren. Dazu ein-
geladen hatte der Rheinisch-Bergische Kreis
und die Kreishandwerkerschaft in Koope-
ration mit der EnergieAgentur NRW, der
Kreissparkasse Kéln, der VR-Bank und der
BELKAW.

»Wir méchten Thnen nahe bringen,
wovon wir glauben, dass es in Zukunft gut
und wichtig sein wird“, begriifite Heinz
Gerd Neu die Giste. ,, Wir wollen Energie-
sparkreis werden, und ob das klappt, hingt
auch entscheidend von der Aufklirung ab.*
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Abbildung hnlichl

Gerd Waolwer von der Kreis- und Regional-
entwicklung erginzte: ,,Sie alle sollen iiber
die neuesten Entwicklungen Bescheid wis-
sen, und wenn heute in den Medien von
Energiceinsparung die Rede ist, sprechen
wir immer auch iiber die Wirmepumpe*.
Im Grunde gleicht die Technologie der
Wirmepumpe der eines ,umgekehrten
Kiihlschrankes®: Wihrend bei Kiihlschrin-
ken die Innenwirme nach auf8en abgelei-
tet werde, entziehe die Wirmepumpe der
Umwelt die stets vorhandene Wirme und
leite sie an das Heizsystem weiter. Die Wir-
mepumpe nutze dabei die gespeicherte Son-
nenwirme aus der Erde, dem Grundwas-
ser oder der Luft.

Den héchsten Wirkungsgrad erreiche
man mit einer so genannten Wasser/Wasser-
Wirmepumpe. Fiir sie muss jedoch ein Brun-
nen gebohrt werden, und das bringe ein
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Unser Hauspreis

inkl. 59Ibshhholung€ 1 2 .79 0’_

in Hannover:

Monatliche

Leasing-Rate:

erhéhtes Risiko mit sich. Der Grund: In
unserer Region befinden sich besonders viel
Eisen und Mangan in der Erde, und davon
gehen die Rohre kaputt. Ein weiterer gro-
Ber Vorteil: Die Wirmepumpe schone die
Umwelt, ihre Emissionen seien um etwa 60
Prozent niedriger als bei Ol oder Gas.
Auflerdem sei man damit ,,unabhingig von
Entscheidungen der Energiepolitik — sprich:
von Preiserhdhungen®.

Abgerundet wurde diese Auftaktveran-
staltung dann noch durch das in der Zeit
vom 13. bis 14.9.2008 stattfindende Hei-
zungsforum in den Riumen der Kreishand-
werkerschaft an der Altenberger-Dom-
Strafle 200 in Bergisch Gladbach-Schildgen.
Eine Vielzahl von Verbrauchern nutzte wie-
derum auch diese Tage, um sich tiber aktu-
elle Techniken bei dieser sehr gelungenen
Veranstaltung zu informieren. <

DER VOLKSWAGEN CADDY LIFE.
KAUFEN ODER LEASEN. JETIT BESONDERS GUNSTIG.
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@ RoVolkswagen Zentrum Leverkusen

Robert-Blum-5tralle 71, 51379 Leverkusen (Opladen), Tel. 0 21 71/40 03-0

www.volkswagen-zentrum-leverkusen.de
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Herbst/Winter 2008/2009

Neue Trends auf der Modeprasentation

Das Fachteam der Friseurinnung fiihr-
te es dem Fachpublikum und dem interes-
sierten Kunden auch in diesem Jahr mit der ¢
Modeproklamation wieder vor: die Frisu-
rentrends fiir den kommenden Herbst und
Winter.
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Eroffnet wurde der Abend durch einen Obermeister Volker Steffens und Fach-
Auftritt von ganz jungen Kundinnen und  team-Mitglied Laskaris Triantafillou fiihr-
Kunden, die sich in die Herzen der Zu-  ten durch den Abend, gaben Tipps und Aus-
schauer tanzten. kunft zu den aktuellen Trends. <

Die iiber 100 Friseurinnen und Friseure,
die sich bei der Veranstaltung im Sitzungs-
saal der Kreishandwerkerschaft in Bergisch
Gladbach eingefunden hatten, schauten den
Akteurinnen und Akteuren auf der Biihne
beim Schneiden, Fohnen und Firben zu, um
moglichst viele Ideen und Techniken fiir
die Arbeit im eigenen Salon mitzunehmen.
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Friseur-Auszubildende bei NRW-Landesmeisterschaft

Hervorragende Nachwuchsleistungen

Die Landesmeisterschaften des Friseur-
handwerks NRW und Rheinland fanden
im Rahmen der Messe Hair-Com NRW in
Hamm statt. Als wesentlicher Bestandteil
eingebettet in die Messe, zeigten die Akteure
aus NRW, aber auch aus den benachbarten
Bundeslindern, das gesamte Spektrum ihres

Berufsbildes und traten an, um im friedli- ¥

chen Wettstreit miteinander zu kimpfen.

_— P e
Die Auszubildenden der Friseurinnung
Bergisches Land haben wiederum hervorra-
gend abgeschnitten. In den einzelnen
Mannschaftswettbewerben erreichten die
Auszubildenden die Plitze 2, 3, 4 und 5.
und konnten nur von der Innung aus Dort-
mund/Liinen geschlagen werden.

Nachstehend die Platzierungen in den
entsprechenden Wettbewerben:

Herrenfach Einzelwertung

1. Platz Gold

» Nadine Blum, Salon Nicole
Steinstraf$, Bergisch Gladbach

1. Platz Gold

» Kevin Gedert, Salon Kerstin Lapp,
Hiickeswagen

beide Auszubildende waren punkigleich

3. Platz im Herrenfach
» Lisa Schneppenheim, Salon Dirk
Kiel, Wermelskirchen

5. Platz im Herrenfach

» Jessica Morawietz, Salon Volker
Steffens, Burscheid

Damenfach Einzelwertung

5. Platz

» Orlando Ciaramella, Salon Margret
Briickmann, Leverkusen

6. Platz
» Dennis Tahiri, Salon Volker Steffens,
Burscheid

7. Platz
» Sonia Nigro, Salon Margit Schwarz,
Wipperfiirth

8. Platz
Nina Roschitz, Salon Laskaris
Triantafillou. Leverkusen
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10. Platz
» Vanessa Lehwing, Salon Margret
Briickmann, Leverkusen

Weitere Platze:

» Lisa-Marie Griinweller, Salon Yvonne
Monika Ernhardt, Wermelskirchen

» Nadine Antunes, Salon Fatma Lenz,
Burscheid

» Jessica Kroisl, Salon Yvonne Monika
Ernhardt, Wermelskirchen
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Kosmetik Einzelwertung

6. Platz

» Sandra Kollars, Salon Volker Steffens,
Burscheid

Weitere Plitze:

» Nadja Midden, Salon Norbert Migge,
Leverkusen

» Nicole Morris, Salon Margret
Briickmann, Leverkusen

» Mirjam-Lea Reinicke, Salon Elke
Krupa, Bergisch Gladbach

» Kira Télle, Salon Kerstin Lapp,
Hiickeswagen

Das grofe Engagement der Trainer Dirk
Kiel (Wermelskirchen), Laskaris Triantafil-
lou (Leverkusen), Nicole Steinstrafd (Ber-
gisch Gladbach), Milan Kranjcec (Hiickes-
wagen), Daniel Giermann (Remscheid),
Kerstin Lapp (Hiickeswagen) sowie der
Lehrlingswartin Margret Briickmann und
des Obermeisters und Ausbildungsleiters in
Burscheid, Volker Steffens, die mit den auf-
gefiithrten Auszubildenden seit Monaten
trainiert hatten, wurde verdienterweise

belohnt.

Wir gratulieren den Auszubildenden,
deren Betrieben und ihren Trainern sehr
herzlich zu diesem Erfolg. (o3
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Urkunden fiir Jahresbeste 2008

Nachstehende Priiflinge haben die Ge-
sellenpriifung als Jahresbeste 2008 abge-
schlossen. Aufgrund dieser hervorragenden

Leistungen und als besondere Anerkennung
werden die Priiflinge mit einer Ehrenurkun-
de der Kreishandwerkerschaft Bergisches

Land ausgezeichnet.

Herzlichen Gliickwunsch!

Ausbildungsberuf Jahresbeste/r Ausbildungsbetrieb Ausbildungsort
Bicker Mathias Pidun Ingrid Gosse Wermelskirchen
Fachverk. NMH (Bickerei) RB  Sabrina Mehlis Friedel Weyer Bergisch Gladbach

GM  Anna Rudenko Jérg Mortsiefer Reichshof
Maurer Wolfgang Reinsch ~ Rudolf Schmidt GmbH & Co. KG Waldbrol
Zimmerer Tobias Damm Korona Haus u. Holz GmbH Bergisch Gladbach
Dachdecker RB  Veit Hagen Seibel Rudi Hachenberg GmbH & Co. KG Wermelskirchen

GM  Sascha Thomas Michael Knieper Waldbrol
Elektroniker RB  Marc Schulteis Schulteis Brandschutz GmbH Bergisch Gladbach

GM  Patrick Marc Ecker SAG GmbH Waldbrol
Fachverk. NMH (Fleischerei) Annemarie Kutscher Frank Tiede Wermelskirchen
Friseur Cosimo Morleo Dirk Kiel Wermelskirchen
Informationselektroniker Christian Dunkel Ulrich Dunkel Bergisch Gladbach
Kraftfahrzeugmechatroniker Oliver Schmidt Schumacher GmbH Wipperfiirth
Maler- u. Lackierer Thies Buyny Manfred Matthias Waldbrsl
Metallbauer RB  Tim Mayer Karl-Josef Esser Odenthal

GM  Tristan Schmitz MetallbauPotthoff & Thénnes GmbH Wipperfiirth
Anlagenmechaniker Tobias van Kerkom  Fritz Krieger GmbH Gummersbach
Tischler RB  Martin Gibel Klaus Broich Kiirten

GM  Benedikt Braun Holz & Design Stratmann-Rost GmbH ~ Wipperfiirth

www.avea.de

..

Unser Containerdienst bietet mafgeschneidere
Lésungen fir die Entsorgung Ihrer Abfalle.

Sofort anrufen und bestellen unter:
® 0800 600 2003 oder im Internet: www.avea.de

Ihre Entsorgungsprofis

avea

im Bergischen Land und in Leverkusen
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MARTIN GERLACH DACHDECKERMEISTER

Inh. Eberhard Gerlach
Bedachungen

Bauklempnerei
Fassadenbekleidung

ULRICH HERKENRATH

Bedachungen - Fassaden - Flachdicher

Dachdeckermeister
Wiesengrund 1a + 51491 Overath - Telefon 0 27 061 7 &7+ Fax 022 08 39 51

51503 Rosrath
Schonrather Str. 96 Fax:02205.911089

Hans-Jiirgen Kautz Dachdeckermeister

KAUTZ|Die Dachdeckerei

| —

lhr Dachdeckermeisterbetrieb

Maoller - Bedachungen

Steildach © Flachdach e Fassadenbekleidung ® Solaranlagen
Balkon- und Terrassensanierung ® Reparaturen

Méller Bedachungen: Strasserhof 8c
51399 Burscheid

Tel.: 02174/749485
Fax: 02174/749486

DAGH FASSADE - AUSBAU
www.eternit.de

%

Eternit

Eternit Aktiengesallschaft
Im Breitspiel 20 - 69126 Heidelberg

- ' "1
DACHDECKEREI
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A

Bl s wiLrd ailee
nig "fun"' bedacht

* Dachdeckerei » Abdichtungen
= Zimmerei * Wandverkleidungen
* Klempnerei = Bausachverstandiger

Dachdeckara Hans Spiegel « Inh, Mark Lukowite
Burgstralle 6 - 51515 Kirten
Telefon 02268 | 7613 - Telefsx 02268 / GOS0
www.dachdeckerai-spingel.de
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+Fassaden “Warlungen
[ | + Al hurgen = Selar
+ Schiater *Holzhau
*Bouklemprorei = Kellarisolierusngen
B l *Dochbagrirungen ~NOTDIENST
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Tel: 02205.911088
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Lossprechungsfeiern
der Dachdeckerinnung

Am 7.8.2008 erhielten von
Obermeister Harald Laudenberg
in den Riumlichkeiten der Kreis-
handwerkerschaft Bergisches
Land in der Altenberger-Dom-
Strafle 23 frisch gebackene
Dachdecker ihren Gesellenbrief.
Am 26.8.2008 erhielten aus den
Hinden von Herrn stellv. Ober-
meister Rainer Krapp im Ge-

biude in der Bismarckstrafle in
Gummersbach 19 chemalige
Auszubildende ihre Gesellen-
briefe. Auf beiden Veranstaltun-
gen feierten die jungen Gesellen
im Kreise ihrer Angehérigen,
Lehrer, Ausbilder und Priifer
ihren Erfolg, zu dem wir von
hier auch nochmals ganz herz-
lich gratulieren. *

Friseurinnung sprach
114 Auszublldende Ios

Am 13.8.2008 wurden fiir
den Rheinisch-Bergischen Kreis
und Leverkusen 63 Friseur-Aus-
bildende losgesprochen und am
11.8.2008 fiir den Oberbergi-
schen Kreis 51. Durch diese
Zahlen wird die Ausbildungs-
leistung gerade der Friseurbe-
triebe einem nochmals plakativ

vor Augen gefiihrt. Ingesamt iiber
400 Giste wurden Zeuge, wie
die Auszubildenden ihre Prii-
fungszeugnisse erhielten. Wir
gratulieren daher den frisch
gebackenen Gesellinnen und
Gesellen von hier aus und wiin-
schen allzeit guten beruflichen

Erfolg. (o3
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Stefan Geraedts
F.o )

Lossprechungsfeiern der
Backer- und Fleischer-
innung Bergisches Land

Sehingbaumweq

51457 Bergisch Gladbach (Schildgen)

Tagrtlerh - Pusndece © FRunden - Rwase pBeoe - Sumpse p EEus
Telefon: (022 02)24 1885

Talefax: (022 02)24 1894
Mobil: 0172/4 00 86 21

Internet: www,geraedis-dach.de
e-Mail: info@www.geraedis-dach.de

Am 10. August fand die erste
Lossprechungsfeier der Bicker-

und Fleischerinnung Bergisches
Land in der Kreishandwerker-
schaft in Bergisch Gladbach

statt.

gust im Gebiude der ehemali-

Hier wurden insgesamt 17  Jugendlichen in der Region zei- - Steildach =
Bicker und 17 Fachverkiufer/-  gen. Gleichzeitig forderte er aber :
. . . . . . - Flachdach a
innen im Lebensmittelhand- auch die Jugendlichen auf, ihr -
werk Bicker sowie 6 Fleischer Lernen nun nicht einzustellen. . Alles fiir Dach und Wand Fafsade“ Lo
und 6 Fachverkiufer/-innen im  Die Zukunft sei eine Heraus- Zentrale Niederlassung - Warmeddammung =

. . i . B : i ung:
Lebensmittelhandwerk Fleischer  forderung und man miisse bereit W 51688 Wipperfirth 42859 Remscheid - Dachentwasserung 2
losgesprochen. sein, tiglich neueszulernenund M Neeskotten 5 Am Ostbahnhof 5 - Holz _
sich auch weiter fortzubilden. ! Tel. (02267)658 10 Tel. (02191)937000
Daraufhin folgte am 13. Au- M Fax (02267)7040  Fax (02191)39217 - Werkzeuge
Herr stellv. Obermeister %

gen Kreishandwerkerschaft in
Gummersbach die zweite Los-
sprechungsfeier der Innung. 14
Bicker und 16 Verkiuferinnen
wurden hier losgesprochen.

Insgesamt hat die Bickerin-
nung Bergisches Land 64 Ju-
gendlichen und die Fleischer-
innung 12 Jugendlichen den
Gesellenbrief iiberreichen kon-
nen — eine wahrlich herausra-
gende Leistung. Herr Ober-
meister Ulrich Lob bedankte

sich daher ganz ausdriicklich bei
den Ausbildungsbetrieben, ohne
die eine derartige Leistung nie-
mals moglich gewesen wire.
Hier wiirden die Betriebe wie-
der eindeutig ihre Verantwor-
tung fiir die Ausbildung und die

Dietmar Schmidt fiihrte in sei-
ner Ansprache in Gummersbach
und Herr Kreishandwerksmeis-
ter Bert Emundts in seiner An-
sprache in Bergisch Gladbach
jeweils aus, dass die Jugendli-
chen ihre Ausbildung als Riist-
zeug betrachten sollten und
ihren zukiinftigen Lebensweg
nun selbst erfolgreich gestalten
konnten.

Unser Gliickwunsch gilt

daher allen Priiflingen. (9
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Kal Kéhler - Zimmerer- und Dachdeckermelster
Restaurator im Zimmererhandwark
Sachkundiger fir bekdmplenden Holzschutz
nach DIN 68833 T 4 + WTA

Bischhausen & - 42929 Wermalskirchen
Tel.: 021 96/73 2159 - Fax: 02196/73 2160
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Wir haben was gegen Dachschiden!

Realisieren Sie SN
Ihre Visionen! DEG

Alles fiir das Dach

DEG Alles fiir das Dach eG
Gustav-Stresemann-Str. 23
51469 Bergisch Gladbach
Telefon: (0 22 02)95 43-0
Fax: (022 02)95 43-30
bergischgladbach@deg-dach.de

Mit uns haben Sie fast
unbegrenzte Gestaltungsmaoglichkeiten

. 3
Der Partner des Dachdeckers
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schmitz

Fachhandel fiir Dach und Fassade
Giinther Schmitz GmbH

Richard-Seiffert-Str. 26 Tel. 02202/93603-0
51469 Bergisch Gladbach Fax 02202/93603-6

Buchholzstr.58
51061 Koln-Stammheim

Tel. 0221/968197-0
Fax 0221/968197-29

Tel. 02295/90012-0
Fax 02295/90012-35

Dérgener Str. 2
53809 Ruppichteroth
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PREFA

PREFA ist Ihnen jetzt
noch naher -

mit einem Bdro in
Bergisch Gladbach

bei Koln, das den
Morden und den Westen
Deutschlands betreut.

Wenn Sie Interesse
haben, mit uns
Zusammen zu arbeiten,
freuen wir uns Gber lhre
Anfrage.

Fir Informationen rund
um das PREFA Dach
stehen wir lhnen
jederzeit gerne zur
Verflgung:

Andreas Palli,
Gebietsverkaufsleiter
Christina Lintermann,
Backoffice

Karoline Schrattenecker,
Marketing

PREFA GmbH
Alu-Dacher & Fassaden

Vertriebsniederiassung
Nord-West

TechnologiePark
Bergisch Gladbach

Friedrich-Ebert-StraBe
D-51429 Bergisch Gladbach

dach@prefa.de
www.prefa.de

Tel: 0 22 04 - 404 78 65

Ein Haus mit Vergangenheit
verdient ein Dach mit Zukunft
PREFA: Qualitat aus Aluminium

Exzellente Eigenschaften
Aluminium. Ein Material, das je-
des Haus wie sine wetterfeste
Haut schiitzt. Dafur gibt es Grin-
de: Aluminium ist ein Metall, das
mechanischen Beanspruchungen
und extremen Witterungsverhait-
nissen uber Jahrzehnte trotzt und
weder rostet, noch bricht oder
verwittert, Das bedeutet fir alle
Hausbesitzar: Investitionssicher-
heit durch garantierte Langlebig-
keit und Wartungsfreiheit.

Sturmerprobt

Aluminium ist sehr leicht, Dahar
ldsst es sich sinfach verarbeiten
und ist die optimale Ldsung flr
alle atten und schwachen Dach-
siUhle, Ein PREFA Dach wider-
steht selbst Sturmbden bis zu 235
kmvh. Konkret: Im Gegensatz zur
Eindeckung durch Uberappung
der Dachziegeln bietet die Falz-
in-Falz-Technik den Vorteil, dass
alle Dachelemente fest miteinan-
der verbundan sind.

Einfach gut und schén

PREFA Décher bieten einen bis-
her nicht gekannten Gestaltungs-
spiglraum; Neun Standardiarben
und drel verschiedene Formen
bieten jede Menge Frefraum flr
die individuelle Farb- und Form-
gebung. Aber nicht nur das Dach
sedbst st aus farbbeschichietem
Aluminium  hergestelit, Falirohre,
Regenrinnen und weiteres Zube-
har werden ebenfalls im gleichen
Material produziert - Farbe inkl.

Allerbeste Verbindungen

Typische Schwachstellen — Ma-
terialubergange wie Kamin- oder
Fensterginfassungen - treten
beim PREFA Dach nicht auf, da
alles aus einem Material und fast
rmiteinander verbunden ist.

Markenqualitat

PREFA produziert ausschliefiich
in Deutschland und Ostemreich,
Das ist @in klares Bekenntnis zu
bewdhrten Standorten und si-
chert die Qualitit der PREFA Pro-
dukte nachhaltig ab.

30 Jahre Garantie

Aul die herausragende Qualitat
seiner tausendfach bewahrien
Décher gibl PREFA ein Verspre-
chen mit Brief und Siegel: 20
Jahre Garantie. Ohne Wenn und
ohne Aber

www.prefa.de



Lossprechung der Maler- und
Lacklererlnnung Berglsches Land

51 neuen Gesellen und Gesellinnen aus
dem Rheinisch Bergischen Kreis, Leverku-
sen und dem Obergischen Kreis gratulier-
te Obermeister Willi Reitz zur bestandenen
Gesellenpriifung.

Dariiber hinaus erhielt Thies Buyny, der
im Betrieb Manfred Matthias in Waldbrsl
ausgebildet wurde und die Priifungen mit

einer ,Doppel-Zwei“ bestand, die Urkunde
des Jahrgangsbesten.

Zum ersten Mal feierten knapp 200
Mitglieder und Giste der Anfang des Jahres
fusionierten Innungen Rhein-Berg/Lever-
kusen und Oberberg als Grof§-Innung Ber-
gisches Land den Erfolg von Jung und Alt
in den Riumen der iiberbetrieblichen

I

Harufshl.ldungsnnhu i
des Handwerks i

Ausbildungsstitte in Burscheid.

Beim anschlief{enden traditionellen Som-
merfest fand bei strahlendem Sonnenschein
nicht nur die grofle Tombola viel Beifall; es
wurde wihrend des Grillens auch immer wie-
der mit einem kiihlen Schluck der Strapazen
der bestandenen Priifungen gedacht und auf
eine erfolgreiche Zukunft angestoffen. @

E@@G@@ Iermemter

Menter-Sarwce nach Ihren Winschen! |s{=hwarz

Maler-, Fassaden-, Bodenbelagsarbeiten
o E-Rast il & masta manace- SCiaaE o
; C oo ; ; malermeister

Malermeister Andreas Schwarz
Kastanlenwag 3 - 51782 Lindlar

Tel: (022 66)30 87
Fax: (022 66)3087
Mabil: (017116974041

el wmw Mise pnace-Sotary o8

FuBbodenverlegun

* Maler- und Lackiererarbaiten
* Tapezierarbeiten
* Fassadenschutz
* Bodenverlegung
III * Kreative Mallechniken
* Farbige Lehm- und Dekorputze

FDTH—HOWQEIQ'P@‘

Malermeistar
Exilusive Mnsorarbodon

www, malormaister-raffelgiaper. de

Anstrich- und Tapezierarbeiten -

Maler_rnelster
Armin Lepperhoff
Mennkausener StraBBe 2

51580 Reichshof-Mennkausen
Telefon/Fax: 0 22 65/95 84

Moderne Raumgestaltung
g - Beschriftungen - Warmedammung

Denk mal fl:rhln | Hochwertige Malerarbeiten fiir thre LebensREume |

ler

tenmit 5t

L

# Maler- und Lackierermeister Hans-Joachim Spiller

GroBfastenrath 3a
51688 Wipperfurth

~

D‘&alermeisterbetﬁeb

THOMAS KOSER

Johann-Wilhelm-Roth StraBe 49 - 51688 Wipperfiirth-Thier
Telefon 02267/17 33 - Telefax 02267/74 81

info@koeser-maler.de - www.koeser-maler.de
..seit 1962 lhr Ansprechpartner rund ums Wohnen!

m exklusive Raumgestaltung
® Fassadengestaltung

® Malerarbeiten

m Tapezierarbeiten

= Bodenbeldige

= Warmeddmmung

H Betonsanierung

m Teppichbodenreinigung

Tal. 02269 | 7567
Fax. 02268 r 7997
Maler- und

w Lackierer-
: Meister
|

4

Broicher Weg 25 ¢

51766 Enggelskirchen-Griinscheid
Telefon 02263/928695
Telefax 02263/9289 35
mail klug.patrick@freenet.de




-~ lhre Partnerfiir
Sanitar — Heizung -
i KUNDENDIENST <

UbDo TADNG Sanitar

ipl.Ing.
Tel.:02174/4547 Elektro

Bider © Heizungsanlagen

eRNEUERDARE ENERGIEN

Tel.: 02207-4711
Fax: 02207-848590

Haustechnik Vollwinkel GmbH
Bensberger Stralke 31
51515 Kdrten

www. haustechnik-vosswinkel.de

SPANIER

Hetzung - Liftung - Sanitdr - Elektro
D. Spanier GmbH ¢ Am Vorend 47 ¢ 51467 Berg. Gladbach
Tel.: 02202/9875-0 www.dspanier.de
Fax: 02202/9875-20 service@dspanier.de

Thomas Braun GmbH

BenzstraBe 8-10
51381 Leverkusen

Tel.: 02171/9464-0
Fax: 02171/9464-49
www.braunshk.de B

Karl-Heinz Sonntag Sanitﬁr-Heizungsbaqubh
Wasser * Klima -
Installation und Wartung, Notdienst

Gneisenaustr. 2 - 51377 Leverkusen
Tel. (02 14)87 60 70 - Fax (02 14)760 17

personlich - freundlich - zuverlassig

Heizungen
von Telefon

MONTAGWR. ... Su94ats
RAPPENHONER

Meisterbetrieb fur BADER

» schicke Bader " —
» moderne Heiztechnik ERVAR @ j F
» guten Service SERVICE

Heizung
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Lossprechung der
Baugewerksinnung

Am 19.8.2008 sprach die
Baugewerksinnung Bergisches
Land 13 Maurer, 12 Zimmerer ,
17 Straflenbauer, 3 Fliesen-, Plat-
ten- und Mosaikleger, 2 Beton-
und Stahlbetonbauer, 1 Beton-
und Terrazzohersteller sowie 1
Wirme-, Kilte- und Schall-
schutzisolierer los. Im Rahmen
einer gemiitlichen Feierstunde
inden Ridumlichkeiten der Kreis-

handwerkerschaft Bergisches
Land erhielten die Absolventen
aus den Hiinden von Obermeis-
ter Riidiger Otto und Kreishand-
werksmeister Bert Emundts ihre
Gesellenbriefe. Allen neuen Ge-
sellinnen und Gesellen seien hier-
mit nochmals herzliche Gliick-
wiinsche ausgesprochen und der
Wunsch fiir einen weiteren
guten beruflichen Werdegang @

Lossprechungsfeier

der Tischlerinnung

Tel.: (022 07)18 62 - Fax: (022 07)16 63 T
Mobil: (01 78)718 62 00
www.josef-roth.de

Einfach meisterhafr

Josef Roth Sanitar-Heizungs-Technik GmbH
Alte Wipperfiirther StraBe 40

info@josef-roth.de

Ihr Meisterfachbetrieb fiir Heizung und Sanitar

HardenbergstraBe 66 - 51373 Leverkusen
Tel.: 0214-83050-0 www.seidenstuecker-gmbh.de
Fax: 0214-8305025 info@seidenstuecker-gmbh.de
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idenstiicker...

HEIZUNG - SANITAR

* Kaminsanierung L
* Regenwassernutzung o017

* Rohrtechnik: Leitungssysteme, Rohrsanierung
* Schwimmbadtechnik

* 3D-Badplanung: Bad komplett aus Meisterhand
® Senioren- und behindertengerechte Ausstatung
* Energieberatung - Fit fiir 2004

* Heiztechnik: Heizkérper, Heizungsanlagen

Hier konnte lhre Anzeige stehen!
Kontakt: Ralf Thielen,
(02183)417312

51519 Odenthal

Die Tischlerinnung feierte
am 22.6.2008 eine doppelte
Lossprechungsfeier. Fiir den
Bereich Bergisch Gladbach —
Leverkusen wurden an diesem
Tag 33 Tischler-Auszubildende
losgesprochen und fiir den
Oberbergischen Kreis 18. Ganz
herzlich wurde sich in den An-
sprachen dafiir bedankt, dass die
Ausbildungsbetriebe wieder
ihrer Verantwortung nach ge-
kommen seien und sich fiir

Ausbildung entschieden hitten.
Gleichzeitig wurden aber auch
die Jugendlichen aufgefordert,
ihr Lernen nicht einzustellen.
Die Zukunft sei eine Herausfor-
derung und man miisse bereit
sein, tiglich neues zu lernen und
sich auch weiter fortzubilden.

Wir gratulieren den frisch ge-
backenen Gesellinnen und Gesel-
len und wiinschen weiterhin all-
zeit guten beruflichen Erfolg. @



sanitar
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25 jahriges Betriebs-
jubilaum Auto Buhr

Heizungs- und
Sanitértechnik
Kolner StraBe 462
51515 Kiirten-Herweg
Tel.: 02207/9666-0
Fax: 02207/9666-22
www.wurth-shk.de

WO LFGANG

MEISTERBETRIEB

Wi

Dellbriicker StraB3e 210
b | 51469 Bergisch Gladbach

Sanitar- & Heizungs-Fachbetrieb

Sieberts & Subklew GmbH Telefon: 0214/62308
Erlenweg 16 Telefax: 0214/69343
51373 Leverkusen www.sieberts-subklew.de

Heizung - Klima
Sanitar - Solartechnik

Tel.: (02202) 55945
Fax: (02202) 21193

Obermeister Reiner Irlenbusch
und Hauptgeschiftsfithrer Heinz
Gerd Neu die Ehrenurkunden
der Kreishandwerkerschaft Ber-
gisches Land und der Hand-
werkskammer Koln. L

Der Kraftfahrzeugbetrieb
Uwe Buhr aus Gummersbach

Contzen GmbH il

Moses-Hess-StraBBe 1
51061 Koln

Tel.:0221/64 1061
Fax:0221/64 1063

konnte am 17. August auf sein
25jihriges Bestehen seines Be-
triebes zuriickblicken. Anlisslich
dieses Jubiliums iiberreichten

H 0 LZ KN E c HT K"S‘en'OSe Vorfihrungen
n on Pellgt- und Stiickholz-
HEIZSYSTEME eaz ;SSG'” jeden 1. -Samstag
Wirme aus Sonne und Holz enatvon 14 - 47 ypy
Stiickholzheizkessel » Hackschnitzelfeuerungen * Pelletheizungen

An der alten Schule 12 - 51519 Odenthal-Scheuren
Tel.: 02207/911277 www.holzknecht-heizsyteme.de

50 jahriges Betriebsjubi-
laum Autohaus Radecki

Wielpiitz GmbH

Bad + Heizung
HauptstraBe 208
51503 Risrath-Hoffnungsthal

Tel.: 02205/1794
waARME. . WwoMLGEFLHL  Fax: 02205/85301

www.wielpuetzshk.de

BAD & HEIZUNG

WieipUtz

WASSER

wtwrrel wws o e 1Ml e

Hauptstraie 41 - D-47 ML:-rhlmm"'
Tel 021 74-30304 - Fax 021 74

Das Autohaus Radecki in  Reiner Irlenbusch und Haupt-

Bergisch Gladbach konnte am
1. August auf das 50jihrige Be-
stehen seines Betriebes zuriick-
blicken. Anlisslich dieses Jubi-

ldiums iiberreichten Obermeister

geschiftsfiihrer Heinz Gerd Neu
die Ehrenurkunden der Kreis-
handwerkerschaft Bergisches
Land und der Handwerkskam-
mer Koln. *

BECKET

* Rohrleitungen fir Gas, Wasser, * Waschbecken, Badewannen
Abwasser und Heizungen * Armaturen

* moderne Heizkessel, * ganze Badmdbelanlagen

FuBbodenheizungen + Duschabtrennungen

Brennwertkessel fir Ol oder Gas « Spiegel und Spiegelschranke

Warmepumpen * spezielle Reinigungs- und

Solaranlagen Versiegelungsmittel (Lotus-Effekt)

Overather Str. 100 51766 Engelskirchen
Tel: (022 63)90 16 25 « Fax: 9016 26 ,
www.baecker-heizung-sanitaer.de «

Figger Sanitar & Heizung e.K.,
Inh. Gerd Birmans

Reuterstrafie 22 - 51375 Leverhusen
Teiefon (02 14)55 44 10 - Telefax (02 14)5 50 61

Figger

Sanitdr - Heizung
Bader Ziw Wokifidlcr




»

Goldene Meisterbriefe

Bruno Berger 25.3.2004 » Helmut Braun

Kiirten, Bickerinnung

Betriebsjubilden

50 JAHRE

»

»

»

»

Autohaus Radecki GmbH
Bergisch Gladbach, Kraftfahrzeuginnung

1.8.2008

25 JAHRE
Greis & Decker GmbH 7.10.2008
Bergisch Gladbach, Dachdeckerinnung
Fernseh-Mihm+Langen 12.10.2008
Burscheid, Innung fiir Informationstechnik
Breidohr Elektrotechnik GmbH 17.11.2008
Leverkusen, Elektroinnung
Ulrike Schuld 29.11.2008

»

»

»

Falls Ihre Jubilden,

Geburtstage, etc. »

fehlen sollten,
setzen Sie sich mit

uns in Verbindung! g

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Reichshof, Friseurinnung

Neue Innungsmitglieder

Landbackerei Friedrich Marenbach GmbH
Waldbrsl, Bickerinnung
Ralf Stocker
Leichlingen, Baugewerksinnung
» Frank Michael Klever

Bergisch Gladbach, Baugewerksinnung
» Werner Nohl
Reichshof, Dachdeckerinnung
Gerhard GmbH & Co. KG
Radevormwald, Dachdeckerinnung
» Elektro Rau GbR
Niimbrecht, Elektroinnung
Ulrich Koch
Morsbach, Elektroinnung
E-H-S Elektro-, Haus- und Systemtechnik
Hiickeswagen, Elektroinnung
Michaela Decker und Desiree Uy
Wermelskirchen, Friseurinnung
Roman Horst Sauer
Overath, Innung fiir Metalltechnik
RBB Systembau Limited
Burscheid, Innung fiir Metalltechnik
Voigtlander Haustechnik Bensberg GmbH
Bergisch Gladbach, Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik
GbR Theis, Kunz und Schmitz
Wipperfiirth, Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik
Wolfgang Spanier GmbH
Odenthal, Kraftfahrzeuginnung
Christel Bings
Leverkusen, Kraftfahrzeuginnung
Rolf Bauer
Bergisch Gladbach, Tischlerinnung

Burscheid, Fleischerinnung

1.10.2008

» Jakob Kempkes

Bergneustadt, Fleischerinnung

17.10.2008

Runde Geburtstage

» Thomas Klein

Vorstandsmitglied der Fleischerinnung

» Walter Stein

stellv. Obermeister der Kraftfahrzeuginnung

» Volker Rothstein

Vorstandsmitglied der Elektroinnung

» Michael Wihsbaum

01.10.2008 40 Jahre
08.10.2008 65 Jahre
11.10.2008 50 Jahre
26.10.2008 50 Jahre

ehem. Vorstandsmitglied der Innung fiir Raumausstatter

und Bekleidungshandwerke
» Giinter Vassilliere

17.11.2008

70 Jahre

Vorstandsmitglied der Kraftfahrzeuginnung

Goldener Meisterbrief
flir Friedhelm Miiller

Am 31. Juli 1958 legte Herr
Friedhelm Miiller, geb. am 15.
Juni 1936, wohnhaft in Bergisch
Gladbach, vor dem Meisterprii-

fungsausschuss der Handwerks-
kammer Mannheim die Meis-
terpriifung im Bicker-Hand-
werk ab.

Aus diesem Grund wurde
Herrn Friedhelm Miiller im
Rahmen einer kleinen Feier
durch Herrn Ulrich Lob, Ober-
meister der Bickerinnung Bergi-
sches Land, und Herrn Haupt-
geschiftsfiihrer Heinz Gerd Neu
der ,Goldene Meisterbrief™
iiberreicht.

Herr Friedhelm Miiller absol-
vierte vom 15. Mirz 1951 bis
14. Mirz 1954 seine Lehre und
bestand am 29. April 1954 seine
Gesellenpriifung.

Herr Miiller ist seit dem 15.
Mai 1964 selbstindig und iibt
seinen Beruf bis zum heutigen
Tag aus. Seine Zugehdrigkeit zur
Bickerinnung Bergisches Land
besteht seit dem Jahre 1964
ebenfalls bis zum heutigen Tag.
In der Zeit von August 1984 bis
Juli 1987 bildete er seinen Sohn
aus.

Wir gratulieren herzlich! @
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Goldener Meisterbrief
fur Bruno Berger

Am 25. Mirz 1954 legte Herr
Bruno Berger, wohnhaft in Kiir-
ten, die Meisterpriifung im
Bicker-Handwerk vor dem Meis-
terpriifungsausschuss bei der
Handwerkskammer Siidwest-
falen (Arnsberg) ab. Aus diesem
Grund wurde Herrn Berger im

Rahmen einer kleinen Feier
durch Herrn Obermeister Ulrich
Lob und Herrn Hauptgeschiifts-
fithrer Heinz Gerd Neu nach-
triglich der ,Goldene Meister-
brief* iiberreicht.

Wir gratulieren herzlich. @

KI.KA-SommerTour 2008

Zum ersten Mal ging das
deutsche Bickerhandwerk in
diesem Sommer mit dem Kin-
derkanal von ARD und ZDF auf
Deutschlandreise mit der KI.KA-
SommerTour 2008, die u. a.
auch auf dem Gelinde der ehe-
maligen Landesgartenschau in
Leverkusen stattfand.

& 5 da ’

,Die Begeisterung der Kinder

und das Interesse der Eltern
haben gezeigt, dass wir ein sym-
pathisches Handwerk betreiben.
Deshalb miissen wir auch in
Zukunftauf die Menschen zuge-
hen, um sie weiter von unserem
Handwerk zu iiberzeugen®, so
Christoph Efferoth, stellvertre-

tender Obermeister der Bicker-
innung Bergisches Land.

Die Highlights am Aktions-
stand waren das Bickerspiel und
die KI.KA-Tanzalarm-Station.
Beim Bickerspiel wetteiferten
jeweils zwei Kinder-Teams um
den Titel des schnellsten Biickers.
An der KI.KA-Tanzalarm-Sta-
tion dringten sich die Kinder
und studierten zum Bickersong
einen Tanz ein. Alle teilnehmen-

® den Kinder erhielten ein lecke-

res Gebick, und die Siegerteams
aus dem Bickerspiel konnten
sich iiber Bicker-Friihstiicks-
boxen und weitere Prisente freu-
en. Parallel dazu konnten sich
die Eltern am Informationsstand
iiber die Berufe des Bickerhand-
werks informieren. Fiir Fragen
standen ihnen hier die Bicker-
meister zur Verfiigung.

Organisiert wurde der Ak-
tionsstand des Bickerhandwerks
auf der KI.KA-SommerTour

Goldener Meisterbrief

Am 11. April 1958 legte Herr
Walter Ludwig, geb. am 21. Au-
gust 1935, wohnhaft in Kiirten,
vor dem Meisterpriifungsaus-

schuss der Handwerkskammer
Reutlingen die Meisterpriifung
im Zimmerer-Handwerk ab.
Aus diesem Grund wurde Herrn
Walter Ludwig im Rahmen ei-

Der Elektrobetrieb Volker
e.K. Inhaber Ingo Zolldann
konnte am 1. August auf sein
75jihriges Bestehen des Betrie-
bes zuriickblicken. Seit 2002 fiihrt
Ingo Zolldann das Geschiift, wel-
ches er von Lothar Vélker, Sohn
des Firmengriinders von Elektro

2008 gemeinsam von der Bicker-
innung Bergisches Land vor Ort,
dem zustindigen Landesinnungs-
verband und der Werbegemein-

fur Walter Ludwig

75 Jahre Elektro Volker

ner kleinen Feier durch Herrn
Hermann Josef Miiller, Fach-
gruppenleiter Zimmerer der Bau-

gewerksinnung Bergisches Land,
und Herrn Hauptgeschiftsfiih-
rer Heinz Gerd Neu der ,,Gol-
dene Meisterbrief* iiberreicht.

Wir gratulieren herzlich. @

Volker, tibernahm. Anlisslich
dieses Jubiliums {iberreichten
stv. Obermeisterin Anke Meisner
und Geschiftsfithrer Karl Brei-
dohr die Ehrenurkunden der
Kreishandwerkerschaft Bergi-
sches Land und der Handwerks-
kammer. *

schaft des Deutschen Bicker-
handwerks, die die Mittel fiir die
Beteiligung und die Logistik zur
Verfiigung gestellt hat. L



DER NEUE FIAT FIORINO.
GROSS AUF KLEINEM RAUM.

Abb. enihill Sonderausstatiung

KOMPAKT - GERAUMIG -
WIRTSCHAFTLICH - PRAKTISCH

+ 3 BB m AuBenlange und bis zu 2,5 m Laderaumldnge’
= 535 kg MNutzlast und bis zu 2,8 m® Laderaumvolumen”

« Kraftstoffverbrauch 4,5 /100 km™*, Serviceintarvall
alle 30 000 km

= 2 seitliche Schiebetiiren, niedrige Ladekante
(527 mm) und nur 9,95 m Wendekrais

* Bal umgelagtem Bailahrorsitz * MNach AL BOA2S8EWG flr 1.3 Multiet: Kroftsiof
varbrauch 100 lomj neroris 5.7, aulercets 3.8, kombinkart 4.5; r_:I:I__-i-'-'n.gs:r.n
(g/m) kombiniert: 119

D108

z. B. Leasing fir den Fiat Fiorino 1,4 Kastenwagen Basis

mit ABS und EBD, getdnten Scheiben, Radiovorbereitung,
Schutzgitter hinter dem Fahrersitz, abschlieBbarem Tankdeckel,
Fahrerairbag, Reserverad u.v.m.

Anzahlung 1.990,- €, 36 Monate Laufzeit

30.000 Kilameter Gesamtlaufieistung 1 1 g 2 €
fir rr 3 Monat

Ml &rgaben g, WS end I:-:.wmr.':m; Ein Angebot der Fal Professional Lessing GmeH

ihr Fial Prodesssonal Hindior

Bus’ LT,

aumhaus mbh

MNeuvenkamperstr. 32 - 47855 Remscheid PROFESSIONAL
Telefon: 021 91/37 9990
g-mall; autohaus.bussgendt-online.de

ZENTRALE: (02183)334
Tergrax: (02183)417797

KREISHANDWERKERSCHAFT

Bergisches Land

13.10.2008, 18.00 Uhr
Innungsversammlung der Maler- und Lackiererinnung
Sitzungszimmer 3. OG bei der AOK Regionaldirektion
Gummersbach, Moltkestr. 18, 51643 Gummersbach

14.10.2008, 17.00 Uhr
Seminar: Steuerersparnis durch rechtzeitige Vermogensiibertragung
noch vor der Erbschaftsteuerreform 2008

15.10.2008, 18.00 Uhr
Vorstandssitzung der Elektroinnung

15.10.2008
Maler- und Lackiererinnung: Werksbesichtigung der Firma NMC

16.10.2008 und 17.10.2008, 8.00 — 16.00 Uhr
Schulungsreihe: Ersthelfer (BG-EH) nach Unfallverhiitungs-
vorschrift Grundsitze der Privention, kurz: BGV Al im Haus der
chemaligen Kreishandwerkerschaft, Bismarckstr. 9 a, Gummersbach

22.10.2008,17.00 - 21.00 Uhr
Schulung fiir ,Haus sanieren — profitieren®

23.10.2008, 17.30 Uhr
Informationsveranstaltung von Elektroinnnung, Innung fiir
Metalltechnik und Tischlerinnung: Netzwerk ,,Zuhause sicher*

28.10.2008, 19.30 Uhr
Vorstandssitzung der Friseurinnung

3.11.2008,18.00 Uhr
Vorstandssitzung der Baugewerksinnung

5.11.2008, 17.00 — 22.00 Uhr
Seminar: Steueroptimierung zum Jahresende 2008

8.11.2008
Veranstaltung der Maler und Lackiererinnung: Gesundheits-
aktionstag der AOK, Moltkestr. 18, 51643 Gummersbach

12.11.2008, 18.00 Uhr
Vorstandssitzung der Dachdeckerinnung

18.11.2008, 16.00 Uhr
Vorstandssitzung der Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik

19.11.2008
Maler- und Lackiererinnung: Besuch beim
Deutschen Zentrum fiir Luft- und Raumfahrt

25.11.2008, 15.30 Uhr
Vorstandssitzung der Bickerinnung

25.11.2008,19.30 Uhr
Innungsversammlung der Friseurinnung

27.11.2008, 9.30 Uhr
Seminar der Innung fiir Informationstechnik:
Technisat LCD HDTV TV-Seminar

3.12.2008, 18.00 Uhr

Innungsversammlung der Maler-

und Lackiererinnung

‘r
JJJJU‘J J Termine ohne genannten Veranstaltungsort



Mit Energie und Leistung
furs Handwerk

stadtw=rk=

Leichlingen
Partner der . .

. . Bergische Energie-
RhelnEnergle und Wasser-GmbH Ew

BELKAW

Partner der
RheinEnergie

lhre Versorgungsunternehmen im Bergischen Land

> Energieversorgung Leverkusen GmbH & Co. KG (0214)8661-0
in Leverkusen Strom, Gas, Wasser + Fernwarme
> Bergische Energie- und Wasser-GmbH Wipperfiirth (02267)68 6-0
in Wermelskirchen Gas, Wasser + Strom —in Kiirten Gas-Versorgung
> Bergische Licht-, Kraft- und Wasserwerke (BELKAW) GmbH (02202)16-0
in Berg. Gladbach Gas, Wasser + Strom —in Odenthal Gas + Stom —in Burscheid, Leichlingen und Kiirten Strom
» Stadtwerke Leichlingen GmbH (021 75)977-0
in Leichlingen mit Gas + Wasser
» AggerEnergie GmbH (02261)3003-4 28
in Overath Gas-Versorgung
in Overath Strom-Versorgung (08 OO) 9764440
> RheinEnergie (02 21)17 8-0

Rosrath Strom + Gas



www.ksk-koeln.de
www.sparkasse-lev.de

Wenn es das gadbe,
konnten Sie es bei uns leasen.

® L
5 Kreissparkasse 5 Sparkasse
Kdln Leverkusen

Autos, Maschinen und Computer zu leasen, ist heute ganz normal. Wenn hr Leasingwunsch etwas ungewdhnlicher ausfallt Wir lassen |hre
Investitionsidean lebendig werden. Lernen Sie unser Angebot in einem persténlichen Gesprach mit unseren Leasing-Fachberatern kennen.
Weitere Informationen und Leasingangebote erhalten Sie in lhrer Geschaftsstelle oder im Internet unter www, ksk-koeln.de baw, unter
www.sparkasse-lev.de, Wir beraten Sie gerne. Wenn's um Geld geht - Kreissparkasse Kéln, Sparkasse Leverkusen.




