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Vorsorge zahlt sich aus.

Fiir lhre Gesundheit.
Und lhren Geldbeutel.

Neu: IKKbonus 100

Vorsorge + Gesundheitskurs: 100 £ fiir Sie.

Gesundheitsbewusstes Verhalten zahlt sich jetzt doppelt aus. Mit IKKbonus100.
Dem IKK-Bonusprogramm mit Geld-zuriick-Vorteil zur Gesundheits-
vorsorge fiir IKK-Versicherte ab 18 Jahren. Dabei belohnen wir Sie mit

einem Dankeschon von 100 € pro Jahr. Vorausgesetzt, Sie nehmen lhre
Vorsorgetermine wahr und belegen zusatzlich einen unserer qualititsge-

priiften Gesundheitskurse. Jetzt kostenloses Bonusheft anfordern!

Schnell und nah fiirs Handwerk da.
24 Stunden erreichbar: 0 1802 /31 32 72 (-0,06 €/Anruf)

oder www.ikk-nordrhein.de

IKK

Die Krankenkasse, die ihr Handwerk versteht. Nordrhein
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Aufschwung?

Das Wort ,Aufschwung” — ich kann es
bald nicht mehr héren. Dies geht nicht nur
mir so, sondern auch meinen Mitarbeitern
und Kollegen. Zugegeben: Die Zahl der
Arbeitslosen ist in der letzten Zeit stark ge-
sunken und einige Unternehmen kénnen
zufrieden bis sehr zufrieden sein. Aber der
so genannte Aufschwung ist, und das soll-
ten wir nicht vergessen, an 90 % der Betrie-
be und auch an 90 % der Arbeitnehmer
sang- und klanglos vorbei gegangen. Es sind
in aller erster Linie die groffen Unterneh-
men der Exportwirtschaft, wie der Maschi-
nenbau, bei denen es boomt. Man hat das
Gefiihl, dass dieses Wachstum der Export-
wirtschaft von der Politik verallgemeinert
und auf alle Branchen iibertragen wird, frei
nach dem Motto, wer jetzt noch jammert,
ist selber schuld.

Tatsichlich sieht das Bild jedoch bei vie-
len kleinen Handwerksbetrieben und im
Einzelhandel véllig anders aus. Hier erle-
ben wir seit Jahresanfang, nach einem kur-
zen Zwischenhoch im Jahre 2006, nun dra-
matische Umsatzriickginge, die einen schon
fast verzweifeln lassen. Spreche ich mit Kol-
legen, auch aus anderen Branchen und auch
aus anderen Gegenden, sicht dieses dort ge-
nauso bescheiden aus. Der so genannte Auf-

schwung ist bei den meisten Kleinunter-
nehmen und der Arbeitnehmerschaft halt
nicht angekommen.

Vor allem die konsumnahen Bereiche
kimpfen nach wie vor mit den Umsatzriick-
gingen, u. a. als Folge der massiven Mehr-
wertsteuererhhung und der Streichung der
Eigenheimzulage. Der politische Hand-
lungsbedarf zu einer am Wachstum ausge-
richteten Politik ist nicht abgearbeitet. Viele
Zukunftsaufgaben sind nicht angegangen.
Die Menschen brauchen mehr Netto in der
Tasche, aber nicht durch Lohnerhshungen,
sondern durch die schon seit langem ange-
kiindigte Reduzierung der Soziallasten und
Steuerlast, besonders der Reduzierung bei
den Kosten fiir Benzin und Energie. Dazu
haben wir den Freiraum. Und eine grof3e
Koalition verfiigt iiber grofSe Moglichkeiten
zur Umsetzung im gesellschaftlichen Kon-
sens. Das Handwerk erwartet, dass die
Bundesregierung diese Chancen nutzt, um
Deutschland auf die Herausforderungen

eines globalen Wettbewerbes mit seinen
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gesellschaftlichen Verinderungen vorzube-
reiten.

Zu den groflen Potentialen des Landes,
die dazu genutzt und gestirkt werden miis-
sen, gehort ein leistungsfihiger Mittelstand.

Das Handwerk bedauert deshalb, dass
das ,Meseberger Programm® der Bundesre-
gierung gerade im Hinblick auf mittel-
standspolitische Themen liickenhaft ist. Es
fehlen vor allem weitgehende Aussagen zu
Steuer-, Sozial- und Arbeitsmarktreformen.
Die strukturelle Sanierung der 6ffentlichen
Haushalte, die Senkung der Sozialversiche-
rungsbeitrige und die Verringerung der
Steuer- und Abgabenlast von Biirgern und
Unternehmen diirfen nicht vernachlissigt
werden — bei aller Bedeutung der Klima-
und Bildungspolitik, wo die richtigen Ak-
zentsetzungen des Regierungskonzeptes
vom Handwerk ausdriicklich anerkannt
werden.

Die Bundesregierung sollte die zweite
Hilfte der Legislaturperiode nutzen, eine
am Wachstum ausgerichtete Politik im
Dreiklang ,,Investieren — Sanieren — Refor-

* «
mieren“ nunmehr anzugehen und auch
umzusetzen.
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Energieeinsparverordnung 2007 in Kraft getreten

Energieausweise kommen

Die Energieeinsparverordnung (EnEV)
2007 ist durch die Veréffentlichung im
Bundesgesetzblatt am 24.7.07 in Kraft ge-
treten. Damit ist nach langem Tauziechen
der Energicausweis verbindlich eingefiihrt.

Einfiihrungsfristen

Fiir Wohngebiude bis Baujahr 1965 wer-
den Energicausweise ab dem 1.7.2008 ver-
pflichtend, fiir alle anderen Wohngebiude
ab dem 1.1.2009. Fiir Nichtwohngebiude
beginnt die Verpflichtung ab dem 1.7.2009.

Wer darf gemiRR dem Bundesrats-
beschluss die Energieausweise
ausstellen?

Bei den Energicausweisen fiir Neubauten
sowie fiir wesentliche Anderungen oder
Erweiterungen im Baubestand sieht die
EnEV vor, dass die Bundeslinder selbst
bestimmen, wer gemif§ ihrem Landesrecht
zur Ausstellung berechtigt ist.

Fiir die Energieausweise im Bestand sind
bundesweit ausstellungsberechtigt:

1. Nichtwohn-Bestand oder Wohnbestand:
Absolventen von Diplom-, Bachelor-
oder Masterstudiengingen an Universi-
titen, Hochschulen oder Fachhochschu-
len der Fachrichtungen Architektur,
Hochbau, Bauingenieurwesen, techn.
Gebiudeausriistung, Bauphysik, Ma-
schinenbau oder Elektrotechnik, oder
einer anderen technischen oder natur-
wissenschaftlichen Fachrichtung mit
einem Ausbildungsschwerpunkt der auf-
gezihlten Fachgebiete.

2. Wohnbestand:

> Absolventen von Diplom-, Bachelor-
oder Masterstudiengingen im Bereich
Architektur der Fachrichtung Innen-
architekeur,

> Personen, die fiir ein zulassungspflich-
tiges Bau-, Ausbau- oder anlagentechni-
sches Gewerbe oder fiir das Schornstein-
fegerwesen die Voraussetzungen zur Ein-
tragung in die Handwerksrolle erfiillen,
sowie Handwerksmeister der zulassungs-
freien Handwerke dieser Bereiche und
Personen, die aufgrund ihrer Ausbildung
berechtigt sind, ein solches Handwerk
ohne Meistertitel selbstindig auszuiiben,

> staatlich anerkannte oder gepriifte Tech-
niker, deren Ausbildungsschwerpunkt
auch die Beurteilung der Gebiudehiil-
le, die Beurteilung von Heizungs- und
Warmwasserbereitungsanlagen oder die
Beurteilung von Liiftungs- und Klima-
anlagen umfasst.

Als zweite Voraussetzung fiir die Berech-
tigung im Bestand miissen die Aussteller
eines der folgenden Kriterien erfiillen:

» wihrend des Studiums haben sie einen
Ausbildungsschwerpunkt im Bereich des
energiesparenden Bauens studiert.

» Nach dem Studium haben sie mindes-
tens 2 Jahre lang Berufserfahrung im
wesentlichen bau- oder anlagentechni-
schen Titigkeitsbereichen des Hochbaus
gesammelt

> sie haben eine erfolgreiche Fortbildung
im Bereich des energiesparenden Bauens
absolviert, deren Inhalte den Anforde-
rungen der Anlage 11 EnEV 2007 ent-
spricht

> sie sind als vereidigter Sachverstindiger
offentlich bestellt fiir ein Sachgebiet des
energiesparenden Bauens oder fiir we-
sentliche bau- oder anlagentechnischen
Titigkeitsbereiche des Hochbaus.

Zusitzlich diirfen auch diejenigen Fach-
leute Energieausweise im Bestand ausstel-
len, die nach den bauordnungsrechtlichen
Vorschriften der Linder berechtigt sind,
bautechnische Nachweise des Wirmeschut-
zes oder der Energieeinsparung zu unter-
schreiben im Rahmen der jeweiligen Nach-
weisberechtigung.

Im Wege einer Ubergangsvorschrift sind
auch folgende Berufsgruppen berechtigt,
die Energicausweise im Wohnbestand aus-
zustellen:

» Vor-Ort-Berater, die bis zum 25.4. 2007
bei der BAFA registriert waren.

> Absolventen der Weiterbildung zum
Energiefachberater im Baustoff-Fach-
handel und in der Baustoffindustrie oder
diejenigen, die sich am 25.4.2007 noch
in Ausbildung befinden, nach erfolgrei-
chem Abschluss der Weiterbildung.

» Handwerksmeister und staatlich aner-
kannte oder gepriifte Techniker anderer
Fachgruppen, die am 25.4. 2007 eine
Weiterbildung zum Energieberater des
Handwerks abgeschlossen haben sowie
auch diejenigen, die vor dem 25.4.2007
eine Weiterbildung zum Energieberater
des Handwerks begonnen haben nach

erfolgreichem Abschluss.

Bedarf oder Verbrauch?

Grundsitzlich gilt die freie Wahl zwischen

den Bedarfs- und den Verbrauchsauswei-

sen im Bestand bis 30.9.2008. Danach kann

nur noch ein Verbrauchsausweis ausgestellt

werden fiir

> Nichtwohngebiude und Wohngebiude
ab 5 Wohneinheiten unabhingig vom
Baujahr

» Gebidude mit ein bis vier Wohneinhei-
ten mit Bauantrag nach dem 1. Novem-
ber 1977

» iltere Gebdude, wenn sie zwischenzeit-
lich mindestens auf das Niveau der 1.
Wirmeschutzverordnung saniert wur-
den oder schon bei Baufertigstellung die-
ses Niveau eingehalten war.

Weitere Einzelheiten

> Keine Energicausweis-Pflicht fiir Bau-
denkmiiler

> keine Pflicht, dem potenziellen Kiufer
eine Energieausweis-Kopie auszuhin-
digen.

> Modernisierungsempfehlungen sind
dem Energicausweis beizufiigen.

Des weiteren sind verschiedene redak-
tionelle Anderungen vorgenommen wor-
den, die sich grofitenteils auf die Anhinge
der EnEV 2007 beziehen. *
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Mein Haus spart
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Gebaudesanierung:
Jetzt die Chancen nutzen!

Ist Ihr Haus ein wenig in die Jahre ge-
kommen? ReifRen Ihre Heizkostenab-
rechnungen immer gréRere Lécher in
die Haushaltskasse? Dann wird es
hochste Zeit,dass Ihr Haus fiir Sie spart.

Unter diesem Motto fand am 12.9.2007
im Hause der Kreishandwerkerschaft eine
Veranstaltung der Gemeinschaftsaktion
Gebiudesanierung NRW — Mein Haus
spart — statt. Zusammen mit den regiona-
len Partnern, d.h. dem Rheinisch-Bergi-
schen Kreis, der Belkaw, der Energieagentur
NRW, der Kreissparkasse Kéln und der VR
Bank fand dieser interessante Informations-
abend zum Thema ,Gebiudesanierung*
statt. Die Vortrige dieses Abends kénnen
unter www.handwerk-direkt.de unter Ver-
braucherinfos herunter geladen werden.
Dariiber hinaus befinden sich unter diesem
Link auch noch Hinweise zu den komplet-
ten KfW-CO.-Gebiudesanierungspro-

grammen.

Die Bundesregierung hat die Férderung
von energiesparenden Sanierungsvorhaben
ausgeweitet. Von 2006 bis 2009 unterstiitzt
sie mit 5,6 Milliarden Euro private Inves-
titionen bei der energetischen Modernisie-
rung von Wohngebiuden. Hier die Infor-
mationen zu den verschiedenen Férder-
wegen:

Zinsgiinstige Forderkredite:

Uber die Kreditanstalt fiir Wiederaufbau
(KfW) werden zinsverbilligte Kredite ent-
weder fiir einzelne Mafinahmen oder fiir
ganze Mafinahmepakete bereitgestellt. Be-

digen drei von sechs méglichen Mafnah-
men empfehlen. Hierfiir erhalten sie einen
Kredit mit giinstigen Zinsen. Fiir Immo-
bilien, die bis zum 31.12.1983 errichtet
wurden, wird zusitzlich zu den zinsgiinsti-

l |

sonders erfolgreiche Sanierungen werden
mit Tilgungszuschiissen belohnt.

Zuschiisse:

Eigentiimer von Ein- und Zweifamilien-
hiusern und von Eigentumswohnungen
konnen fiir energiesparende Sanierungsvor-
haben seit dem 1.1.2007 alternativ auch
Investitionszuschiisse erhalten.

1. Zinsgiinstige Forderkredite

Fiir energiesparende Gebiudesanierungen
an Wohngebiuden bietet die KfW in ihrer
Forderinitiative , Wohnen, Umwelt, Wachs-
tum® zinsverbilligte Forderkredite in drei
Programmen an.

»KEW-CO:-Gebidudesanierungspro-
gramm®: Das Programm fordert umfassen-
de energetische Modernisierungen an
Wohngebiuden. Wenn die Immobilie bis
zum 31.12.1994 errichtet wurde, kdnnen
Investoren aus vier MafSnahmenpaketen
auswihlen (z. B. Wirmedimmung Dach
und Auflenwiinde und Heizungsaustausch)
oder sie lassen sich von einem Sachverstin-

Y i)
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gen Forderkrediten ein Tilgungszuschuss
von 5 % auf den Darlehensbetrag gewihrt,

wenn mit der Sanierung das Neubau-Ni-
veau nach der Energiceinsparverordnung
erreicht wird. Sollte das Neubau-Niveau
um mindestens 30 % unterschritten wer-
den, betriigt der Tilgungszuschuss 12,5 %
des Darlehensbetrages.

KfW-Programm ,, Wohnraum moderni-
sieren®: Einzelne Sanierungsmafinahmen
kénnen mit dem KfW-Programm ,, Wohn-
raum modernisieren® finanziert werden. Es
gibt STANDARD-Mafinahmen (z. B.
Fenster- oder Baderneuerung) und energie-
sparende OKO-PLUS-Mafinahmen (z. B.
Heizungserneuerung mit Nutzung erneu-
erbarer Energien, Wirmedimmung der Ge-
biudeauflenhiille). OKO-PLUS-Maflnah-

men erhalten einen giinstigeren Zinssatz.

KfW-Programm ,,Okologisch Bauen“:
Das Programm ,,Okologisch Bauen® for-
dert den Neubau von Energiesparhiusern
und Passivhiusern sowie den Einbau von
Heizungstechnik zur Nutzung erneuerba-
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rer Energien in Neubauten. In den Pro-
grammen werden bis zu 100 % der Inves-
titionskosten und maximal 50.000 Euro je
Wohneinheit finanziert (im Programm
,Wohnraum modernisieren®, Variante
STANDARD: 100.000 Euro). Der verbil-
ligte Zinssatz wird fiir 5 bzw. 10 Jahre fest-
geschrieben, die Kreditlaufzeit betrigt maxi-
mal 30 Jahre. die Kombination mit ande-
ren KfW-Darlehen ist in der Regel zulds-
sig, eine Kombination mit der Zuschuss-
variante im KfW-CO.-Gebiudesanierungs-

programm dagegen nicht.

2. Zuschiisse im KfW-CO--
Gebdudesanierungsprogramm

Private Eigentiimer von Ein- und Zwei-
familienhiusern bzw. Eigentumswohnun-
gen, die keinen Forderkredit in Anspruch
nehmen, konnen ab dem 1.1.2007 einen
Zuschuss fiir ihre energetischen Sanierungs-
vorhaben erhalten. Dieser ist gestaffelt:

Die Durchfiihrung eines Mafinahmen-

paketes wird mit einem Zuschuss von 5 %
der forderfihigen Investitionskosten unter-
stiitzt (maximal 2.500 Euro je Wohneinheit).

Handwerksforum

Die energetische Sanierung auf Neubau-
Niveau nah der Energieeinsparverordnung
wird mit 10 % der forderfihigen Investi-
tionskosten gefrdert (maximal 5.000 Euro
je Wohneinheit). Wird das Neubau-Niveau
durch Sanierung sogar um mindestens 30 %
unterschritten, erhilt der Investor einen Zu-
schuss in Hohe von 17,5 % der Investitions-
kosten (maximal 8.750 Euro). Eine Kom-
bination mit einem Kredit aus anderen
Férderprogrammen von Bund und Lindern
ist nicht méglich.

3. Steuerliche Anrechenbarkeit von
Handwerkerrechnungen
Erfolgt die energetische Gebidudesanierung
in einem vermieteten Wohngebiude, so
werden die Sanierungskosten (Arbeits- und
Materialkosten) in unbegrenzter Hohe steu-
erlich als Werbungskosten oder als Betriebs-
ausgaben bei der Ermittlung der steuerli-
chen Einkiinfte beriicksichtigt.

Fiir Sanierungen im selbst genutzten
Einfamilienhaus, der selbst genutzten
Eigentumswohnung oder Mietwohnung
werden handwerkliche Arbeitsleistungen

Erfahrung ist durch keine Theorie zu ersetzen.
Umso schiner, deses Wissen welterzugeben. Von Genesation zu Generation. Sed
100 Jahren profitenen unsere Kunden davon, Wi geben pasagenaue Anbworten for
Menschen, deren Ansprichs mit den Jahren gewachsen sind. Fragen Sle uns nach
den SHENAL IDUMNA Edahnungaschitzen.

Infos witer des Hotline o4 Bo/ 333 03 30 oder unter www signal-iduna.de.

bis zu einer Hohe von 3.000 Euro mit einer
Steuerermifligung von 20 % unterstiitzt:
Das bringt eine Ersparnis von maximal 600
Euro im Jahr. Das giltaber nur dann, wenn
nicht gleichzeitig ein Kredit oder ein Zu-
schuss aus dem CO.-Gebiudesanierungs-
programm in Anspruch genommen wurde.

Die geforderten Mafinahmen miissen
durch Fachunternehmen ausgefiihrt wer-
den. Als Verwendungsnachweis gegeniiber
der Hausbank oder der KfW geniigen in
der Regel Handwerkerrechnungen. Sofern
das Mafinahmenpaket 4 im CO,-Gebiu-
desanierungsprogramm durchgefiihre wer-
den soll oder eine Sanierung auf oder unter
Neubau-Niveau angestrebt wird, muss ein
Sachverstindiger hinzugezogen werden.

—

INFORMATIONEN IM INTERNET

Kf\W-Forderbank
www.kfw-foerderbank.de,

Zentralverband des Deutschen Handwerks
www.zdh.de/wirtschaft-und-umwelt.html
Deutsches Vergabe- und Beschaffungsnetz

www.dvbn.de

Erfahrung

weitergeben.

SIGNAL IDUNA

Versichearangen und Finamzren

Gl #u missin, dass as SIGHAL |IDUNA gib

@
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Online-Ersteigerungen
von Bauauftragen auf
Auktionsplattform ,,My-Hammer.de“

Der Zentralverband des Deutschen
Handwerks (ZDH) hat ein Meldesystem
fiir Fille unberechtigter Handwerksaus-
iibung eingerichtet.

Durch verschiedene Handwerkskam-
mern und Fachverbinde wurden in letzter
Zeit zunchmend Fille von unberechtigter
Handwerksausiibung und Schwarzarbeit
im Zusammenhang mit der Auftragsvergabe
von handwerklichen Leistungen iiber die
Auktionsplattform ,My-Hammer.de be-
kannt. Oftmals gaben dabei Unternehmen,
die nicht oder nur mit einem zulassungs-
freien Gewerk in die Handwerksrolle einge-
tragen waren, Gebote zur Ausfithrung von
zulassungspflichtigen Titigkeiten ab.

Im Rahmen eines gemeinsamen Ge-
sprichs zwischen dem ZDH, der Wettbe-
werbszentrale und der My-Hammer AG hat
sich letztere bereit erklirt, diejenigen Ge-
bote, welche eine unberechtigte Hand-
werksausiibung zum Gegenstand haben,

nach Meldung durch den ZDH fiir die

betreffenden Auktionen zu sperren.

Sollten unseren Innungsmitgliedern
Fille unberechtigter Handwerksausiibung
im Zusammenhang mit Geboten auf der
Auktionsplattform ,,My-Hammer.de“ be-
kannt werden, so empfiehlt sich folgende
Vorgehensweise:

1. Uberpriifung des
gemeldeten VerstolRes

Uber die Seite www.my-hammer.de kann
unter dem Punkt ,Detailsuche“ die Auf-
tragsnummernsuche gestartet werden. Bei
Eingabe einer Auftragsnummer erhilt man
alle relevanten Daten zu dem gemeldeten
Auftrag sowie zu den jeweiligen Bietern.
Die dort gemachten Angaben kénnen mit
den Daten aus der Handwerksrolle abge-
glichen werden. Sofern dieser Abgleich ein
Verstoff gegen die Handwerksordnung of-
fenbart, kann dieser Verstof$ der Kreis-
handwerkerschaft gemeldet werden.

2. Die Meldung sollte folgende
Information enthalten:

die Auftragsnummer,

> den My-Hammer-Benutzernamen des

v

Auftragnehmers, Firmennamen und
Firmensitz,
» das betreffende Gewerk,

den Handwerkskammerbezirk

v

» sowie eine kurze Information iiber den
handwerksrechtlichen Verstof.

Fiir die Meldung eines Verstofles kin-
nen Sie auf das nachfolgende Formular
zuriickgreifen.

Die Verstofimeldungen werden dann
von der Kreishandwerkerschaft iiber den
ZDH unmittelbar an die My-Hammer AG
weitergeleitet. Dieser hat eine Sperrung des
Bieters fiir den jeweiligen Auftrag nach spi-
testens 3 Tagen zugesagt. In Wiederholungs-
fillen reagiert die My-Hammer AG mit
einem zweijihrigen Ausschluss des Bieters
von der Internetplattform. .

Formular zur Meldung eines Angebotes von unberechtigter
Handwerksausiibung auf der Internetplattform www.my-hammer.de

Auftragsnummer:

Auftragnehmer

(My Hammer Benutzername):

Gewerk:

Name / Firmensitz:

Auftragnehmer

Handwerkskammerbezirk:

Information iiber die Art des Verstofles
(beispielsweise Gebot auf Auftriige im
zulassungspflichtigen Bereich der Anlage
A der HwO, obne fiir dieses Gewerk in

der Handwerksrolle eingetragen zu sein):

Gemeldet durch:
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VOB/B - Klauselkontrolle
bei jeder Abweichung
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Jede — auch nur geringfiigice — Abwei-
chung von der VOB/B fiihrt dazu, dass die
VOB/B nicht ,als Ganzes“ vereinbart ist
und jede Bestimmung dann der Klausel-
kontrolle unterliegt.

Mit Urteil vom 10.5.2007 — Az.: VIIZR
226/05 —hat der Bundesgerichtshof (BGH)
nochmals klargestellt, dass auch nur die
kleinste Abweichung von der VOB/B zu ei-
ner Inhaltskontrolle aller Bestimmungen fiihrt.
Derartige Abweichungen wird man in fast
allen Vertragsbedingungen finden, da die 6f-
fentliche Hand und viele private Auftrag-
geber in der Regel mit zusitzlichen Vertrags-
bedingungen neben der VOB/B arbeiten.

In dem entschiedenen Fall legte ein
Sffentlicher Auftraggeber einem Auftrag die
VOB/B weitestgehend zugrunde. Jedoch
waren geringfiigige inhaltliche Abweichun-
gen von der VOB/B in den zusitzlichen
Vertragsbedingungen enthalten, so z. B.,
dass bei Abschlagszahlungen eine Biirg-
schaft zu leisten war und diese Biirgschaft
eine Biirgschaft auf erstes Anfordern sein
musste. Insoweit lag eine Abweichung von
§ 17 Nr. 4 VOB/B vor, der vorschreibt, dass
als Sicherheit gerade keine Biirgschaft auf
erstes Anfordern gefordert werden darf.
Dabei war aus Sicht des BGH unerheblich,
ob der Auftraggeber 6ffentlicher oder pri-
vater Auftraggeber war.

Anderung der Abgabenordnung

Erleichterungen durch neue
Buchfuhrungsgrenzen

Am 6. Juli 2007 hat der Bundesrat das
2. Mittelstandsentlastungsgesetz beschlos-
sen. Ab 2008 wird es durch eine weitere
Anhebung der Buchfithrungsgrenzen zu Er-
leichterungen fiir mittelstindische Betrie-
be bei der Buchfithrung kommen. Wer mit

Umsatz und Gewinn unter diesen Grenzen
bleibt, darf den Gewinn mithilfe der Ein-

lhre
Entsorgungsprofis

avea'

im Bargischan Land und in Lavarkusan

nahmeiiberschussrechnung nach § 4 Abs.
3 EStG ermitteln.

Steuerpflichtige, die weder auf Grund
gesetzlicher Vorschriften verpflichtet sind,
Biicher zu fiithren und regelmifSige Ab-
schliisse zu machen, noch freiwillig Biicher
oder Abschliisse machen, kénnen gem. § 4

Folglich unterlagen alle Bestimmungen
der VOB/B der Klauselkontrolle. Dies fiihr-
te dazu, dass der Auftraggeber sich nicht
auf die Schlusszahlungseinrede berufen
konnte.

Denn die Regelung des § 16 Nr. 3 Abs.
2 bis 5 VOB/B iiber den Ausschluss von
Nachforderungen bei vorbehaltloser An-
nahme einer Schlusszahlung oder einer ihr
gleichstehenden Schlusszahlungserklirung
benachteiligt den Vertragspartner des
Verwenders entgegen dem Gebot von Treu
und Glauben unangemessen und ist un-
wirksam, soweit nicht die VOB/B ,als
Ganzes“ vereinbart worden ist. *

Abs. 3 EStG ihren Gewinn durch die we-
sentlich einfachere Gegeniiberstellung der
Betriebseinnahmen und der Betriebs-
ausgaben ermitteln.

Bisher waren Gewerbetreibende ver-

pflichtet, Biicher zu fithren und regelmifige
weiter ndachste Seite »»»

mobil!

Cer Containerdiensi
bietet malgaschneidarie

Ladsungen fir die Verwertung
und Enifsargung lhrar Abfalle.

Und das duBerst mohil!



Abschliisse zu machen, wenn sie Umsitze
von mehr als 350.000 Euro und einen Ge-
winn von mehr als 30.000 Euro im Kalender-
jahr hatten (§ 141 Abgabenordnung — AO).

Zum 1. Januar 2007 wurde bereits im
1. Mittelstandsentlastungsgesetz die Um-
satzgrenze von 350.000 Euro auf 500.000
Euro angehoben. Zum 1. Januar 2008 soll
nun auch die Gewinngrenze auf 50.000
Euro angehoben werden durch Anderung

des § 141 AO. Danach diirfen also Gewer-

Recht + Ausbildung

betreibende ihren Gewinn im Jahre 2008
durch die Einnahme-Uberschussrechnung
ermitteln, deren Umsatz 500.000 Euro und
Gewinn 50.000 Euro im Kalenderjahr nicht
iibersteigt.

Damit wird der Gleichklang von Um-
satz- und Gewinngrenze erhalten (§ 141 AO):
alt: 350.000 Euro Umsatz / 30.000 Euro

Gewinn
neu: 500.000 Euro Umsatz / 50.000 Euro

Gewinn.

ForuM 572007 [T

Hinweis: Gewerbetreibende, deren Umsatz
bisher weniger als 500.000 Euro betragen
hat, die jedoch einen Gewinn von mehr als
30.000 Euro erzielt haben, werden voraus-
sichtlich noch von ihrem Finanzamt aufge-
fordert, ab dem 1. Januar 2008 zur Bilan-
zierung iiberzugehen. Wer jedoch schon
jetzt abschitzen kann, dass der Gewinn die
neue Grenze von 50.000 Euro nicht iiber-
schreiten wird, kann einen Antrag auf Ab-
schen von der Auferlegung der Buchfiih-

rungspflicht stellen. .

Kiunstlersozialabgabe nicht nur fur Kiunstler

Auch Unternehmen des Handwerks
kénnen grundsitzlich pflichtig zur Zahlung
der Kiinstlersozialabgabe werden. Abgabe-
pflichtig sind Verwerter kiinstlerischer oder

publizistischer Leistungen von Selbststin-
digen. Handwerksunternehmen zihlen
generell nichtzu den klassischen Verwertern
kiinstlerischer Leistungen, wie Orchester,

Galerien, Funk und Fernsehen etc. Aller-
dings sind alle Unternehmen, diezum Zwecke
der Eigenwerbung oder anderen Unterneh-
menszwecken kiinstlerische oder publizis-
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Die Eergland Offensive!

tische Leistungen Selbststindi-
ger in Anspruch nehmen eben-
falls abgabepflichtig, z. B. fiir die

Erstellung oder Wartung einer

Internetseite, die Erstellung ei-
ner Werbebroschiire, die Beauf-
tragung eines Discjockeys oder
einer Musikkapelle auf einer
Firmenfeier (mit Kunden) etc.

Die Kiinstlersozialabgabe ist
dabei allerdings nur zu entrich-
ten, sofern die Auftragserteilung
regelmiflig erfolgt. Dieses Krit-

erium gilt bereits bei jahrlicher

| Feal the differance @
Bergland-Gruppe

www. bargland-gruppe.de

T S(kembiree ), B2 (nrersnsL 8,5 (eilarons

Beauftragung als erfiillt.

Wer also regelmiflig Auftrige
an selbststindige Kiinstler, Pub-
lizisten oder Personengesell-
schaften erteilt, um von diesen
Geschiiftsberichte, Kataloge,
Prospekte, Zeitschriften, Bro-
schiiren oder Zeitungsartikel
- erstellen zu lassen, der gehort
zum abgabepflichtigen Perso-
nenkreis.

Die Abgabe ist lediglich auf
das geleistete Kiinstlerhonorar
zu zahlen. Dies sollte daher ex-

51888 Wipparflrth Tal: 22 &7 / 88 20-0 e _

A ?_555 H-_ r.l_*__l."_ o |'_.| -\- ?1 D-l I, B E": :|:| r\._l pllthll’l dCI‘RCChﬂUHg&USgCWlC—
SEI85 Gevelsherg Tel. 02332 /92120 sen werden, da die Kiinstlerso-
47477 Radevormweld Tal: 021 85 / 01 02-0 zialkasse im Zweifel die Abgabe

auf den gesamten Rechnungs-
betrag erhebt. Bestandteile des

weiter auf Seite 12 »»




® Planung und Ausftihrung von Elektroanlagen

® Speicherprogrammierbare Steuerungen (SPS)

® Daten- und Kommunikationstechnik L
® |nstallation fiir Industrie und Privat FLEKTROTECHNIK/ [[///// B a
® Antennen- und Satellitentechnik =

Alte Ziegeles 19 « 51491 Overath
Gewerbegeblet Untereschbach
Jelefon (02204) 724 43 + 7 43 44
Telefax (022 04) 77 97
www.neuhalfen-elektrotechnik.de

DBergshrard Schmitz
Meister der Elektrik & sein Team

Carl-Leverkus-StraBe 30 - 51373 Leverkusen

Tel.: 0214/7079244  Mobil: 01 60/97 9471 01
Fax: 0214/7079530 schmitz-bernhard@arcor.de

mausssssr  WIR SIND DER SPEZIALBETRIEB SEIT UBER 30 JAHREN
r.||urrrl FUR FUNK- UND KABELALARMSYSTEME

z Einbruchmeldetechnik ® Brandmeldetechnik e Videoiiberwachung
k“ h h I er Zutrittskontrollsysteme  und fiir Ihre Sonderlosung
e BESUCHEN SIE UNS IN UNSEREN VORFUHRRAUMEN

FEDFI I Siebenmorgen 25 ¢ 51427 Bergisch Gladbach-Refrath
oy S Telefon: 022 04 6 88 88 * Telefax: 022 04 65204
info@alarm-kuhbier.de ¢ www.alarm-kuhbier.de

,I { g
= Elektro Piitz

Meisterbetrieb seit 30 Jahren
Projektierung - Verkauf - Antennenanlagen - Photovoltaik

Montage und Inbetriebnahme von Gebaudesystemtechnik

[RAITEN

Doller Rotlestein Mess- Steuerungs- & Elektrotechnik

Folgende Leistungen gehéren zum Lieferprogramm

- Serienfertigung - Komplettanlagen - CAD-Zeichnungen

- Lohnfertigung - Umbau und Renovierung - Software

- Neuentwicklung  von Altanlagen - Inbetriebnahmen

- Projektierung - Montagen - E-Check fir Gewerbe

Tel. 02204-97 36-0 - Fax -97 36 36 - www.mse-vr.de

7/
91%79 Leverkusen * Robert-Koch-StraBe 2
Telefon: 021 71/2 81 72 - www.jagieniak.de - elekiro@jagieniak.de

Elektromotorenlager | HIT&ALII
Frequenzumrichter | LEatemmeter e
Antriebstechnik Steuerungen

« Bediengerite
Service - Verkauf - Neuwicklung

Ernst-Reuter-StraBe 11 - 51427 Bergisch Gladbach
Telefon 02204/9 25 35-0 - Telefax 022 04/9 25 35-99

DCPPER!

FLERTROmTOEN L AT ST
Vertragspartner

P .

Service und Vertrieb
Verdichter - Vakuumpumpen - Geblase

Rufen Sie uns an - wir setzen uns fiir Sie ein!

* Reparatur-Schnelldienst
¢ Klein- und
GroBgerate-Reparatur
o Elektroinstallationen
¢ Antennenbau
OlbachstraBe 11a, 51381 Leverkusen (Berg. Neukirchen)
Tel.:02171/30704 Fax: 02171/31078

ELexTrROTECHNIK PLAIRE

s MHMpisterbatrisk s -
® Neu- & Altbauinstallation @ Daten- & Kommunikationstechnik

@ Sat- & Antennenanlagen @ Kunden- & Notdienst
® Gebidudetechnik ® RWA - Anlagen

Tel.: 022 05/48 44 - Fax: 022 05/86 296 - HauptstraBe 74 - 51503 Rosrath

51465 Bergisch Gladbach

Neuensaaler Str. 12 - 51515 Kiirten-Biesfeld - Tel 022 07-34 34 - www.elektropuetz.de

Elektro Bornhoft _

Fachbetrieb fiir Geb&udetechnik |« =
I

info @elektro-bornhoeft.de
www.elektro-bornhoeft.de

HaupstraBe 344 Tel.: 02202/24 9191

Fax: 02202/24 9192

Elektroinstallation e Meisterbetrieb
Hans-Josef Kierspel
Tel. 02202/44418 o Fax 44318
Feldstrafle 53 ¢ 51469 Bergisch Gladbach

RYTC IESTETT
< AN

.. BriickenstraBe 52 A ﬂ E n D“‘G\ﬁ

42799 Leichlingen 5 ;a1 / 9350 #4328 8175 / 970 B50

40 Jahre
ElEHtI’E HEiﬂI‘IEI‘ Kompetenz und Qualitat

Wir planen und errichten elektrotechnische Anlagen fiir Gebaude aller
GroBenordnungen und bieten lhnen anschlieBend einen Rundum-Service.

Osenauer StraBe 4 - 51519 Odenthal
Fon 02202/97 63 -0 - www.elektro-meissner.de - info@elektro-meissner.de

FaE e

M Telefonanlagen und EDV-Vernetzung
B Antennen- & Satellitentechnik incl. Aufbau
M Elekirische Rolladen

B Elektroinstallationen

B Sprechanlagen, Alarmanlagen uvm.

Telefon 02171-344148 elektrodahmen @t-online.de
Telefax 02171-344149 www.elektrodahmen.de

ELEKTRO GIERATHS GmBHf
Elektroinstallationen - Antennenanlagen b1 L ]
Alarm:nla;e: ~aEIaB-(I)='aertner-Setequjngasi:chnik E“L ELTRON ‘-H

Lichttechnik - Beratung - Planung - Ausfilhrung Autorisierte KUNDENDIENSTWERKSTATT

Elektro Dahmen embn
Geschaftsfihrer Andreas Hoppe
Am Kettnerbusch 29
51379 Leverkusen

Telefon 022 04/52974  E-Mail:
51429 Bergisch Gladbach  Telefax 02204/51096  elektro.gieraths @gmx.de

Saaler StraBe 72

. "

Satellitenempfangsanlagen - Nachrichtentechnik
Digitale Gemeinschaftsanlagen (DVBT) i
Kabelfernsehanlagen - Multimedia (digital/analog) :
Reparatur-Service - Kundendienst (kostenl. Leih-TV)
Rundfunk & Fernseh - Heimlieferung - u.v.m.

Gustav-Heinemann-StraBe 13 - 51377 Leverkusen
Tel 02 14/748 87 - www.elektromeister-schmitz.com

/ }

Netzwerktechnik und Telefonanlagen
Allgemeine Elektroinstallationen
Kabel- und Satellitenanlagen
EIB-Gebaudetechnik
Beleuchtungsideen

Inh. Stefan Schmitz
Meisterbetrieb

& www.braun-elektrotechnik.de
:'_r.“i‘\.‘ Telefon 02202 / 93 38 - 0
850 . 51465 Bergisch Gladbach

ll-'-‘l_-. % Kiirtener StraBBe 75 a

g
¥

- E-Check-Prifung Ihrer
x“w-.. W Elektrischen Anlagen und Geréte
SRR im privaten und gewerblichen Bereich



s bis 30 % ——
Holzersparms .
weniger Holzverbrauch ENGEL - MEISTERBETRIEB

durch moderne Automatik

-30% weniger Holz kaufen

-30% weniger Holz lagern

-30% weniger Holz in den
Wohnraum tragen

-30% weniger Asche entsorgen

ENGEL KAMINBAU - MEISTERBETRIEB

51371 Leverkusen (Hitdorf) - HafenstraBe 3 - 5 -

Tel. 02173/94 45-0 - Fax 021 73/94 45-45 HWAM MONET
www.kaminbau-engel.de mit Holzfach und Speckstein

Rufen Sie uns an — wir setzen uns fiir Sie ein!

Elektrotechnik

Meisterbetrieb

¢ Antennenbau
e instabus® EI3 -System

e Reparatur-Schnelldienst

e Klein- und GroBgerate-Reparatur

¢ Elektroinstallationen von:
Klima-Anlagen Heizungsanlagen
Gewerbeanlagen Alt- und Neubauten

OlbachstraBe 11a, 51381 Leverkusen (Berg. Neukirchen)
Tel.: 02171/30704 Fax: 02171/31078

WBroichhaus - Tarben & Hofle

BALERWERHSTATTE BEIT 1030 INMNERAUSETATTUNG
I MAKRFIET BRGNS A

. BARRE ONONDHG

51515 KLUIATEN « Bargsir 158 - Tal. 0 Z2 63/ 72 53 - Fax 31 80
wasw broichhaus da - E-Mail: tarbanundsioieiibroickhaus.de

uylrankagan

U Bl i

m Recht + Ausbildung

Kiinstlerhonorars sind u.a. Sach-
leistungen und Auslagen, wie
z. B. Telefonkosten, Material-
und Verpflegungskosten. Um-
satzsteuer, Bewirtungskosten
oder Reisekosten zihlen hinge-
gen nicht zum Honorar.

Der Abgabesatz wird fiir jedes
Jahr nach Bedarf festgelegt und

Rundfunkgebiihren

FORUM 5/2007

betrigt fiir das Jahr 2007 5,1%,
2006 5,5%, 2005 5,8%, 2004
4,3% und 2003 3,8%.

Die Kiinstlersozialabgabe ist
nicht nur fiir bei der Kiinstler-
sozialkasse Versicherte zu zah-
len, sondern fiir alle selbststin-
digen Kiinstler und Publizisten,
also auch fiir solche, die eine ent-

GEZ will Freiberufler
und Selbststandige
gezielt kontrollieren

Die Gebiihreneinzugszen-
trale der 6ffentlich-rechtlichen
Rundfunkanstalten (GEZ) will
Selbstindige kiinftig stirker
kontrollieren. Die GEZ tiberlegt,
Adpresslisten zu kaufen, um dann
Gewerbetreibenden gezielt die
berufliche Nutzung von Compu-
tern und Handys nachzuweisen.

Anstelle eines Fahrradkuriers
konnte demnichst also ein
GEZ-Kontrolleur in Thr Biiro
kommen, um Sie auf frischer Tat
bei der beruflichen Computer-
nutzung zu ertappen. Seit An-
fang 2007 sind internetfihige
PCs und Handys gebiihren-
pflichtig. Wihrend die private
Nutzung bereits durch die Fern-
sehgebiihr abgedeckt ist, miis-

sen Selbststindige fiir die beruf-
liche Nutzung noch einmal
5,52 € monatlich zahlen. Ur-
spriinglich sollten sogar 17,03 €
monatlich anfallen. Entspre-
chend unpopulir ist die GEZ-
Gebiihr bei Selbststindigen.

Bisher wurden in 2007 rund
50.000 beruflich genutzte Com-
puter und Handys gemeldet.
Die tatsichliche Zahl der gebiih-
renpflichtigen Selbstindigen
diirfte aber bei einem Vielfachen
liegen. Noch in diesem Herbst
will sich die GEZ nun mit einer
Werbekampagne an Freiberufler
und Selbststindige wenden und
parallel ihre Kontrollinstrumen-
te in Hinblick auf Selbstindige
erweitern. *

Thomas BraB VDI INGENIEURBURO

Erstellung von Gutachten
> Privat-, Gerichts-, Behérden-, Schieds-,
Versicherungs-,und Unfallgutachten

Priifung elektrischer Anlagen
> Prifung Ihrer elektrischen Anlage nach

Versicherungsklausel 3602; nach VDE; nach BGV; nach TPrufVvO

Arbeitssicherheit
> Betreuung als externer sicherheitstechnischer
Dienst nach ASiG/BGV A6

/f.'
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vds

VDsI

offentlich bestellter u.
vereidigter Sachverstandiger
der Handwerkskammer Koln

VdS - anerkannter Sachverstandiger
zur Prtfung elektrischer Anlagen

Sicherheitsingenieur ASiG

Telefon: 022 02/3 84 89

www.brass-vdi.de

Telefax: 022 02/3 1597
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sprechende Titigkeit nur neben-
beruflich oder gelegentlich aus-
iiben, wie Studenten, Rentner,
Beamte, Angestellte. Die Abgabe
kann aber auch fiir die Honorare
Selbststindiger fillig werden,
z. B. Berufsfotografen, die nur
gelegentlich kiinstlerisch titig
sind, indem sie Werbeaufnahmen
machen, normalerweise aber als
Portraitfotografen arbeiten.

Ebenfalls sind die Honorare
an solche Kiinstlergruppen ab-
gabepflichtig, die als natiirliche
Personen oder Personengesell-
schaften auftreten (OHG, GbR,
KG, Partnerschaften).

Keine Abgabe ist allerdings
zu entrichten, wenn die in Frage
kommenden Titigkeiten durch
juristische Person des privaten
oder 6ffentlichen Rechts (wie
GmbH, AG) ausgeiibt werden.
Die bei diesen Unternehmen an-
gestellten Kiinstler und Publizis-
ten sind bereits gesetzlich sozial-
versichert.

Ebenfalls ist keine Abgabe zu
entrichten, wenn eine Agentur mit
der Rechtsform einer juristischen
Person zwischengeschaltet wird.
Beauftragt die Agentur nun wie-
derum selbststindige Kiinstler
oder Publizisten, so muss sie die
Verwerterabgabe abfiihren.

Der Kiinstlerkatalog der
Kiinstlersozialkasse listet typisch
kiinstlerische und publizistische
Berufe auf. Er findet sich auf

www.kuenstlersozialkasse.de.

Grundsitzlich besteht fiir alle
Unternehmen, die kiinstlerische
oder publizistische Leistungen
Selbststindiger in Anspruch ge-
nommen haben, eine Melde-
pflicht. Sie miissen jihrlich bis
zum 31. Mirz der Kiinstlerso-
zialkasse —auch ohne deren Auf-
forderung — die entrichteten
Honorare mitteilen. Kommen
Unternehmen dieser Pflicht
nicht oder nur unvollstindig
nach, behilt sich die Kiinstler-

sozialkasse vor, die abgabepflich-
tigen Honorare zu schitzen.
Vorsitzliche bzw. fahrlissige
Verstofle konnen mit einem
Buf3geld von bis zu 5.000 Euro
belegt werden.

Ihr Fachhandel fr;
*  Sanitar ’
* Helzung .

Klima/ Liftung
Solar

L

Unternehmen, die bereits
linger aktiv sind in diesem Sek-
tor, sich aber erst zu einem spi-
teren Zeitpunkt melden, kén-
nen verpflichtet werden, die

Abgaben nachtriglich — bis zu

Reganarative Enamien
Industriebedarf
Elekiro

Kikchen

einem Zeitraum von fiinf Jahren
— zu entrichten.

Weitere Informationen hier-
zu finden sich im Internet unter
www.kuenstlersoziakasse.de.

:
E

& Gebrauches Transporier
knufy man im TGC, Bel ans fin-
den Ske Fahreenge aller Marken:
mit dem Cualishtsstandand vl
dem Service, wie Ske es von

Ob VW, ob Ford oder Fiat ...

... alle Wege fiihren ins TGC von Mercedes-Benz.

(Im TGC gibt es gebrauchte Transporter aller Marken.
Auf Wunsch mit Gebrauchtwagengarantie von Mercedes-Benz. )

Mercedes Henz  erwarien, 2o
Pretsen, die Sie vielleichi nichi
vin Mercedes Hene prearien. Wir
machen [hnes glinstige Finan-
zlerumgs: umil Leasingangebose,

hh'r J S

Mercedes-Benz

Transparter Blervedes Besa TEC der DalmlerC hrysies AG
I " : P lfred-Nossel-S1r, 11-13, SUL2 Frechin
Tebefan 02234/ 513 548, Telolax DZX8GIEE00
Cantar Internre: wors dramsperergelrsa:diale
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SHecFwmsbralis 104 514 Levskusen

Bauunternehmung

W. Patemann

Maurermeister

Am Schild 10 - 51467 Bergisch Gladbach
Telefon: (022 02)8 59 53 - Telefax: (022 02)2 10 98

Neubau

GmbH
& Co. KG

Bauunternehmung LINDENBERG

- Hoch- und Tiefbau
- Schliisselfertiges Bauen
- Bautenreparaturdienst

Haus
Sarvice

Bergische LandstraBe 13
51503 Rosrath (Hoffnungsthal)
Telefon: (022 05)90 90-0
Telefax: (022 05)90 90-90
E-Mail: info@bau-lindenberg.de
Internet: www.bau-lindenberg.de

7)) HST

Peschsir. 36 - 51373 Lewerkuson
Teledon: 0214 - 202 &9 04
Tnledtas: B4 - 4049 45 61

Team Limited

¥
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4 Fliesen und Natursteinhandel -
Neuverlegung, Sanierungen und Umbauten
- Verlegung von Wandfliesen und Boden-
"J % e go n c aSp 3{)456 fliesen - Verlegung von Marmor und Granit

Torstrafle 10 - 51381 Leverkusen
Tel: (021 71)4 59 57 - Fax: (021 71)4 74 15

www.fliesen-caspers.de

Erd-, Tief- und StraBenbav - Landschafisbau - Abbruch, Altlast, Pflasterarbeiten

Be 150 - 51377 L

- Tel. 0214/8756-0 - Fax 0214/77782 - e-mail: schwind-leverkusen@t-online.de

- Fliesenbelége fiir Treppen Balkone und
Terrassen - Fugenarbeiten - Estrich, Zement-
estrich und Kunstharzestrich - Séurebau,
sdurefeste Fliesenverlegungen (Lebens-
mittelecht) - Ausfihrung gewerblicher und
Sffentlicher Fliesenarbeiten - Trockenbau

HOCHBAU Neubau von Ein- und Mehrfamilien-
hausern - An- und Umbauarbeiten mit Putz-,
und Estricharbeiten - Gebdudereparaturen
aller Art TIEFBAU Baugrubenaushub - Kanal-
und Hausanschliisse - AuBenanlagen -
(el Reparaturen, z. B. nach Wasserrohrbruch
(Ul mehr Infos unter www.firma-hartenfels.de

.: 022 05/43 28 - Fax: 0 22 05/16 02

Aus- und Umbau | Maurerarbeiten
Hochbau | Sanierung | Bau-Services

Sandstr. 106 a - 51379 Leverkusen
Telefon: 02171/4040 06

Telefax: 02171/274 82

Internet: www.weiserbau.de

BAU

BERND WIESJAHN "iesimee :

GMBH

Julius-Doms-Str. 5 Tel: 02 14/86 09 99 39
51373 Leverkusen Fax: 02 14/86 09 99 59
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Hier konnte lhre Anzeige stehen!
Kontakt: Stefan Nehlsen, (02183)417678
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Umbau - Anbau
Reparatur
Renovierung

BRAHLER

JIEKER cvex

Meisterbetrieb im Bauhandwerk
LinienstraBe 41- 51375 Leverkusen

Behebung von Feuchtigkeits-
iy o “EI TEREE[FES und Schimmelschiden

| > erstklassige, kostenlose Fach-
Bu rl{& HanS'En G]]R beratung 1gmd Analyse vor Ort
EER e e D TS TIPS > Verarbeitung von iiber 100 Jahren
e erprobten Deitermann-Produkten
Fite fre Geacliad . Der Has!

> Meisterleistungen zu fairen Preisen
51429 Bergisch Gladbach - Telefon: (0 22 04)30 21 61 - Fax: (0 22 04)30 21 89

p B e

Tel. (02 14)4 86 04 - Fax (02 14)40 11 06 - Mobil (01 78)4 89 04 01
Kabel- und

- Ausflihrung aller Tiefbauarbeiten
- Pflasterarbeiten
- Container-Service
- Kernbohrungen in
Beton und Asphalt
- Rohrleitungsbau
- Saugbaggertechnik
- Ausbildungsbetrieb

www.domsgmbh.de
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Karl-Ulitzka-Str. 7 - 51373 Leverkusen
Tel: (0214)6 12 65 +6 80 05 Fax: 6 35 74
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Hoch® Rolf Kiirschgen - Dipl.-Ing. Architekt
Mitglied der Archilekienkammes NAW
und des Bund Devischar Baumsigstar B0B HD CH

Fraser Sachverstindiger I Schiiden an Gebduden
atankl, amerkanmber SV L Schall- o, Whrmeschiitz

Bermsizsichenmngen, Aussmilung das Brargapaceas, ba:
heqglafisnds Gual Adtaiberwaching, Beguiachiung won
Feuchie- und Schimmatschadon, Ersldleng von progess
yirheretienden dauschadeaguachin
47929 Wermalskinchen, Handelssiralie 9
Tel.: [02196) 7 29 03-0

www koerschgen.com
Bauzentrum

&
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Baustoffhandel * Baumarkt

Altenbergerstrasse 1 - 3
51381 Leverkusen
Telefon:02171/701-6

Telefax: 02171 /7017 77
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HUNDT Direkt Online-Shop

Wilhelm Hundt G
Schwabhausem 15
47349 Wupperial

E-Mail: info@hundt.de
Telefon: G202 473050
Fax: D30T 470006

www.hundt-dire



Recht + Ausbildung

. A rorumsnoor [
Kundigung wegen privater
Nutzung des Internets

Die exzessive Nutzung des Internets
wihrend der Arbeitszeit zu privaten
Zwecken kann eine schwere Pflichtver-
letzung des Arbeitsvertrages darstellen, die
den Arbeitgeber ohne vorangegangene Ab-
mahnung zu einer fristgemiflen Kiindigung
des Arbeitsverhiltnisses aus verhaltensbe-
dingten Griinden berechtigen kann. So ent-
schied das Bundesarbeitsgericht mit Urteil
vom 31.5.2007 — 2 AZR 200/06 —.

Die private Nutzung der Inter- und
Intranetanschliisse bedarf grundsitzlich der
vorherigen Genehmigung des Arbeitgebers.
Diese kann arbeitsvertraglich oder durch
Betriebsvereinbarung erfolgen.

In vielen Fillen liegt auch eine still-
schweigende Duldung des Arbeitgebers vor,
so dass eine dahingehende betriebliche
Ubung entstehen kann. Diese muss aller-
dings unmittelbar auf das konkrete Kom-
munikationsmittel bezogen sein.

Verstéf8e der Arbeitnehmer gegen das
Verbot der privaten Internetnutzung oder
Uberschreitungen des zulissigen Nutzungs-
rahmens berechtigen den Arbeitgeber zu
verschiedenen Sanktionen. Die unzulissi-
ge Privatnutzung withrend der Arbeitszeit
stellt eine Verletzung der arbeitsvertragli-
chen Hauptpflicht, nimlich der Pflichtzur
Erbringung der Arbeitsleistung dar. Derar-
tige Pflichtverletzungen kann der Arbeit-
geber abmahnen und je nach Schwere und
Dauer auch zum Anlass fiir eine verhaltens-
bedingte Kiindigung nehmen.

Nichtin allen Fillen einer privaten Nut-
zung des Internets und damit im Zusam-
menhang stehender vertraglicher Pflicht-
verletzungen muss der Arbeitgeber den
Arbeitnehmer vor Ausspruch einer Kiin-
digung abgemahnt haben. Es sind nach
Auffassung des Bundesarbeitsgerichts Fall-
gestaltungen denkbar, in denen es einer

Abmahnung nicht bedarf.

des Handwerks.

Das Versorpangswark ist dis
Salpsthifeainrichiung |hwes
arilichen Handwarks

Dureh gin spezisles Vorsorge-
programen schief das Yersar-
gungsanrk Licken in der
sopalan Absichaming car
sedbsistandigan Hanowerks-
mgigler, inmar Arbeinenmes
und Angebdrigen.

Diese Lestungen sprechaen

flir sich:

W Bedarlsgenaschle Allen- und
Hinsarblisbenermae rsangung
zu glinstigen Betrkgen

W Finanzielle Sicherall bal
Arbailg- und Freizeilurtblian

Das Versorgungswerk:
eine Selbsthilfeeinrichtung

Wenten S gich an den
berackfirien Pariner Ihres
Varsangungswaroas:

SIGMNAL IDUMA Gruppe
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Auszubildende fiir lhren
Betrieb

fwrshilden ist heute fir lhren Betrieh wiohtigl
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Tel: 01001 44 44 &6&
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@ Bundesagentur fiir Arbeit

Nutzt der Arbeitnehmer wihrend seiner
Arbeitszeit das Internet in erheblichem zeit-
lichen Umfang ,ausschweifend® bzw.
sexzessiv® privat, so kann er grundsitzlich
nicht darauf vertrauen, der Arbeitgeber
werde dieses tolerieren.

Dem Urteil sind folgende Leitsitze zu
entnechmen:

1. Als kiindigungsrelevante Verletzung
arbeitsvertraglicher Pflichten bei einer
privaten Nutzung des Internets oder
Dienst-PC kommt u. a. das Herunter-
laden einer erheblichen Menge von Daten
aus dem Internet auf betriebliche Daten-
systeme (,unbefugter Download®) in
Betracht. Dieses gilt insbesondere dann,
wenn damit einerseits die Gefahr magli-
cher Vireninfizierungen oder anderer Sté-
rungen des betrieblichen Systems verbun-
den sein kénnen und andererseits solche
Daten heruntergeladen werden, bei deren
Riickverfolgung es zu mdoglichen Ruf-
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Der neue Crafter.
Unheimlich stark.

Der Nachfolger des

3 n
schidigungen des Arbeitge- heruntergeladen werden. LT IEI. d u &

bers kommen kann, beispiels- 2. Alskiindigungsrelevante Ver-

Urel verachiedene Grundmodelle, drel Radsidinde,
drei Dachbbhen und vier unterschiedliche Gewichis-
klassen — insgesaml stehen Hmen beim newuen
Crafter 34 verschiedene Modellvarianten mit Oher

weise weil strafbare oder por- letzung arbeitsvertraglicher
nografische Darstellungen ~ weiter nachste Seite »»

DAS 00 Anssiatinmpsdetails zur Verligeemg, Sum Beispicl

BAD der Crafter Pritschenwagen, als Einzel- und Doppel-
DIE kabine in den Gewichisklassen 30555 Tonnen

v Platz lir bis 2u siechen Personen. Doch eing Baben
H E Izu N G alle Modelle gemeinsam: krafivolle 5-Zyvlinder-
DIE T - Wl e bren
OLARENERGI

DIE

NWASSERAN

... in unseren Austellungen
prasentieren wir lhnen Gber 50
komplett eingerichtete Bader,
moderne Heiztechnik und fur
den Umweltschutz Solarenergie
und Regenwasseraufbereitung.
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VW Zentrum

Bergisch Gladbach
MiGhlheimer Str. 67-69
51469 Bergisch Gladbach
Telefon (022 02) 955720

Kommen Sie zum Pariner
des Handwerks!

STEINBUCHEL

nbergstr. 26-33 + 51465 Bergisch Glad
l. 0 22 02-20 04-0 - Fax 0 22 02-5 67
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Pflichten kommt zudem die
private Nutzung des vom Ar-
beitgeber zur Verfiigung
gestellten Internetanschlusses
als solche in Betracht, weil
durch sie dem Arbeitgeber
mdoglicherweise zusitzliche
Kosten entstehen konnen
und der Arbeitnehmer jeden-
falls die Betriebsmittel unbe-
rechtigterweise in Anspruch
genommen hat.

3. Alskiindigungsrelevante Ver-
letzung der arbeitsvertragli-
chen Pflichten kommt auch

Recht + Ausbildung

die private Nutzung des vom
Arbeitgeber zur Verfiigung
gestellten Internets oder an-
derer Arbeitsmittel wihrend
der Arbeitszeit in Betracht,
weil der Arbeitnehmer wih-
rend des Surfens im Internet
oder einer intensiven Be-
trachtung von Videofilmen
oder -spielen zu privaten
Zwecken seine arbeitsvertrag-
lich geschuldete Arbeitsleis-
tung nicht erbringt und da-
durch seinen Arbeitspflichten

nicht nachkommen kann.

Kastenwagen

= Mutzlast bis 1 125 kg
100 kW {135 PS)

= Tontraleenmiegeiung
# Elektrischen Fensisshinbern

= Hsharvarstelibaren Fahrersitz
= Schutzgitier kinter Fahrersitz

36 Monate Laufzert
Anzahlung: 3,390,
36 Raten a & 259,
Restisert B055,-

i Flat Trarapaiter Hanile

autahaus

Abh. aretdl Sonde oo iaTi g

Der neue Fiat Scudo

0000 Kilpmetar Gesamtlaufiaistung

Der Fiat Scudo
Fur Profis mit Profil

o Laderaumyvolumen Bis zu 7 m’
* Laderaumlinge bis zu 2,58 m

= 2 Radstande wund 2 Dachhdhen
= Moderne Multijet-Dieselmotoren bis zu

7 H. Laasing for den Flat Soudo Kastenvwagen LTHT 90 Buitijat 5X mit

& Elekirisch verstelibasran, behelzharen Aulsnsplagaln

/SU
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Telefon: O 21 91/37 8860
Ll @l Bk ndrn online. de

TRAMSPORTER

4. Nur im Falle einer ,exzessi-
ven privaten Nutzung" des
Internets, die eine schwere
Vertragspflichtverletzung
darstellen wiirde, kann —
ohne dass der Arbeitgeber
vorher irgendwelche Be-
schrinkungen angeordnet
hat — davon ausgegangen
werden, dass allein die Ver-
letzung der arbeitsvertragli-
chen Leistungspflichten ohne
Abmahnung zu einer Been-
digung des Arbeitsverhilt-

nisses fithren kann.

5. Bei einer schweren Pflicht-
verletzung in Form einer
sexzessiven® Privatnutzung
ist dem Arbeitnehmer die
Rechtswidrigkeit seines Han-
delns ohne weiteres genauso
erkennbar wie der Umstand,
dass eine Hinnahme des Ver-
haltens durch den Arbeitge-
ber offensichtlich ausge-
schlossen ist. Nur deshalb
kann dann in diesem Fall
von dem Erfordernis einer
Abmahnung abgesehen wer-
den. *

Verlangerung des
Ausbildungsverhaltnisses
oder Arbeitsvertrag

Das Bundesarbeitsgericht
(BAG) hatin seinem Urteil vom
13. Mirz 2007 (Az.: 9 AZR
494/06) dem Arbeitsvertrag

Vorrang eingerdumt.

Dem Urteil liegt folgender
Sachverhalt zugrunde: Die Kli-
gerin hatte mit der Beklagten
einen Ausbildungsvertrag abge-
schlossen, der die erforderliche
dreijihrige Ausbildungszeit ein-
hielt. Das Ausbildungsverhilenis
sollte demnach am 14.10.2004
enden. Die Kligerin bestand die
Abschlusspriifung jedoch erst
mit Ablegung der miindlichen
Priifung am 29.1.2005.

Das BAG hat jetzt entschie-
den, dass das Ausbildungsver-
hiltnis mit Ablauf der vertragli-
chen Ausbildungszeit endet,
sollte die Priifung erst spiter
abgelegt und bestanden werden.
Sollte der Auszubildende iiber
das Ende des Ausbildungsvertra-
ges bis zur miindlichen Priifung
ohne schriftliche, befristete Ver-
einbarung weiterbeschiftigt
werden, begriindet dies grund-
sitzlich ein unbefristetes Arbeits-
verhiltnis.

Eine Verlingerung des Aus-
bildungsverhiltnisses kommt
nur in zwei Fillen in Betracht:

» zum einen, wenn die Ab-
schlusspriifung vor dem ver-
traglichen Ende bestanden
wird, das Ergebnis aber erst
spiter durch vorliufige Be-
scheinigung bekannt gegeben
wird. In diesem Fall verlin-
gertsich das Ausbildungsver-
hiltnis bis zur Bekanntgabe
des Priifungsergebnisses (§ 21
Abs. 2 BBiG).

» Zum anderen, wenn der Aus-
zubildende die Priifung nicht
besteht oder krankheitsbe-
dingt nicht an der Priifung
teilnehmen kann. Das Aus-
bildungsverhiltnis verlingert
sich dann riickwirkend bis
zur nichsten Wiederholungs-
priifung, wenn der Auszubil-
dende dies verlangt (§ 21
Abs. 3 BBiG) oder die Hand-
werkskammer auf Antrag die
Ausbildungszeit durch Ho-
heitsakt verlingert, wenn dies
erforderlich ist, um das Aus-
bildungsziel zu erreichen
(§ 27b Abs. 2 HwO). Der
Auszubildende hat das Ver-
langen entweder bis zum
Ende des Ausbildungsvertra-
ges oder, sollte die Priifung
nach dessen Ende stattfinden,
unverziiglich gegeniiber dem
Ausbildenden auszuspre-
chen. *
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Malerarbeiten - Bodenbeschichtungen

) [ " Eelr uh er 50 Juhn:n :nln-d wlr ||'I1' Pﬂrlner
Bautrockenlegung - Warmeddmmung | ..-‘ Fi e Art ) beohbieki
Fliesenleger & Bodenbelagsarbeiten BaaCk & GUde“S | CHS A RCRORFSS YOI e e

Einbau von Normfertigteilen Malerfachbetrieb I -'l,."'nl:" @ Indiidoalle Rovmgesioliung & Toparkerorbesen
Laminat&Fertigparkett I | d d Bodenbalhgs (@ Fomodenonsiich B Wihmedimemung
Am Wapelsberg 20 - 51469 Bergisch Gladbach - Fax: 02202/50585 - baackundgudelis @t-online.de | ... _"' Schdsbuscher $ir, 77 Tel Q31 71

M. Baack 0171-9513676 - M. Gudelis 0171 - 68 30 307 |

513871 Laverkusam e, (| @7
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Stuckateurarbeiten - Bodenbelagsarbeiten
_Em—.’ - Trocken- und Akustikbau - Stahlbau

Am Vogelsfeldchen 22a - 51373 Leverkusen

Telefon 02 14 / 840 41 91 joaCh|m SChm|tZ Bensberger StraBe 171 - 51469 Bergisch Gladbach

Tel. 022 02/4580 51 - Fax 022 02/96 01 04
Telefax 0214 /40 3692 MALEREACHBETRIEB Mobil 0163/793 79 79 - schmitti.schmitz@web.de

Siebenmorgen 20
51427 Bergisch Gladbach

] L | E 1? Er W sy clorriters conserern Twrneter
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info@reitz-lebensraeume.de Sonnenweg 50 Telefon 022 02/37 235

E-mail:
51465 Bergisch Gladbach ~ Telefax 022 02/31 605

MarliesBeyer@gmx.de

Wir bringen Farbe

Farben Traudt GmbH
SchanzenstraBe 9 - 51063 Koln
Telefon (0221)96273-0
Telefax (0221)96273-18
vertrieb@traudt.de - www.traudt.de

Peter-Joseph-Lenné-Str.9 - 51377 Leverkusen
Telefon (02 14) 8550 1-0

Telefax (02 14)8550 1-18
leverkusen@traudt.de

NorbertstraBe 10 - 42655 Solingen

Telefon (02 12)22137-0 Mit unseren Mietanhingern sind lhre Baustellen optimal versorgt.
Telefax (0212)22 137-18 Alles drin, was Sie brauchen, denn wir fiillen taglich auf.

solingen@traudt.de = - Endlich Klarheit iber Materialverbrauch pro Baustelle.
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Parkraumgestellung
an Arbeitnehmer

Bei Lohnsteuer-Aufenprii-
fungen gab es offensichtlich zu-
nehmend Probleme hinsichtlich
der steuerlichen Behandlung der
Gestellungen von Park- und Ein-
stellpldtzen durch den Arbeit-
geber. Durch einen Erlass des
Finanzministeriums Nordrhein-
Westfalen vom 17.12.1980 — S
—2351 -1V B 3 war die Frage
bisher geregelt. Danach ist die
unentgeltliche oder verbilligte
Uberlassung von Parkraum/
Stellplitzen nicht zu besteuern.

Mit Urteil vom 15.3.2006 —
11 K 5680/04 hatte das FG
Kéln jedoch entschieden, dass
die Parkraumgestellung seitens
des Arbeitgebers an seine Ar-
beitnehmer als steuerpflichtiger
Arbeitslohn zu behandeln sei.
Die Oberfinanzdirektion (OFD)
Miinster (OFD Miinster, Kurz-

information Einkommensteuer
Nr. 17/2007 vom 25.6.2007)
weist nun darauf hin, dass diese
Entscheidung der zwischen den
obersten Finanzbehérden des
Bundes und der Linder abge-
stimmten Verwaltungsauffas-
sung widerspricht. Sie enthalte
keine neuen rechtlichen Ge-
sichtspunkte, die zu einer Wie-
deraufnahme der Erérterungen
zwingen wiirden. Das Urteil des
FG Koln sei eine Einzelfallent-
scheidung und daher iiber den
entschiedenen Fall hinaus nicht
anzuwenden. Auch die Einfiih-
rung des Werktorprinzips ab
dem Kalenderjahr 2007 fiihre
zu keiner anderen Auffassung.

Es bleibt somit dabei, dass die
unentgeltliche oder verbilligte
Uberlassung von Park-/Stellplit-
zen nicht zu besteuern ist. @

1+T

Innung fur

... wir |6sen Probleme

- Satellitenempfang, Kabelfernsehen, DVB-T, Objektilberwachung
- Telefonanlagen, ISDN, DSL, Voip, Netzwerktechnik, Computertechnik
- Biroeinrichtungen, Kassenldsungen, Digitalkopierer, EDV

- Beratung, Planung, Installation, Wartung, Service

Informationstechnik
Bergisches Land

Urlaubsanspriiche der
Auszubildenden bei
Beginn und Ende des

Ausbildungsverhaltnisses

Nach dem Bundesurlaubs-
gesetz betrigt der gesetzliche
Mindesturlaubsanspruch fiir Ar-
beitnehmer und auch fiir Lehr-
linge 20 Arbeitstage pro Jahr.
Sofern die Auszubildenden jiin-
ger als 18 Jahre sind, haben sie
zusitzlichen Urlaub nach dem
Jugendarbeitsschutzgesetz.

Bei Beginn des Ausbildungs-
verhiltnisses erwirbt der Lehr-

ling den vollen Urlaubsanspruch
nach sechsmonatigem Bestehen
des Ausbildungsverhiltnisses.
Das heifdt, beginnt das Ausbil-
dungsverhiltnis bereits in der
ersten Jahreshiilfte, so erwirbt er
fiir dieses Kalenderjahr bereits
nach sechs Monaten den vollen

Urlaubsanspruch.

Beispiel: Das Ausbildungsver-
hiltnis beginnt am 1. Mai des

Die Fiat Transporter

dph. arthalles Yo aonilalbong

Far jeden Einsatzzweck

die optimale Ldsung.

# Flat Strada, der Pick-up fir Beruf und Freizeit,
Flat Dobld Cargo, das Raumveunder,

Fiat Scude, for Profis mit Profil,
Flat Ducato, gebaut fir grofe Aufgaben

= Robuste und verzinkte Karocsserien
Z = Mit fortschrittlichen Common Rail JTO-Motoren

Wir garantieren lhnen:

* Gunstige Finanzierungs-,
Leasing oder Barkaufangebote

* Individuelle Bertung von
unseren Nutzfahrzeugprofis

+ Sofortige Verflgbarkeit:
Viele Fahrzeuge an Lager

Ihr Flat Transporter Harsdler

LiNTTrGEN

Ihren Fachmann fir Unterhaltungselektronik, Kommunikationstechnik

Computertechnik und Multimedia finden Sie im Internet:

www.informationstechniker-handwerk.de

Odanthaler Strale 148153
14858 Bargisch Oladbaoh

=3 61 10 TP

www.lusattgen.de I




Kalenderjahres. Nach sechs Mo-
naten, also am 1. November des
gleichen Jahres hat der Auszubil-
dende bereits fiir dieses Jahr sei-
nen vollen Urlaubsanspruch von
20 Arbeitstagen erworben. Es

FerasLoftvarmrauch On 100 km nac

e e

020: 93 61 10

lusettgen.de

daniFates Bir 18NSEF - B1400 Bery Eeifbooh

* O 188 - monsEil. Lo |:|.||r- i 1. 860, -
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muss im Ausbildungsvertrag fiir
das entsprechende Jahr 20 Ur-
laubstage eingetragen werden.

Bei Beendigung des Ausbil-
dungsverhilenisses ist zu diffe-

renzieren, ob das Ausbildungs-
verhiltnis in der ersten oder
zweiten Jahreshilfte endet.

Endet das Ausbildungsver-
hilenis in der ersten Jahreshilfte,
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so hat der Auszubildende An-
spruch auf ein Zwdlftel des
Jahresurlaubs fiir jeden vollen
Monat des Bestehens des Aus-
bildungsverhilenisses.

Endet das Ausbildungsver-
hiltnis allerdings erst in der
zweiten Jahreshilfte, erwirbt der
Lehrling wieder den vollen Ur-
laubsanspruch fiir das Kalender-
jahr. Das heif3t, ein Auszubil-
dender, dessen Ausbildungs-
verhiltnis gemif§ Ausbildungs-
vertragam 31. Juli endet, hat fiir
diese Zeit den vollen Urlaubsan-
spruch von 20 Arbeitstagen.
Entsprechend ist der Ausbil-
dunggsvertrag auszufiillen. Sofern
allerdings tatsichlich das Aus-
bildungsverhiltnis bereits vor-
her endet, weil die Gesellen-
priifung in der ersten Jahres-
hilfte bereits beendet ist, muss
dem Lehrling nur der anteilige
Urlaub fiir jeden vollen Monat
des Bestehens des Ausbildungs-
verhiltnisses (Zwolftelregelung)
gewihrt werden.

Wenn beispielsweise die Ge-
sellenpriifungam 25. Juni abge-
schlossen wurde, erhilt der Lehr-
ling nur 5/12 des vereinbarten
Urlaubs. Bei dem gesetzlichen
Mindesturlaub wiren das 8 Ur-
laubstage, obwohl im Ausbil-
dungsvertrag 20 Arbeitstage fiir
das letzte Jahr der Ausbildung

eingetragen wurden.

Eine Vielzahl von Tarifvertri-
gen haben eigenstindige Rege-
lungen iiber die Urlaubsdauer,
die in der Regel lingeren Ur-
laubsanspruch vorsehen als das
Gesetz. Die Tarifvertrige finden
jedoch nur dann Anwendung,
wenn dies im Ausbildungsver-
trag vereinbart worden ist oder
die Tarifvertrige fiir allgemein-
verbindlich erklirt wurden (z. B.
im Bauhauptgewerbe).

Fiir weitere Fragen zu diesem
Thema steht Thnen die Rechts-
abteilung der Kreishandwerker-
schaft gerne zur Verfiigung.
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Goldene Meisterbriefe

»  Fritz Groote 2.7.2007
Wermelskirchen, Bicker-Innung

» Ingrid Wilhelm 7.10.2007
Bergisch Gladbach, Friseur-Innung

[ ] [ ] O o0
Betriebsjubilden

50 JAHRE

» Ingrid Wilhelm 16.10.2007
Bergisch Gladbach, Friseur-Innung

25 JAHRE

» Willibrodius Daniels 18.10.2007
Leverkusen, Friseur-Innung

» Joachim Klever 20.10.2007

Wermelskirchen, Tischler-Innung

Arbeitnehmerjubilien
25 JAHRE
» Hans-Jiirgen Kayser 8.11.2007
Elektro Vélker e.K., Inh. Ingo Zolldann, Leverkusen,
Elektro-Innung

»

-

]

Gerhard Lyga 7.10.2007
Bergisch Gladbach, Kraftfahrzeug-Innung

Runde Geburtstage
Norbert Miiller jr. 1.10.2007 40 Jahre
ehem. Vorstandsmitglied der Bicker-Innung
Hans-Peter Bilo 18.10.2007 55 Jahre
ehem. Vorstandsmitglied der Baugewerks-Innung
Heinz-Josef Miiller 23.10.2007 75 Jahre

chem. Vorstandsmitglied der Innung fiir Raumausstatter

und Bekleidungshandwerke

Wilhelm Bitter 25.10.2007 70 Jahre
Ehrenobermeister der Elektro-Innung

Stefan Feltes 28.10.2007 40 Jahre
Vorstandsmitglied der Tischler-Innung

Dirk Zsller 9.11.2007 50 Jahre
Lehrlingswart der Dachdecker-Innung

Hubertus Sasgen 11.11.2007 55 Jahre

stellv. Obermeister der Innung fiir Informationstechnik

Giinter Wirtz 25.11.2007 40 Jahre
chem. Vorstandsmitglied der Tischler-Innung
Reiner Pakulla 27.11.2007 40 Jahre

Vorstandsmitglied der Innung fiir Metalltechnik

Neue Innungsmitglieder

» Marco Chalupka
Leichlingen, Baugewerks-Innung
» Dirk Schulz-Heimann
Wermelskirchen, Elektro-Innung
» Roland Horst GmbH,
Bergisch Gladbach, Bicker-Innung
» Ralph Krause
Bergisch Gladbach, Innung fiir Metalltechnik
» Catharina Roosen Bosch Car Service Rhein-Berg
Opverath, Kraftfahrzeug-Innung

»

-
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Patz + Schuttemeier GbR

Leichlingen, Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik
Auto Gasper e. K. Inh. Rindi Messina
Wermelskirchen, Kraftfahrzeug-Innung

Alexander Hebbinghaus

Bergisch Gladbach, Friseur-Innung

TCS Truck und Car Service

Leverkusen, Kraftfahrzeug-Innung

Norbert Kraus

Overath, Tischler-Innung

Unser excellenter Mercedes-Benz Service!

Meroedies-Bene

Autohaus Hillenberg GmbH

werirr &l e Bene Sirviee umd Yermibiilemg

Stdat Bergiech Clndbach, Codrunwes 2, Tel, 02202 03 480
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Frisurenmode Herbst/Winter 2007/2008

Beauty in Bestform

Das Fachteam der Friseur-Innung fiihr-
te es dem Fachpublikum und dem interes-
sierten Kunden auch in diesem Jahr mit der
Modeproklamation wieder vor: die Frisu-
rentrends fiir den kommenden Herbst und
Winter.

Die iiber 100 Friseurinnen und Friseure,
die sich bei der Veranstaltung im Sitzungs-
saal der Kreishandwerkerschaft in Bergisch
Gladbach eingefunden hatten, schauten den
Akteurinnen und Akteuren auf der Biihne
beim Schneiden, Fohnen und Firben zu,
um méglichst viele Ideen und Techniken
fiir die Arbeit im eigenen Salon mitzuneh-
men.
i - 1 ) dankte den Akteuren fiir eine gelungene

—ir
Veranstaltung.

Frisurenmode Herbst/Winter 2007/
2008: Beauty in Bestform — Die neuen
Frisurenlooks zelebrieren urbanen
Retro-Chic

Aufzu neuen Ufern. Der Glamour-Hype
vergangener Tage ist abgeflaut. Stattdessen
gewinnen puristische Tendenzen wieder
stirker Einfluss. Selten zuvor haben die Mo-
demacher im Zentralverband des Deut-
schen Friseurhandwerks (ZV) so viel Wert
auf eine elementare Formensprache gelegt.
Klarheit und Reduktion bestimmen die Fri-
surentrends fiir den Herbst und den Winter
2007/2008 und iiberraschen mit ungeahn-
ter Raffinesse. Eine sehr urbane Mode fiir
alle, die Auffallen nicht mit Aufdringlichkeit
verwechseln, fiir die up to date-Sein eben

s auch eine Stiliibung ist.
Eroffnet wurde der Abend durch einen

Auftrite der Bergisch Gladbacher Tanzfor-

mation ,Dance in Feet®, die erst kiirzlich

bei der Weltmeisterschaft in der Slowakei

den Titel gewonnen hatten.

Ein weiteres Highlight war die Live-
Berichterstattung im WDR-Fernsehen, das
eigens mit Moderator Christian David und
Kameras die Veranstaltung besuchte und in
der Lokalzeit Kéln iiber die Veranstaltung
berichtete.

Volker Steffens, Obermeister der In-

nung, war von diesem Abend begeistert und
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Auch in dieser Saison spiirt man wieder
deutlich die neue Liebe zu altem Chic. Retro
bleibt Trend. Vor allem die 60er Jahre inspi-
rieren weiter Design und Mode. So werden

die Styles der Sixties modern inszeniert, aber
auch die 80er Jahre hinterlassen ihre Spuren.
Geometrische Formen und exakte Linien
erzeugen die grafisch anmutende Asthetik

Goldener Meisterbrief
fuir Hans Kramer

Am 25. Juli 1957 hat Herr Hans Krimer,
geb. 26. August 1931, die Meisterpriifung
im Maurer-Handwerk vor dem Meister-
priifungsausschuss bei der Handwerks-
kammer zu Kéln abgelegt. Aus diesem
Grund wurde Herrn Krimer im Rahmen

einer kleinen Feier durch Herrn Ehren-
obermeister Eberhard Miiller und Herrn
Obermeister Riidiger Otto der ,Goldene
Meisterbrief* iiberreicht.

Wir gratulieren herzlich!

der neuen Looks. Manche Frisuren wirken,
als wiren sie mit Zirkel und Lineal entwor-
fen: wohltuend clean und auf elegante Weise
futuristisch. Im Kontrast dazu sorgt eine
weiche Struktur fiir dezente Lebendigkeit
und erdffnet viele, auch weniger akkurate
Stylingméglichkeiten. Modischer Eyecat-
cher ist eindeutig der Pony. Gerade, schrig,
zackig, rund, kurz oder tief in die Stirn ge-
tragen — in seiner Vielfalt wird er zum aus-
drucksstarken Markenzeichen der Saison.
Moderne Farbtechniken und Multicolor-
effekte bringen die neuen Looks ideal zur
Geltung. Es dominieren dunklere Braun-
tone wie Schokolade und Ebenholz. Ange-
sagt sind aber auch metallische Farbnuan-
cen von Silberblond bis Mittelaschblond.
Sanfte Farbspiele mit Schattierungen und
Highlights setzen natiirliche Akzente und
verlethen dem Haar zusitzliche Tiefe.
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Der neue Crafter.
Unheimlich stark. KREISHANDWERKERSCHAFT

Rhein-Berg/Leverkusen

15.10.2007, 17.30 Uhr
Auflerordentliche Vorstandssitzung der Elektro-Innung
im Landhotel Naafs-Hiuschen, Naafs-Hiuschen 1, 53797 Lohmar

16.10.2007,16.00 Uhr

Auflerordentliche Innungsversammlung der Bicker-Innung

16.10.2007, 18.00 Uhr

Auflerordentliche Innungsversammlung der Baugewerks-Innung
17.10.2007, 8.30 Uhr

Erste-Hilfe-Kurs fiir Elektro-, Kfz- und Innung fiir Metalltechnik
17.10.2007, 18.00 Uhr

Auflerordentliche Vorstandssitzung der Maler und Lackierer-Innung

18.10.2007, 14.00 —19.00 Uhr

Seminar: Biiroorganisation und Zeitmanagement

18.10.2007, 18.00 Uhr
Auflerordentliche Vorstandssitzung der Baugewerks-Innung
22.10.2007, 8.30 Uhr
D'E r N n c h'Fn i g E r d E‘E Erste-Hilfe-Kurs der Friseur-Innung
LT L] I_ d 22.10.2007,18.30 Uhr
i 5‘ ﬂ . Auflerordentliche Vorstandssitzung der Tischler-Innung
Dired verschiedene Grundmodelle, drel Radstiinde, 23.10.2007,18.30 Uhr
drei Dachhahen und vier unterschiedlichi Vorstandssitzung der Dachdecker—lnnung
Crwichisklassen = insgesaml stehen Thnen belm 25.10.2007. 14.00 — 19.00 Uhr
newen Crafier 34 verschiedene Modellvaranien Seminar: Bﬁroorganisation und Zeitmanagement
mit {iher GO0 Ausstalttungsdetails zur Verfligung

31.10.2007, 8.00 Uhr

Zum Belsplel der Crafter Kasienwagen, mit bis .
Eignungstest der Dachdecker-Innung

eu 17 m’ Laderaumvelumen und 5 Tonnen zu-

lissigem Gesamigewichl. Doch eins haben alle 8.11.2007, 14.00 — 19.00 Uhr

Modelle gemeinsam: krafivolle und verbrauchsar- Seminar: Biiroorganisation und Zeitmanagement
me S-Fvlimder-TDRE-Maoatoren, 19.11.2007, 18.00 Uhr

Vorstandssitzung der Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik

21.11.2007, 9.00 — 16.00 Uhr
Seminar: ,,Autorecht aktuell der Kraftfahrzeug-Innung

4.12.2007,19.00 Uhr

Innungsversammlung der Dachdecker-Innung

6.12.2007,19.00 Uhr

Innungsversammlung der Innung fiir Sanitir- und Heizungstechnik

10.12.2007, 15.00 Uhr
Mutzfohrssuge Weihnachtsfeier der Bicker-Altmeister

18.12.2007,18.00 Uhr
VW Zentrum Innungsversammlung der Kraftfahrzeug-Innung

Bergisch Gladbach
Mihlheimer Str. 67-69
51469 Bergisch Gladbach
Telefon (022 02) 955720 -_—

FHINYYEIS: Termine ohne genannten-Veranstaltungsort
fitnden,im Gebaudefen I(("elshandwerkerschaft

L

inhilkdung 2etg Sondermussiznung gegen Mehirprels




Mit Energie und Leistung
furs Handwerk

stadtw=rk=
LE‘iEhIingen Bergische Energie- und Ew

Wasser-GmbH Wipperfiirth

Partner der <3
RheinEnergie N
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Leserkusen
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Ehem-B&rgiL&uerkusen
Kirten St
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Gas-Strom
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Strom-Ga

Energieversorgung Leverkusen GmbH & Co. KG Bergisch Gladbach BELKAW
W A Partner der
A RheinEnergie

/NggerEnergie
¢ \ 4

Rhem nergie

Versorgungsunternehmen im Kreis Rhein-Berg / Leverkusen

> Energieversorgung Leverkusen GmbH & Co. KG (0214)8661-0
in Leverkusen Strom, Gas, Wasser + Fernwarme
> Bergische Energie- und Wasser-GmbH Wipperfiirth (02267)68 6-0
in Wermelskirchen Gas, Wasser + Strom —in Kiirten Gas-Versorgung
> Bergische Licht-, Kraft- und Wasserwerke (BELKAW) GmbH (02202)16-0
in Berg. Gladbach Gas, Wasser + Strom —in Odenthal Gas + Strom — in Burscheid, Leichlingen und Kiirten Strom
> Stadtwerke Leichlingen GmbH (021 75)977-0
in Leichlingen mit Gas + Wasser
» AggerEnergie GmbH (02261)3003-428
in Overath Gas-Versorgung
in Overath Strom-Versorgung (08 OO) 9764440
> RheinEnergie (02 21)17 8-0

Rosrath Strom + Gas
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